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ระเบียบวาระท่ี 1 
เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

.................................................................... 

1.1 การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ สอ กษ ชุดที่ 54 ปีบัญชี 2569 

ลำดับ 
ที ่

คณะกรรมการดำเนินการ ชดุที่ 53 
ปีบัญชี 2568 

สถานะ 
ดำรงตำแหน่ง 

เงื่อนไขดำรงตำแหน่งตาม
ข้อบังคับ  

ปี 2563 ข้อ 66 วรรคสอง 

คณะกรรมการดำเนินการ 
ชุดที่ 54 ปีบัญชี 2569 

โควต้าหน่วยงาน 
ตามระเบียบการสรรหาฯ ปี 68 

1 นายอานัติ    วิเศษรจนา ประธานกรรมการ หมดวาระ ครบวาระแรก เลือกตั้งทดแทน - 
2 พ.ต.วสวัตติ์  กุลฉัตรประสิทธิ์ รองประธานกรรมการ หมดวาระ ครบวาระสอง เลือกตั้งทดแทน โควต้าข้าราชการบำนาญฯ 
3 นายประภากร  อินทโสภา กรรมการ หมดวาระ ครบวาระสอง เลือกตั้งทดแทน โควต้าข้าราชการบำนาญฯ 
4 นายอรรถพร  วงศ์อินทร์ กรรมการ หมดวาระ ครบวาระสอง เลือกตั้งทดแทน โควต้า สป กษ 
5 นางสาวณัฐชาสิตา สังฆโสภณ กรรมการ หมดวาระ ครบวาระสอง เลือกตั้งทดแทน โควต้า สศก/สจด 
6 นายยุทธประวีร์ ขัติยวงศ์ กรรมการ - - นายยุทธประวีร์ ขัติยวงศ์ - 
7 นายเจษฎา  ขวัญแก้ว กรรมการ - - นายเจษฎา ขวัญแก้ว - 
8 นายปิยะพงษ์  วงศ์มโนพณิช กรรมการ - - นายปิยะพงษ์ วงศ์มโนพณิช - 
9 นายธีระยุทธ์  ประมัยพิมพ์ กรรมการ หมดวาระ ครบวาระแรก เลือกตั้งทดแทน โควต้า อตก/สวพส/สวก/พกฉ 
10 นายแทนไทร์  พลหาญ กรรมการ - - นายแทนไทร์ พลหาญ - 
11 นายปริญญา  โกศัลวิตร กรรมการ - - นายปริญญา  โกศัลวิตร - 
12 นายศุภชัย  กรึงไกร กรรมการ - - นายศุภชัย  กรึงไกร - 
13 นางสาวจันจิฬา  สังข์ทอง กรรมการ - - นางสาวจันจิฬา สังข์ทอง - 
14 นางสุพัตร  คงดี เหรัญญิก - - นางสุพัตร  คงดี - 
15 นางสุรีย์รัตน์  อํามฤคขจร กรรมการและเลขานุการ หมดวาระ ครบวาระสอง เลือกตั้งทดแทน โควต้าข้าราชการบำนาญฯ 

 หมายเหตุ** :  นายธีระยุทธ์  ประมัยพิมพ์ รับเลือกตั้งทดแทนกรรมการที่ลาออกในโควต้าฝนหลวงฯ (ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการ)   
ตามระเบียบสรรหาฯ ปี 2564 ซึ่งครบวาระแรก แตไ่ม่สามารถลงสมคัรในวาระสองได้ เนื่องจากเป็นผูแ้ทน อตก จึงต้องย้ายกลุ่มโควตา 
ตามระเบียบสรรหาฯ ปื 2568 มาอยู่กลุ่มโควต้า อตก/สวพส/สวก/พกฉ ซึ่งมีนายปริญญา  โกศัลวติร เป็นผู้แทนและยังอยู่ในวาระต่อไปจนครบสองป ี
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จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

มติที่ประชุม  

  
 
1.2  แผนการชดใช้ขาดทุนสะสม ปี 2567-2571/Net Profit Projection @5% Growth Rate  แผน A 

 
ลำดับ รายการ ปีบัญชี หมายเหตุ 

2567 2568 2569 2570 2571 
1 กำไรสุทธิ  111.6 119.8 125.8 132.0 138.6 ปี 2568 เป็นตัวเลขประมาณการ 
2 จัดสรรกำไรสุทธิ 50% เพ่ือชดเชยขาดทุน 55.8 59.9 62.9 66.0 41.6 ปี 2571 จัดสรรกำไรสุทธิเพียง 

30% ชดเชยยอดขาดทุนคงเหลือ
สุดท้าย 

3 ขาดทุนสะสมคงเหลือ 230.4 170.5 107.6 41.6 0  
4 กำไรสุทธิคงเหลือ 55.8 59.9 62.9 66.0 97.0  
5 จัดสรรกำไรสุทธิคงเหลือเป็นทุนสำรอง 10% 5.6 6.0 6.3 6.6 9.7  
6 กำไรสุทธิคงเหลือจัดสรรปันผล/เฉลี่ยคืน/ตามข้อบังคับอ่ืนๆ 50.2 53.9 56.6 59.4 87.3  

 

แผนการชดใช้ขาดทุนสะสม ปี 2567-2571/Net Profit Projection @5% Growth Rate  แผน B 

ลำดับ รายการ ปีบัญชี หมายเหตุ 
2567 2568 2569 2570 2571 

1 กำไรสุทธิ  111.6 119.8 125.8 132.0 138.6 ปี 2568 เป็นตัวเลขประมาณการ 
2 จัดสรรกำไรสุทธิ 50% เพ่ือชดเชยขาดทุน 55.8 59.9 62.9 66.0 41.6 ปี 2571 จัดสรรกำไรสุทธิเพียง 

30% ชดเชยยอดขาดทุนคงเหลือ
สุดท้าย 

3 ขาดทุนสะสมคงเหลือ 230.4 170.5 107.6 41.6 0  

2



 

ลำดับ รายการ ปีบัญชี หมายเหตุ 
2567 2568 2569 2570 2571 

4 กำไรสุทธิคงเหลือ 55.8 59.9 62.9 66.0 97.0  
5 จัดสรรกำไรสุทธิคงเหลือเป็นทุนสำรอง 10% 5.6 

 
6.0 

 
6.3 

 
6.6 

 
9.7 

 
 

6 กำไรสุทธิคงเหลือจัดสรรปันผล/เฉลี่ยคืน/ตามข้อบังคับอ่ืนๆ 50.2 53.9 56.6 59.4 87.3  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

มติที่ประชุม  

  
 

1.3 คาดหมายมูลค่าต่อหุ้น (Projection on Book Value per Share, 2567-2571) 

ลำดับ รายการ ปี หมายเหตุ 
2566 2567 2568 2569 2570 2571 

1 สินทรัพย์ (Assets) 2,896.5 2,885.2 3,078.5 3,284.8 3,504.8 3,739.6 ปี 2568-71 อัตราเติบโต
สินทรัพย์ @6.74% 

2 หนี้สิน (Liabilities) 1,379.6 1,260.3 1,260.3 1,260.3 1,260.3 1,260.3 หนี้สินเกือบทั้งหมดเป็นหนี้สิน
หมุนเวียนจากเงินรับฝากของ
สมาชิกมีแนวโน้มลดลง จึงคิด
ในอัตราเติบโต @0% (ปี 68-
71) 

3 ทุนเรือนหุ้น (Par) 1,719.1 1,785.1 1,892.1 2,005.5 2,125.3 2,252.6 ปี 2568-71 อัตราเติบโตหุ้น
สมาชิก @6.0% 

4 ส่วนของเจ้าของ (Equity) 1,516.9 1,616.4 1,781.5 1,960.8 2,149.7 2,349.6 ปี 2568-71 คิดเฉพาะส่วนทุน
เรื่อนหุ้น (Par) บวกเพ่ิมกำไร
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สุทธิและหักด้วยยอดขาดทุน
สะสมในแต่ละปี 

5 กำไรสุทธิ (Net Profit) 113.35 111.6 119.8 125.8 132.0 138.6  
6 ขาดทุนสะสม (Accumulated Loss) 317.96 286.16 230.4 170.5 107.6 41.6  
7 มูลค่าต่อหุ้น (Value per Share) 8.82 9.10 9.41 9.77 10.12 10.43  

หมายเหตุ 
1. ปี  2566 ผู้สอบรับรองงบการเงิน และมติที่ประชุมใหญ่สามัญรับรองมูลค่าต่อหุ้นแล้ว เมื่อ 4 ส.ค. 2567 
2. ปี 2567  ผู้สอบรับรองงบการเงิน และมติที่ประชุมใหญ่สามัญรับรองมูลค่าต่อหุ้นแล้ว เมื่อ 8 พ.ย. 2568 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

มติที่ประชุม  
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ระเบียบวาระท่ี 2 
รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 

................................................ 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

วันเสาร์ ที่ 27 กันยายน 2568 
ณ หอประชุมและห้องสมุดชูชาติ กำภู ชั้น 1   
กรมชลประทาน ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

รายช่ือคณะกรรมการผู้มาประชุม 
1. นายอานัติ   วิเศษรจนา   ประธานกรรมการ 

2. นางสุรีย์รัตน์    อำมฤคขจร  รองประธานกรรมการ 

3. นายประภากร   อินทโสภา   กรรมการ 

4.พ.ต.วสวัตติ์    กุลฉัตรประสิทธิ์   กรรมการ 

5. นายสุกฤษฏิ์    อชิระไชยพรรค   กรรมการ 

6. นายอรรถพร   วงศ์อินทร์  กรรมการ 

7. นายยุทธประวีร์  ขัติยวงศ์   กรรมการ   

8. นางสาวสิริกร    พรหมทัต   กรรมการ  

9 .นางสาวณัฐชาสิตา   สังฆโสภณ  กรรมการและเลขานุการ  

รายช่ือคณะกรรมการผู้ไม่มาประชุม 
    นางสาวชุติมา   กฤตติมณีกุล  กรรมการและเหรัญญิก 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

 1. นายวีรพงษ์     ผลกลัด   นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการพิเศษ ผู้แทนสำนักงาน
       ส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 

 2. นางสาวกานต์สินี ธีราสิงห์   นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ ผู้แทนสำนักงานส่งเสริม 
       สหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 

 3. นายวิวัฒน์    มิ่งศรีเปรม  ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ และผู้สมัครเป็นผู้ตรวจสอบ 

       กิจการ ประจำปี 2568 

 4. นางวันทิพย์  ทิศายุกตะนันท์  ผู้สมัครเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 

สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 
จำนวนสมาชิกทั้งหมด  4,449  คน   
ลงชื่อเข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์  611  คน  ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมที่ห้องประชุม  453  คน   
สมาชิกผู้มาประชุมทั้งหมด  470  คน (รวมกรรมการ 9 คน และเจ้าหน้าที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ 8 คน)    
เริ่มประชุมเวลา  9.30 น. 
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
เมื่อสมาชิกครบองค์ประชุมแล้ว นายอานัติ  วิเศษรจนา ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุมได้กล่าว

เปิดการประชุมและดำเนินการตามระเบียบวาระประชุม โดยประธานกรรมการมีเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังต่อไปนี้ 

1.1  เลื่อนการเลือกตั้งเพื่อทดแทนคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ จำกัด 

ตามที่คณะกรรมการได้ออกประกาศรับสมัครสมาชิกเพื่อสรรหาเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ฯ เพื่อทดแทนกรรมการที่หมดวาระและลาออกรวมทั้งหมด 9 คน แต่เนื่องจากได้มีการ
ปรับปรุงแก้ไขระเบียบว่าด้วยการเลือกตั้งประธานและกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรั พย์กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ จำกัด พ.ศ. 2568 เพื ่อปรับการจัดกลุ ่มหน่วยงานและสัดส่วนกรรมการซึ่งเป็นตัวแทนหน่วยงานกลุ่ม
หน่วยงาน รวมทั้งข้าราชการบำนาญ ที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยสำคัญเพิ่มเติมคุณสมบัติ และ/หรือ ลักษณะ
ต้องห้ามของผู ้ดำรงตำแหน่งประธาน/กรรมการตามที่มีการแก้ไขเพิ ่มเติมใน พรบ.สหกรณ์ และกฎกระทรวง 
ที่เก่ียวข้องซึ่งต่อมานายทะเบียนได้แจ้งให้นำระเบียบฯ ที่แก้ไขเพ่ิมเติมดังกล่าวเข้าที่ประชุมใหญ่เพ่ือให้สมาชิกให้ความ
เห็นชอบก่อน จึงดำเนินการเลือกตั้งตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติมตัวบทดังกล่าวไว้ตั ้งแต่  
ปี 2565 โดยที่คณะกรรมการชุดปัจจุบันไม่ได้ตระหนักในตัวบทดังกล่าว ดังนั้นในที่ประชุมใหญ่ครั้งนี้ จึงขอให้สมาชิก
กรุณาให้การรับรองระเบียบฯ ดังกล่าวในวาระเรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา เนื่องจากระยะเวลาล่วงเลยเป็นระยะเวลานาน 
สหกรณ์จึงจำเป็นต้องนำระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยการสรรหาประธานและกรรมการดำเนินการ 2564 มาใช้ในการ
เลือกตั้งในครั้งนี้ไปก่อน 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

1.2  การย้ายสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

ด้วยสหกรณ์ได้รับแจ้งจากท่านปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ว่า มีนโยบายที่จะย้ายสำนักงานบริหาร
กองทุนและรับเรื่องร้องเรียน (สกร.) มาไว้ด้านหน้ากระทรวงฯ เพื่อความสะดวกในการพบปะพี่น้องเกษตรกร และจะให้
สหกรณ์ย้ายไปอยู ่ทดแทนบริเวณอาคาร 2 ชั ้น 3 ซึ ่งเคยเป็นที ่ตั ้งของสหกรณ์มาก่อนแล้ว เพื ่อสนองนโยบาย  
ของกระทรวงฯ สหกรณ์จึงต้องเร่งดำเนินการย้ายที่ทำการโดยได้ปรับปรุงพื้นที่ให้มีความสะดวกต่อการทำงานและ
รักษาความปลอดภัยในระบบข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการทำธุรกรรมทางการเงิน ทั้งนี้สหกรณ์
ได้นำแนวคิดเรื่อง Paperless office มาเป็นนโยบายปรับปรุงการทำงาน ซึ่งต่อไปจะช่วยให้สหกรณ์มีความกระทัดรัด 
สามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและรองรับการให้บริการแก่สมาชิกทั ้งในระบบ Offline and Online 
Operation 

          จึงขอแจ้งให้สมาชิกทุกท่านได้ทราบสถานที่ติดต่อสำนักงานสหกรณ์แห่งใหม่ ณ บริเวณอาคาร 2 ชั้น 3 ตั้งแต่
บัดนี้เป็นต้นไป 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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1.3  ประกาศเจตนารมณ์ให้คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 
วางตัวเป็นกลางในการเลือกตั้ง 

ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ได้จัดทำข้อกำหนดว่าด้วย“จริยธรรมของ
คณะกรรมการผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ พ.ศ. 2567” ซึ่งเป็นการดำเนินการให้
สอดคล้องกับกฎกระทรวงว่าด้วย “การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ. 2564” ที่กำหนดให้คณะกรรมการของสหกรณ์จัดทำข้อกำหนดว่าด้วยจริยธรรมเพื ่อเป็นแนวทางปฏิบัติ  
ของสหกรณ์  

คณะกรรมการสหกรณ์ชุดที่ 52 จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นเข็มมุ่งในการดำเนินงานขององค์กรโดยให้ยึดหลัก 
“ธรรมาภิบาล (Good Governance)” ซึ่งหลักสำคัญ หนึ่ง ใน หก ของเรื่อง ธรรมาภิบาลได้แก่ “หลักคุณธรรม 
(Code of Ethics)” ซึ่งบุคลากรทุกคนในองค์กรถูกคาดหวังว่าจะต้องยึดมั่นในความถูกต้องดีงาม สำนึกในหน้าที่  
ของตนเอง มีความซื่อสัตย์ สุจริต จริงใจ ขยัน อดทน มีระเบียบวินัยและเคารพในสิทธิของผู้อื ่นในการเลือกตั้ง
คณะกรรมการที่จะมีขึ้น สหกรณ์จึงคาดหวังว่า การเลือกตั้งจะเป็นไปโดยบริสุทธิ์ยุติธรรม สมาชิกที่ได้รับการคัดเลอืก 
จะเกิดความภูมิใจและมั่นใจในการอาสาเข้าเป็นตัวแทนสมาชิก ช่วยผลักดันและขับเคลื่อนสหกรณ์ให้เติบโต ก้าวหน้า
ไปด้วยดี และเพื่อให้สอดคล้องกับข้อกำหนดด้านจริยธรรมของสหกรณ์ทางคณะกรรมการจึงได้ออกประกาศ เรื่อง 
“เจตนารมย์ความเป็นกลางของคณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที ่สหกรณ์ในการเลือกตั ้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ” เพื่อให้การเลือกตั้งเป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ยุติธรรมมีความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้โดยเฉพาะ
จะต้องไม่เกิดการเลือกปฏิบัติ ต่อฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งที่เสนอตัวเข้าแข่งขัน จะต้องมีความเป็นอิสระในการเสนอแนวทาง 
นโยบาย ที่จะนำพาองค์กรไปในทิศทางที่จะเกิดประโยชน์กับทุกฝ่ายอย่างแท้จริงทั้งนี้ สมาชิกสามารถดูประกาศ
เจตนารมย์ได้ในภาคผนวก ท้ายรายงานฉบับนี้ 

จึงขอให้คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด วางตัวเป็นกลาง
ในการเลือกตั้งตามประกาศเจตนารมณ์อย่างเคร่งครัด 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี  2  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2566 

กรรมการและเลขานุการได้รายงานผลการประชุมใหญ่สามัญประจำปี บัญชี 2566 เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 สิงหาคม 2567 
ณ ห้องประชุมและหอสมุดชูชาติ กำภู ชั้น 1 กรมชลประทาน ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ในวาระต่างๆ ให้ที่ประชุมใหญ่
ได้รับทราบ และตามที่ปรากฏในรายงานกิจการประจำปี 2567 ที่แจกในที่ประชุมใหญ่ ในวันที่ 27 กันยายน 2568 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปีบัญชี 2566 เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 สิงหาคม 2567
มติที่ประชุม   รับรองรายงานผลการประชุมใหญ่ประจำปี บัญชี 2566 เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 สิงหาคม 2567 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องเพื่อทราบ 

3.1  ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ประจำปี 2567  

 การวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในระยะเวลา 10 ปี ตั้งแต่ 2558 - 2567 (Trend Analysis) จากผล
การดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ในเรื่องสำคัญพอสรุปได้ ดังนี้ 
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1. สถิติสมาชิก  

ปี 2567 สมาชิกรวมทั้งสิ้น 4,449 คน (สมาชิกสามัญ 4,266 คน และสมาชิกสมทบ 183 คน) ลดลงจากปีที่
ผ่านมา 66 คน หรือลดลง 1.46% แต่เมื่อพิจารณาแนวโน้มในระยะ 10 ปี (2558 - 2567) สมาชิกยังมีอัตราเพิ่มขึ้น
เฉลี่ย 2.47% 

2. เงินหุ้นสมาชิก (คิดตามมูลค่าราคา PAR)  

ปี 2567 สมาชิกถือหุ้นรวม มูลค่า 1,785 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปีที่ผ่านมา 66 ล้านบาท หรือ เพ่ิมขึ้น 3.69% 
และเม่ือพิจารณาแนวโน้มในระยะ 10 ปี (2558 - 2567) เงินหุ้นสมาชิกมีอัตราเพิ่มขึ้นเฉลี่ย 6.82% 

3. เงินรับฝากสมาชิก  

ปี 2567 สมาชิกสหกรณ์ฯ มีเงินออมในรูปเงินฝาก รวม 1,247 ล้านบาท เงินฝากลดลง 98 ล้านบาท หรือ
ลดลง 13.66% แต่เมื่อพิจารณาแนวโน้มในระยะ 10 ปี (2558 - 2567) เงินออมจากสมาชิกยังมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นใน
อัตราเฉลี่ย 11.58%  

4. ทุนดำเนินงาน/สินทรัพย์รวม ปี 2567  

ปี 2567 สหกรณ์ฯ มีสินทรัพย์รวมซึ่งใช้เป็นทุนดำเนินงาน มูลค่า 2,877 ล้านบาท ลดลง 20 ล้านบาท 
หรือลดลง 0.69% แต่เมื่อพิจารณาแนวโน้มในระยะ 10 ปี (2558 - 2567) สินทรัพย์รวมที่สามารถใช้เป็นทุน 
ดำเนินงานยังมีอัตราเพ่ิมข้ึนเฉลี่ย 6.74% 

6. การลงทุนภายนอก 

ปี 2567 สหกรณ์ฯได้นำสินทรัพย์ไปลงทุนภายนอก คิดเป็นมูลค่ารวม 480.48 ล้านบาท ลดลงจากปีที่ผ่านมา 
60.19 ล้านบาท หรือลดลง 11.13% แต่เมื่อพิจารณาแนวโน้มในระยะ 10 ปี (2558-67) การลงทุนภายนอกยังมี
ทิศทางท่ีดี โดยมีอัตราเพิ่มขึ้นเฉลี่ย 11.32% ซึ่งการลงทุนภายนอกจะกระจายไปในรูปเงินฝากท่ีได้รับดอกเบี้ยในอัตรา
พิเศษเป็นส่วนใหญ่ และนอกจากนั้น มีการลงทุนบ้างเล็กน้อยในรูปพันธบัตรธนาคารแห่งประเทศไทย เงินหุ้น  
เงินปล่อยกู้และกองทุนรวม 

5. การปล่อยสินเชื่อสมาชิก  

ปี 2567 สหกรณ์ฯ ได้ปล่อยเงินกู้ให้สมาชิกในรูปสินเชื่อทั้งระยะสั้นและระยะยาว รวมมูลค่า 2,331 ล้านบาท  
เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา 24 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 1.04% และเมื่อพิจารณาแนวโน้มในระยะ 10 ปี (2558 - 2567) 
สมาชิกยังมีการกู้เพ่ิมข้ึนเฉลี่ย 5.76% 

7. รายได้ ปี 2567  

สหกรณ์ฯ ดำเนินธุรกรรมทางการเงิน มีรายได้รวม (ก่อนหักค่าใช้จ่าย) คิดเป็นมูลค่า 154.79 ล้านบาท ลดลง
เล็กน้อยจากปีที่ผ่านมา มูลค่า 0.65 ล้านบาท หรือลดลง 0.42% แต่เมื่อพิจารณาแนวโน้มในระยะ 10 ปี (2558 - 2567) 
การดำเนินธุรกรรมทางการเงิน สามารถสร้างรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราเฉลี่ย 5.28% 

8. รายจ่าย ปี 2567  

ปี 2567 สหกรณ์ฯมีรายจ่ายจากการดำเนินงาน คิดเป็นมูลค่ารวม 43.72 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา
3.24 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 8.00 % เนื่องจากปีที่ผ่านมามีรายได้จากทรัพย์สินที่ยึดอายัดมาลดยอดลูกหนี้เงินสดขาด
บัญชี และในปี 2567 สหกรณ์ฯมีค่าใช้จ่ายด้านเงินสงเคราะห์สมาชิกเพิ่มขึ้นค่อนข้างมาก และเมื่อพิจารณาแนวโน้ม  
ในระยะ 10 ปี (2558-67) การดำเนินงานยังมีต้นทุนเพิ่มขึ้นในอัตราเพิ่มเฉลี่ย 6.50% ซึ่งคณะกรรมการชุดปัจจุบัน
และในอนาคต จะต้องหาวิธีการควบคุมอัตราค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นโดยต้องพยายามอย่างน้อยต้องมีอัตราเพิ่มที่ลดลง 
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9. กำไรสุทธิ ปี 2567  

ปี 2567 สหกรณ์ฯมีกำไรสุทธิจากผลดำเนินงานคิดเป็นมูลค่า 111.07 ลดลงเล็กน้อยจากปีที่ผ่านมามูลค่า 
2.28 ล้านบาท หรือลดลง 2.28% แต่เมื่อพิจารณาแนวโน้มในระยะ 10 ปี (2558-67) กำไรสุทธิยังมีแนวโน้มที่ดี 
ในอัตราที่เพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ย 4.80% และจุดเปลี่ยนที่สำคัญในด้านกำไรสุทธิของสหกรณ์ฯ เริ่มมาตั้งแต่ปี 2562 ที่
สหกรณ์ฯ ได้ยกระดับกำไรสุทธิเกิน 100 ล้านบาท ตั้งแต่ปี 2562 เป็นต้นมา และถ้าคิดอัตราเติบโตคงที่ ที่ระดับ 5% 
อีก 10 ปีข้างหน้า สหกรณ์ฯ สามารถสร้างกำไรสุทธิประมาณ 180 ล้านบาท 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.2  ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ประจำปี 2567 

3.2.1 ทุนเรือนหุ้น 

ในปีบัญชี 2567 ทุนเรือนหุ้นมีการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมขึ้นและลดลง  ดังนี้ 

ต้นปี 1 มกราคม 2567 เพิ่มระหว่างปี จ่ายคืนระหว่างปี คงเหลือสิ้นปี 

31 ธันวาคม  2567 

1,719,123,350.00 84,057,662.90 18,089,392.90 1,785,091,620.00 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีสมาชิกถึงแก่กรรมจำนวน 23 ราย มีหุ้นจำนวน 1,883,701 หุ้น ค้างจ่ายสมาชิก
ที่ถึงแก่กรรมปี 2566 จำนวน 1 ราย จำนวน 22,680 หุ้น รวมค่าหุ้นที่ยังไม่จ่ายคืน 24 ราย เป็นจำนวนทั้งสิ้น 1,906,381 หุ้น  

สมาชิกลาออกและให้ออกรวมจำนวน 166 ราย ค่าหุ้นที่ยังไม่จ่ายคืน จำนวน 3,662,657 หุ้น  
รวมค่าหุ้นที่ยังไม่จ่ายคืนทั้งสิ้น 5,569,038 หุ้น 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.2.2  การรับฝากเงินจากสมาชิก 
          ในปีบัญชี  2567  การรับฝากเงินจากสมาชิกมีความเคลื่อนไหว  ดังนี้ 

ประเภทเงินฝาก ต้นปี 
1 มกราคม 2567 

ฝาก 
ระหว่างปี 

ถอน 
ระหว่างปี 

คงเหลือสิ้นปี 
31 ธันวาคม 2567 

จำนวนบัญชี จำนวนเงิน จำนวน
บัญชี 

จำนวนเงิน 

ออมทรัพย์ 245 529,660.86 1,607,459.05 1,631,815.56 249 505,304.35 
ออมทรัพย์พิเศษ 1,196 1,344,016,704.7

2 
148,771,506.51    

246,383,381.37 
1,213    

1,246,404,829.8
6 

รวม 1,441 1,344,546,365.
58 

150,378,965.5
6 

248,015,196.93 1,462 1,246,910,134.
21 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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3.2.3  การให้เงินกู้แก่สมาชิก 

ในปี 2567 สหกรณ์ได้จ่ายเงินกู้และรับชำระหนี้จากสมาชิก ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในปีบัญชี 2567 สหกรณ์ได้รับชำระหนี้จากสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการบินพลเรือน จำกัด ดังนี้ 

 

 

 

 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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3.2.4  เงินฝากธนาคาร เงินฝากสหกรณ์อ่ืน และการลงทุนของสหกรณ์ฯ 

เพื่อเป็นการสร้างความมั่นคง สอ.กษ. ได้ลงทุนในสถาบันการเงินต่างๆ เช่น ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย จำกัด และฝากสหกรณ์อื่น การให้สหกรณ์อื่นกู้ เป็นต้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีจำนวนทั้งสิ้น 
479,643,024.20 บาท ประกอบด้วย  

(1) เงินสด เงินฝากธนาคารกรุงไทย จำกัด และเงินฝาก ธ.ก.ส.    45,256,509.89 บาท 
(2) เงินฝากสหกรณ์อ่ืน                 385,330,110.85 บาท 

- เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์ ธ.ก.ส. จำกัด ออมทรัพย์ (1.25%)   42,375,473.45 บาท 
- เงินฝากสหกรณ์สโมสรรถไฟ จำกัด (2.00%)     17,710,000.00 บาท 
- เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์ ธ.ก.ส. ออมทรัพย์พิเศษ  
(67-01-00071-1)              44,110.90 บาท 
- เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์ ธ.ก.ส. ออมทรัพย์พิเศษ  
(94-01-00098-8)            200,526.50 บาท 
- เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทยจำกัด 
ประจำ 15 เดือน (2.85%)       50,000,000.00 บาท 
- เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ประจำ 60 เดือน (3.50%)       15,000,000.00 บาท 
- เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ประจำ 6 เดือน (3.75%)               250,000,000.00 บาท 
- เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด  
ประจำ 8 เดือน (2.75%)                 10,000,000.00 บาท 

(3) เงินลงทุนของสหกรณ์          8,795,510.00 บาท 
- หุ้น บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด         200,010.00 บาท 
- หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด    8,595,500.00  บาท 

(4) เงินให้กู้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการบินพลเรือน จำกัด (2.85%)    26,200,000.00 บาท 
รวมเงินฝากธนาคาร เงินฝากสหกรณ์อ่ืน และการลงทุนของสหกรณ์ฯ  

(5) กองทุนเปิดกรุงไทยตราสารตลาดเงินภาครัฐ (KTSV)     9,008,359.91 บาท 
(6) พันธบัตรรัฐบาล ธนาคารแห่งประเทศไทย      5,052,533.55 บาท 

       479,643,024.20 บาท 
 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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3.2.5  การให้สวัสดิการแก่สมาชิก 

ในปี 2567 สหกรณ์ได้จัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก ดังนี้ 
3.2.5.1 การจ่ายเงินสงเคราะห์แก่สมาชิกแก่กรรมและเงินช่วยค่าจัดการศพ 

ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2567 สหกรณ์ได้จ่ายเงินสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรม
จำนวน 23 ราย เป็นเงิน 2,710,000 บาท และจ่ายเงินช่วยเหลือค่าทำศพ จำนวน 23 ราย เป็นเงิน 230,000 บาท 
หักเงินทุนเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส จำนวน 75,000 บาท รวมจ่ายเงินสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรม เป็นเงิน 2,865,000 บาท
โดยให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นไปก่อน จนกว่าสหกรณ์ฯ จะสามารถทำการจ่ายคืนค่าหุ้นได้ 

ระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ว่าด้วยกองทุนสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่
กรรม พ.ศ. 2563 ข้อ 8 จ่ายเงินสงเคราะห์ตามระยะเวลาการเป็นสมาชิกของผู้ตาย ดังนี้ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 6 เดือนขึ้น
ไปมีสิทธิ์ได้รับเงินสงเคราะห์ปีละ 5,000 บาท แต่ไม่เกิน 120,000 บาท โดยระยะเวลาที่เกินกว่า 6 เดือน ให้นับเป็น 1 ปี 

 

ลำดับที่ เลขที่ 
สมาชิก จำนวนหุ้น 

อายุ
เป็น 

สมาชิก 
(ปี) 

จ่ายเงิน 
สงเคราะห ์

เงินช่วยเหลือ 
ค่าทำศพ(บาท) 

หักเงินทุน 
เกื้อกูล 

จำนวนเงิน 
ที่จ่ายจริง 

วันที่ 
จ่ายเงิน 

1 1265 35,970 45 120,000 10,000 - 130,000 31 มค. 67 
2 3476 100,140 35 120,000 10,000 - 130,000 31 มค. 67 
3 0944 57,845 46 120,000 10,000 - 130,000 31 มค. 67 
4 5456 26,630 23 115,000 10,000 - 125,000 31 มค. 67 
5 2204 89,800 41 120,000 10,000 - 130,000 31 มค. 67 
6 3006 47,835 38 120,000 10,000 25,000 105,000 5 มี.ค. 67 
7 831 32,888 47 120,000 10,000 5,000 125,000 5 มี.ค. 67 
8 3632 62,380 34 120,000 10,000 - 130,000 26 มี.ค.67 
9 237 13,628 51 120,000 10,000 - 130,000 9 พ.ค.67 
10 2894 34,000 39 120,000 10,000 - 130,000 23 พ.ค.67 
11 1442 16,965 44 120,000 10,000 - 130,000 5 มิ.ย. 67 
12 1161 31,970 46 120,000 10,000 45,000 85,000 25 มิ.ย. 67 
13 2730 435,880 40 120,000 10,000 - 130,000 14 ส.ค.67 
14 6158 131,000 15 75,000 10,000 - 85,000 30 ก.ค.67 
15 709 19,800 47 120,000 10,000 - 130,000 30 ก.ค.67 
16 4029 156,320 32 120,000 10,000 - 130,000 30 ก.ค.67 
17 3691 41,570 35 120,000 10,000 - 130,000 9 ก.ย. 67 
18 4755 50,180 27 120,000 10,000 - 130,000 10 ก.ย. 67 
19 3197 24,950 37 120,000 10,000 - 130,000 13 พ.ย. 67 
20 1362 134,315 45 120,000 10,000 - 130,000 13 พ.ย. 67 
21 3309 42,520 37 120,000 10,000 - 130,000 22 พ.ย. 67 
22 2712 36,740 40 120,000 10,000 - 130,000 13 พ.ย. 67 
23 2221 216,900 42 120,000 10,000 - 130,000 23 .ธค. 67 
 รวม 1,840,226  2,710,000 230,000 75,000 2,865,000  
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ข้อ 9 สหกรณ์จะร่วมเป็นเจ้าภาพจัดการพิธีศพ โดยจ่ายเงินช่วยเหลือค่าทำศพรายละ 10,000 บาท พร้อมพวงหรีด
เคารพศพโดยไม่หักชำระหนี้ ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ ทายาท หรือผู้จัดการศพของสมาชิกท่ีถึงแก่ความตายทุกราย 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.2.5.2  การจ่ายเงินทุนเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส 

ตามระเบียบว่าด้วยทุนเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส พ.ศ.2560 ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 29 มีนาคม 2560 ข้อ 7 
เมื่อสมาชิกอาวุโสถึงแก่กรรม ให้สหกรณ์นำเงินเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสที่จ่ายให้แก่สมาชิกอาวุโสตามระเบียบนี้ไปแล้ว หักออก
จากจำนวนเงินสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรมตามสิทธิที่พ่ึงได้รับตามระเบียบว่าด้วยฯ กองทุนสงเคราะห์สมาชิกผู้ถึงแก่กรรม 
ส่วนที่เหลือจึงจ่ายให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ หากสมาชิกพ้นสภาพการเป็นสมาชิก โดยการลาออกหรือถูกให้ออกจาก
สหกรณ์ หลังจากได้รับเงินเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสไปบางส่วนแล้ว ให้สหกรณ์หักทุนเรือนหุ้นของสมาชิกเข้ากองทุน
สงเคราะห์สมาชิกผู้ถึงแก่กรรมตามส่วนของเงินเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสที่ได้จ่ายไปแล้ว ในปี 2567 สหกรณ์ได้จ่ายเงินทุน
เกื้อกูลสมาชิกอาวุโส  

แบ่งจ่ายเป็น 2 งวด ดังนี้ 
1. งวดที่หนึ่ง จ่ายเมื่อเดือนตุลาคม 2567 จำนวน 310 ราย รายละ 2,500 บาท 

เป็นจำนวนเงิน      775,000.00 บาท 
2. งวดที่สอง จ่ายเมื่อเดือนธันวาคม 2567 จำนวน 310 ราย รายละ 2,500 บาท 

เป็นจำนวนเงิน      775,000.00 บาท 
รวมทั้งสิ้น            1,550,000.00 บาท 
มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 51 ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2567 วาระ 5.11 ได้มี

มติในเรื่องการจ่ายเงินทุนเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส ดังนี้ 
1. ในปี 2567 จะไม่รับยื่นใบสมัครจากสมาชิกรายใหม่ 
2. เห็นควรจ่ายเงินให้กับสมาชิกรายเดิมลดลงร้อยละ 50 กล่าวคือ ให้จ่ายรายละ 2,500 บาท 
3. ให้ปรับปรุงบัญชียอดที่จ่ายเงินเกื้อกูลไปแล้วของปี 2566 และย้อนหลังไปจนถึงปี 2558 เพื่อบันทึก

รายการเป็น “เงินสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรมจ่ายล่วงหน้า” เพื่อตั้งยอดให้สมาชิกที่รับเงินไปแล้วเป็นลูกหนี้ของ
สหกรณ์ และนำส่วนที่จ่ายไปแล้วมาปรับปรุงเป็น “รายได้เงินสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรม” จำนวน 6,780,000.00 บาท  
สหกรณ์ได้ปรับปรุงเป็นบัญชี “เงินทุนเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสรอเรียกคืน” (ปี 2558 -2567) จำนวน8,240,000.00 บาท 
 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.2.5.3 การจ่ายเงินสวัสดิการการต่าง ๆ เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 

1. จ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิกถึงแก่กรรม  23 ราย   เป็นเงิน  230,000.00 บาท 

2. จ่ายเงินสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรม  23 ราย   เป็นเงิน         2,710,000.00 บาท 

3. หัก รับคืนเงินเกื้อกูลฯ    3 ราย   เป็นเงิน       75,000.00 บาท 

4. จ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ  42 ราย   เป็นเงิน   228,000.00 บาท  

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก      เป็นเงิน        3,243,000.00 บาท  

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
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มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.2.5.4 การเข้าร่วมกิจกรรม อบรม ประชุม สัมมนา ปี 2567 

ลำดับ
ที ่

หัวข้อเรื่อง วัน/เวลา/สถานที่ ผู้จัด ผู้เข้าร่วม 

1 ผู้แทนเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ 
ประจำปี 2567 ของสันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย 

10 ธันวาคม 2567 ณ 
โรงแรมเอเชีย จังหวัด
ปทุมธานี 

สันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย 

นายอานัติ วิเศษรจนา 
ประธานกรรมการ 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.3  การวิเคราะห์สุขภาพการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

เนื่องจาก สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ยังอยู่ในช่วงประสบปัญหาขาดทุนสะสม  
ที่มียอดยกมาจากปีบัญชี 2566 จำนวน 286.16 ล้านบาท การบริหารจัดการด้านการเงิน จึงต้องพิจารณาดำเนินการ
ให้มีความเหมาะสม สามารถสร้างรายได้และมีผลกำไรสุทธิที่จะนำมาจัดสรร เพื่อชดใช้ยอดขาดทุนสะสมในแต่ละปี 
จนกว่าภาวะขาดทุนสะสมจะหมดสิ้นไปซึ่งต้องใช้เวลาอีกไม่น้อยกว่า 3 ปี ในขณะที่กำไรสุทธิในส่วนที่เหลือในแต่ละปี 
ก็จะได้นำไปปันผลและเฉลี่ยคืนตามยอดชำระหนี้ของสมาชิก และจัดสรรเป็นทุนสำรองเพื่อเพิ่มสถานะความมั่นคง
ให้กับสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ของพวกเราทุกคน 

 โดยการบริหารธุรกรรมด้านการเงินในปัจจุบัน มีความเสี่ยงจากปัจจัยแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก  ที่ต้อง
อาศัยแนวทางในการบริหารจัดการเพ่ือให้เดินหน้าต่อไปได้อย่างมั่นคง คณะกรรมการดำเนินการ จึงได้ทำการประเมิน
ตนเอง (self-assessment) เพื่อตรวจสอบสุขภาพทางการเงินของสหกรณ์ โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์อัตราส่วน 
ทางการเงิน (Financial Ratio Analysis) ซึ่งเป็นกระบวนการสอบทานและประเมินฐานะทางการเงิน เพื่อประโยชน์ 
ในการเข้าใจถึงสภาพการและสถานการณ์ทางการเงินของสหกรณ์ และยังช่วยในการบริหารจัดการและตัดสินใจ  
ซึ่งข้อมูลจะยังประโยชน์กับทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องในกระบวนการสหกรณ์  

กระบวนการวิเคราะห์จะมีการวัดผลดำเนินงาน  ดูแนวโน้ม และความเสี่ยง โดยเฉพาะในเรื่องสำคัญ ได้แก่ 
ประสิทธิภาพการใช้สินทรัพย์ ความสามารถในการทำกำไร และการชำระหนี้ และที่สำคัญในเรื่องของสภาพคล่อง  
ทางธุรกิจ ซึ่งในบทวิเคราะห์มีความสำคัญต่อพวกเราทุกคน ที่จะได้ทราบถึงสถานการณ์  โดยเฉพาะคณะกรรมการ 
ที่อาสามาเป็นตัวแทนในการบริหารงาน ทั้งในปัจจุบันและอนาคตจะได้เห็นภาพว่าพวกเราจะเดินทางเพื่อให้สามารถ
ผ่านพ้นวิกฤติไปได้อย่างไร 

1. ผลการวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน (Financial Ratio Analysis) (รายละเอียดในภาคผนวก) 

    การประเมินตนเองโดยอาศัย CAMELS Model ดำเนินการวิเคราะห์ในมิติต่าง ๆ รวม 6 ด้าน เพ่ือวิเคราะห์สุขภาพ
ทางการเงินอย่างเป็นระบบและมีมาตรฐาน ได้แก่ 

 มิติที่ 1  C = Capital Strength / ความเพียงพอของเงินทุนต่อความเสี่ยง 
 มิติที่ 2 A = Asset Quality / คุณภาพของสินทรัพย์ 
 มิติที่ 3 M = Management Ability / ขีดความสามารถในการบริหาร 
 มิติที่ 4 E = Earning Sufficiency / การทำกำไร 
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 มิติที่ 5 L = Liquidity / สภาพคล่อง 
 มิติที่ 6 S =Sensitivity / ผลกระทบของธุรกิจต่อปัจจัยแวดล้อม 
มิติที่ 1  C = Capital Strength / ความเพียงพอของเงินทุนต่อความเสี่ยง 

ลำดับ อัตราส่วน (Financial Ratio) หน่วย ผลลัพธ์ 
ปี 2566 

ผลลัพธ์ 
ปี 2567 

1 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของ (Debt to Equity -D/E 
ratio)  

เท่า 0.91 0.78 

2 อัตราเติบโตของทุนสหกรณ์  % 13.96  6.55 

3 อัตราเติบโตของหนี้  % (4.75) (8.65) 

4 อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของทุน  % 7.96 7.09 

5 ความสามารถในการชำระหนี้/ก่อหนี้ เท่า 0.80 0.71 

ทุนสหกรณ์ส่วนใหญ่เป็นทุนเรือนหุ้นเติบโตเพิ่มขึ้น 6.55% เมื่อนำไปเปรียบเทียบกับหนี้สินซึ่งส่วนใหญ่เป็น
เงินรับฝากของสมาชิก จะมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของหรือ D/E ratio อยู่ที่ระดับ 0.78 เท่า สหกรณ์ยังมี 
ขีดความสามารถในการชำระหนี้ได้เพิ่มขึ้นอีกเพราะมีหนี้ต่อสัดส่วนของทุนในอัตรา 0.71 เท่า จึงยังไม่จำเป็นต้อง
พึ่งพาทุนจากภายนอกในการทำธุรกรรมทางการเงิน ในขณะที่หนี้สินมีอัตราลดลง 8.65% ลดลงในอัตราที่มากกว่าปี 
ที่ผ่านมา เนื่องจากสมาชิกมีการย้ายเงินฝากออกไป ส่วนหนึ่งอาจเกิดจากสมาชิก ยังไม่ม่ันใจในสถานภาพของสหกรณ์ 
และอีกส่วนหนึ่งอาจเกิดจากมีการย้ายแหล่งลงทุนไปที่อ่ืน และในด้านผลตอบแทนต่อส่วนของทุนเท่ากับ 7.09% 
ลดลงเล็กน้อยจากปีที่ผ่านมา 

มิติที่ 2 A = Asset Quality / คุณภาพของสินทรัพย์    

ลำดับ อัตราส่วน (Financial Ratio) หน่วย ผลลัพธ์ 
ปี 2566 

ผลลัพธ์ 
ปี 2567 

1 อัตราเติบโตของสินทรัพย์  % 4.22 (0.69) 

2 อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (Return on Asset-ROA) % 3.99 3.85 

3 อัตราหมุนเวียนของสินทรัพย์รวม total asset turnover  รอบ 0.052 0.053 

 สินทรัพย์มีสัดส่วนลดลงเล็กน้อยเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมาที่อัตรา 0.69% สาเหตุจากหนี้สินหมุนเวียนลดลง 
โดยเฉพาะจากเงินฝากของสมาชิกที่ลดลง 7.26% และในด้านผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ทุก 100 บาท จะสร้างกำไรได้ 
3.85 บาท แต่การใช้สินทรัพย์ยังไม่เต็มประสิทธิภาพ เพราะมีอัตราหมุนเวียนในการสร้างรายได้เพียง 0.053 รอบ 
ใกล้เคียงกับปีที่แล้ว 

มิติที่ 3 M = Management Ability / ขีดความสามารถในการบริหาร     

ลำดับ อัตราส่วน (Financial Ratio) หน่วย ผลลัพธ์ 
ปี 2566 

ผลลัพธ์ 
ปี 2567 

1 อัตราเติบโตธุรกิจ  % 1.95  11.03 
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ในรอบปีที่ผ่านมา สหกรณ์มีอัตราเติบโตของธุรกิจหลัก คือ การให้สินเชื่อแก่สมาชิกและการรับฝากเงินจาก
สมาชิกในอัตรา 11.03% เพ่ิมสูงขึ้นค่อนข้างมากจากปีท่ีผ่านมาที่เติบโตในอัตราส่วนเพียง 1.95% ทั้งนี้เนื่องจากปีก่อน
หน้านั้น สหกรณ์เพ่ิงจะรับรู้และฟ้ืนตัวจากสถานการณ์ขาดทุนสะสมอันเนื่องการทุจริต ในปี 2565 

มิติที่ 4 E = Earning Sufficiency / การทำกำไร    

ลำดับ อัตราส่วน (Financial Ratio) หน่วย ผลลัพธ์ 
ปี 2566 

ผลลัพธ์ 
ปี 2567 

1 อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Return on Equity 
- ROE) 

% 7.47 6.87 

2 อัตรากำไรสุทธิ (Net Profit Margin)  % 76.60 72.33 

3 อัตราเติบโตกำไร   % *100.00  (2.0) 

4 อัตราค่าใช้จ่ายดำเนินงานต่อกำไรก่อนหักค่าใช้จ่าย
ดำเนินงาน (%) 

% 4.86 8.38 

5 อัตรากำไรต่อสมาชิก  ล้านบาท / คน 0.025  0.025 

6 อัตราหนี้/สินเชื่อ ต่อสมาชิก  ล้านบาท / คน 0.53  0.54 

7 อัตราเงินออมต่อสมาชิก  ล้านบาท / คน 0.68  0.72 

หมายเหตุ: *ปี 65 นำรายได้ไปใช้ขาดทุนสะสมทั้งหมด 

 สหกรณ์สามารถสร้างผลกำไรให้กับส่วนของเจ้าของหรือผู้ถือหุ้นในอัตรา 6.87% ลดลงเล็กน้อย เมื่อเทียบกับ
ปีที่ผ่านมา ที่สร้างผลกำไรในอัตรา 7.47% เมื่อดูในส่วนธุรกิจหลัก ทุก 100 บาท ของรายได้ จะมีอัตรากำไรสุทธิ 
ที่ระดับ 72.33 บาท เทียบกับปีที่ผ่านมาอยู่ระดับ 76.60 บาท 

 ในขณะที่ทุก 100 บาทของผลกำไร จะมีต้นทุนค่าใช้จ่ายดำเนินงานที่ระดับ 8.38 บาท เพ่ิมข้ึนจากปีท่ีผ่านมา
มีอัตราค่าใช้จ่ายที่ระดับ 4.86 บาท ทั้งนี้เนื่องจากปีที่ผ่านมามีการปรับปรุงบัญชีเรื่องรายจ่ายเงินเกื้อกูล ตั้งแต่ปี 2548 
- 2565 นำกลับมาเป็นรายได้ ซึ่งนอกจากลดรายจ่ายแล้วยังทำให้มีอัตราผลกำไรเพ่ิมสูงขึ้นมาก 

 และเม่ือเทียบสัดส่วนธุรกรรมทางการเงินสมาชิกรายบุคคล ต่อ กำไร หนี้สิน/สินเชื่อ และอัตราการออม  
โดยคิดอัตราเฉลี่ย มีดังนี้ 

 - เฉลี่ยกำไรต่อสมาชิก  ประมาณ 25,000 บาท/คน 

 - เฉลี่ยหนี้สิน/สินเชื่อต่อสมาชิก ประมาณ 530,000 บาท/คน 

 - เฉลี่ยเงินออมต่อสมาชิก  ประมาณ 680,000 บาท/คน    

มิติที่ 5 L = Liquidity / สภาพคล่อง 

ลำดับ อัตราส่วน (Financial Ratio) หน่วย ผลลัพธ์ 
ปี 2566 

ผลลัพธ์  
ปี 2567 

1 อัตราทุนหมุนเวียน  เท่า 0.65 0.64 
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2 อัตราสินเชื่อต่อเงินรับฝากและทุนเรือนหุ้น  % 75.20 76.75 

 สหกรณ์มีอัตราทุนหมุนเวียน เท่ากับ 0.64 เท่า ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา ซึ่งยังมีค่าต่ำกว่า 1 แสดงว่าสินทรัพย์
หมุนเวียนมีสัดส่วนน้อยกว่าหนี้สินหมุนเวียน สหกรณ์อาจประสบปัญหาชำระหนี้ระยะสั้น โดยเฉพาะการถอนเงินฝาก
ของสมาชิกพร้อม ๆ กันจำนวนมาก อย่างไรก็ตามสถานการณ์ดังกล่าวไม่เคยเกิดขึ้น เนื่องจากสมาชิกยังเชื่อมั่นใน
ระบบสหกรณ์ และอัตราดอกเบี้ยก็ยังสูงกว่าภายนอกที่ยังเป็นแรงจูงใจให้สมาชิกรักษา   เงินออมไว้กับสหกรณ์ต่อไป 

 ด้านสัดส่วนสินเชื่อต่อสินทรัพย์ด้านเงินรับฝากและทุนเรือนหุ้น มีอัตราส่วน 76.75% ยังต่ำกว่า 100% 
สหกรณ์ยังสามารถบริหารสภาพคล่อง และระบบสินเชื่อทั้งระยะสั้นและระยะยาว 

มิติที่ 6 S =Sensitivity / ผลกระทบของธุรกิจต่อปัจจัยแวดล้อม  

ลำดับ อัตราส่วน (Financial Ratio) หน่วย ผลลัพธ์ 
ปี 2566 

ผลลัพธ์  
ปี 2567 

1 อัตราถอนเงินรับฝาก  % (5.56) (7.26) 

 แม้อัตราดอกเบี้ยเงินรับฝากของสหกรณ์ที่ระดับ 2.50% สูงกว่าตลาดทั่วไปที่อัตราสูงสุดไม่เกิน 2.40%  
แต่ก็ยังมีสมาชิกย้ายเงินฝากออกไป สูงถึง 7.26% อัตราถอนเงินฝากเพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมาที่อัตราถอนเงินฝากที่ระดับ 
5.56% 
 และในช่วงปลายปี มีการลดอัตราดอกเบี ้ยนโยบายด้านเงินกู ้ของรัฐ ทำให้ธนาคารพาณิชย์เริ ่มทยอย  
ลดดอกเบี้ย โดยเฉพาะลดดอกเบี้ยเงินกู้ลงเพื่อกระตุ้นภาวะเศรษฐกิจ การชะลอตัวของสินเชื่อซึ่งสหกรณ์ก็ได้รับ
ผลกระทบในด้านสินเชื่อเช่นเดียวกัน จึงจำเป็นต้องพิจารณาในเรื่องการปรับลดอัตราดอกเบี้ยลงในช่วงต้นปี 2568 
เช่นเดียวกัน 

 2. การประเมินความเสี่ยง (ด้านสภาพคล่อง) 

    เป็นกระบวนการที่ต้องดำเนินการภายหลังมีการวิเคราะห์งบการเงินแล้ว โดยเฉพาะการประเมินความเสี ่ยง  
ในสภาพคล่องของสหกรณ์ ว่ามีความเสี่ยงมากหรือน้อยเพียงใดและหากพบว่ามีความเสี่ยง อะไรคือสาเหตุในการ
ประเมินความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ประกอบด้วยเกณฑ์ประเมินความเสี่ยง 7 ด้าน ได้แก่ 

1) แหล่งที่มาและการใช้ไปของเงินทุน  (Sources of –and- Uses of Fund) 

2) การกระจุกตัวของหนี้สินจากเงินกู้ระยะสั้นและระยะยาว (Liabilities Concentration) 

3) การกระจุกตัวของเงินลงทุนระยะยาว (Long-term Investment Concentration) 

4) อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน (Current Ratio) 

5) อัตราส่วนเงินให้กู้ต่อเงินรับฝาก+ทุนเรือนหุ้น (Loans / Deposits + Share Capital) 

6) กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน (Cash from Operating Activities-CFO) 

7) การดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเพ่ือรองรับภาวะวิกฤติด้านสภาพคล่อง (Liquidity Coverage 
Ratio-LCR) 
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สรุปการประเมินความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 7 ด้าน (รายละเอียดในภาคผนวก) 

ลำดับ เกณฑ์ด้านสภาพคล่อง เกณฑ์ความ
เสี่ยง 

คะแนน น้ำหนัก คะแนนรวม 

(10) 

1 แหล่งที่มาและการใช้ไปของเงินทุน  
(Sources of –and- Uses of Fund) 

0-2 1 15 0.75 

2 การกระจุกตัวของหนี้สินจากเงินกู้ระยะสั้น
และระยะยาว (Liabilities 
Concentration) 

0-4 0 5 0 

3 การกระจุกตัวของเงินลงทุนระยะยาว 
(Long-term Investment 
Concentration) 

0-2 0 5 0 

4 อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน (Current 
Ratio) 

0-2 1 20 1 

5 อัตราส่วนเงินให้กู้ต่อเงินรับฝาก+ทุนเรือน
หุ้น (Loans / Deposits + Share Capital) 

0-2 0 5 0 

6 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน 
(Cash from Operating Activities-CFO) 

0-2 0 30 0 

7 การดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเพ่ือรองรับ
ภาวะวิกฤติด้านสภาพคล่อง (Liquidity 
Coverage Ratio-LCR) 

0-2 0 20 0 

 คะแนนรวมความเสี่ยง (Total Risk) 0-16 2 100 1.75 

จากการประเมินความเสี่ยงสภาพคล่องตามเกณฑ์ 7 ตัวชี้วดั พบว่า มีระดับความเสี่ยง = 1.75 จากคะแนน
ความเสี่ยงสูงสุด 10 คะแนน ถือว่าสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ดำเนินงานภายใต้ความระมัดระวัง 
มีความเสี่ยงอยู่ในระดับต่ำ 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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3.4 ผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2567 

รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการ 

เสนอ  ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  จำกัด 

  ตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2566 เลือกตั้งให้ข้าพเจ้าเป็น  
ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด สำหรับปีทางบัญชีสิ ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2566 – 2567 นั้น ข้าพเจ้าได้เข้าตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดำเนินการเป็น
ประจำทุกเดือนที่เข้าตรวจสอบแล้วนั้น  จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจำปี 2567 โดยสรุปดังต่อไปนี้ 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินงานของสหกรณ์ 
1.2 เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน 
1.3 เพ่ือตรวจสอบการดำเนินงานอื่น ๆ ของสหกรณ์ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อกำหนดของสหกรณ์ 
2.3 ตรวจสอบการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุมใหญ่

และแผนการปฏิบัติงานประจำปีและงบประมาณ 
2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการ ตามแผนงานและงบประมาณ  

ที่กำหนดไว้ 
3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 

3.1 ด้านการบริหารงานทั่วไป 
สหกรณ์กำหนดโครงสร้างออกเป็น 

- ฝ่ายบริหารงานสหกรณ์ ประกอบด้วยคณะกรรมการดำเนินการแยกส่วนกันปฏิบัติงานตามที่
ได้รับหน้าที่เป็นคณะกรรมการด้านต่าง ๆ ให้การดำเนินงานด้านนั้นๆ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ
สหกรณ์ ระเบียบและคำสั่งต่าง ๆ และแผนงานงบประมาณประจำปี และด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

- ฝ่ายจัดการ ประกอบด้วยผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่าง ๆ ปฏิบัติงานตามระเบียบเจ้าหน้าที่
ของสหกรณ์ และตามที่ฝ่ายบริหารสั่งการให้ดำเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานและแผนการ
ปฏิบัติงานที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ ผู้จัดการเป็นผู้ควบคุมดูแลให้เจ้ าหน้าที่ฝ่ายต่าง ๆ ปฏิบัติหน้าที่ 
ของตนเองให้ครบถ้วนสมบูรณ์ตามระบบงานและระเบียบที่ถือใช้  

3.2 ฝ่ายสินเชื่อ  
      3.2.1 ตรวจสอบด้านการจ่ายเงินกู้ให้สมาชิก 

ตรวจสอบหลักฐานเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับการกู้เงินของสมาชิก คำขอกู้ วงเงินกู้ หนังสือ
สัญญากู้เงิน ผู้ค้ำประกัน เอกสารอื่นๆ ตามท่ีสหกรณ์ให้สมาชิกยื่นประกอบ คำอนุมัติให้กู้เงินจากคณะกรรมการเงินกู้
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้อนุมัติเงินกู้แทนกรรมการฯ การโอนเงินกู้ให้สมาชิกผ่านระบบธนาคารกรุงไทยหรือธนาคาร
อ่ืน ตรวจสอบการบันทึกรายการเงินกู้ 
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3.2.2 ตรวจสอบด้านการรับชำระเงินกู้ของสมาชิก 
ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการชำระหนี้ การคำนวณจำนวนดอกเบี ้ย ต้นเงิน 

รายเดือนหรือเมื่อสมาชิกมาชำระก่อนกำหนด การหักบัญชีผ่านกรมบัญชีกลางหรือสมาชิกมาผ่อนชำระเอง ตรวจสอบ
การตัดยอดที่ได้รับชำระแล้ว ตรวจสอบทะเบียนคุมรายบุคคลเทียบกับบัญชีคุมยอด 

      3.2.3 ตรวจสอบด้านการสัมพันธ์งานกับฝ่ายอ่ืน ๆ 
ตรวจสอบการโอนผ่านงานของฝ่ายสินเชื่อให้กับฝ่ายการเงิน ฝ่ายการบัญชี ฝ่ายธุรการ 

ผู้จัดการ และคณะกรรมการฯ ในเรื่องต่าง ๆ ที่ต้องจัดการให้เป็นไปตามระเบียบและวิธีปฏิบัติ การสรุปยอดเงินกู้ต่าง ๆ 
ประจำเดือนรายงานผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

3.3 ฝ่ายการเงิน  
      3.3.1 ตรวจสอบการรับ – จ่ายเงินประจำวัน และการรวบรวมหลักฐานการรับจ่ายเงินสด

ของสหกรณ์และเสนอเงินสดรับจ่ายพร้อมหลักฐานการรับจ่ายให้ฝ่ายบัญชี ผู้จัดการหรือประธานกรรมการหรือผู้ที่
ได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการเพ่ือทราบ 

      3.3.2 ตรวจสอบการเก็บรักษาเงินสดของสหกรณ์ อยู่ภายในอำนาจที่ได้รับมอบหมาย การถือ
เงินสดคงเหลือและวิธีการเก็บรักษาเงินสดประจำวัน การเชื่อมต่อระหว่างสหกรณ์และธนาคารในกรณีการโอน  
รับจ่ายเงินต่าง ๆ ให้สมาชิกหรือบุคคลภายนอก 

   3.3.3 ตรวจสอบการจัดทำทะเบียนจ่ายเงินเดือน เงินสวัสดิการต่าง ๆ ตามที่เจ้าหน้าที่
สหกรณ์มีสิทธิได้รับ การจัดทำทะเบียนเงินสะสมเจ้าหน้าที่ การจัดทำเกี ่ยวกับการรับฝาก การจ่ายคืนเงินฝาก  
การคำนวณดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากประจำ 

  3.3.4 ตรวจสอบด้านความสัมพันธ์งานกับฝ่ายต่าง ๆ คือ ฝ่ายสินเชื่อ ฝ่ายบัญชี ตามหลักฐาน
เอกสารที่แต่ละฝ่ายใช้รวมกัน  

      3.3.5 ตรวจสอบการปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายให้จัดทำ 
3.4 ฝ่ายบัญชี  
      3.4.1 ตรวจสอบการรวบรวมหลักฐานเอกสารเบื ้องต้น การแยกใบสำคัญ รายการ  

รับจ่ายเงินซึ่งเจ้าหน้าที่การเงินมอบให้ตามประเภทการจ่ายหรือรับแต่ละวัน  
      3.4.2 ตรวจสอบการบันทึกบัญชี ด้านรายการรับจ่ายตามสลิปที่แยกแล้วในสมุดสรุป

ประจำวัน ตรวจสอบการผ่านรายการจากสมุดสรุปประจำวันเข้าสมุดรวมบัญชีทั่วไป 
3.4.3 ตรวจสอบการจัดทำงบทดลองประจำเดือน ทดสอบความถูกต้องของบัญชี กับสมุด

รวมบัญชีทั่วไป 
      3.4.4 ตรวจสอบการจัดทำและควบคุมงบคงเหลือท้ายแฟ้มทะเบียนทุนเรือนหุ้น บัญชีเงินกู้

ซึ่งเจ้าหน้าที่หน่วยต่าง ๆ ส่งมาว่าตรงกับประเภทในสมุดรวมบัญชีทั่วไป เป็นประจำทุกเดือน รวมทั้งการจัดส่งสำเนา
ทะเบียนหุ้นและแจ้งการเปลี่ยนแปลงทะเบียนหุ้นนั้น 

3.5 ด้านการฝากเงินและการลงทุน  
      3.5.1 ตรวจสอบการฝากเงินกับธนาคาร และสหกรณ์อ่ืน ๆ 

ตรวจสอบหลักฐานเอกสารประกอบการฝากถอนเงินธนาคาร และสหกรณ์หรือสถาบัน
การเงินอ่ืน ๆ ถูกต้องตรงตามระเบียบ ประกาศ คำสั่ง ของนายทะเบียนสหกรณ์และ มติของคณะกรรมการดำเนินงาน 

      3.5.2 ตรวจสอบการลงทุนในเงินลงทุนระยะสั้น - ระยะยาวของสหกรณ ์
ตรวจสอบหลักฐานเอกสารประกอบการลงทุนในหลักทรัพย์ที่อยู่และไม่อยู่ในความต้องการ

ของตลาด ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ถูกต้องตรงตามระเบียบ ประกาศ คำสั่ง ของนายทะเบียนสหกรณ์และ มติของ
คณะกรรมการดำเนินงาน 

20



 

3.6 ด้านการบริหารทรัพย์สิน   
      3.6.1 ตรวจสอบการจัดซื้อหรือได้มาซึ่งทรัพย์สินของสหกรณ์ 

ตรวจสอบหลักฐานเอกสารประกอบรายการจัดซื้อทรัพย์สินระหว่างปี และการบันทึกบัญชี
ของสหกรณ์ เป็นไปตามระเบียบและมติตณะกรรมการฯ มีการตรวจรับถูกต้อง  

      3.6.2 ตรวจสอบการตัดจ่ายทรัพย์สินและค่าเสื่อมราคาต่าง ๆ 
ตรวจสอบหลักฐานเอกสารประกอบรายการจัดตัดจำหน่ายทรัพย์สินระหว่างปี การคำนวน

ค่าเสื ่อมราคาทรัพย์สินระหว่างปีและวันสิ ้นปี และการบันทึกบัญชีของสหกรณ์ เป็นไปตามระเบียบและมติ
คณะกรรมการฯ มีคณะกรรมการการตรวจนับทรัพย์สินตามที่ได้รับการแต่งตั้ง 

      3.6.3 ตรวจสอบการเก็บรักษาทรัพย์สิน  
ตรวจสอบการเก็บรักษาและการใช้งานทรัพย์สินที่ใช้ประจำ และทรัพย์สินที่ไม่ถูกใช้งาน

ได้แก่ ทรัพย์สินรอการจำหน่ายประเภทต่าง ๆ การจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์  
3.7 ด้านเงินรับฝากของสมาชิก  
      3.7.1 ตรวจสอบวิธีการรับฝาก การถอนเงินฝาก 

ตรวจสอบหลักฐานเบื้องต้น ถูกต้องตามระเบียบที่กำหนดไว้ การฝากเงินหรือถอนเงินผ่าน
ระบบธนาคาร โดยวิธีการโอนเงินระหว่างบัญชีซึ่งกันและกัน  

      3.7.2 ตรวจสอบยอดเปรียบเทียบรายละเอียดรายคนกับทะเบียนคุม ณ วันสิ้นเดือนแต่ละ
เดือน ถูกต้องตรงกันหรือไม่ การผ่านรายการบัญชีไประบบเงินรับฝากและระบบบัญชีสัมพันธ์กันหรือไม่ 

      3.7.3 ตรวจสอบการคำนวณดอกเบี ้ยเมื ่อสมาชิกปิดบัญชี หรือคำนวณดอกเบี ้ยตาม
ระยะเวลาที่กำหนดให้มีการจ่ายดอกเบี้ยเงินรับฝากประเภทต่าง ๆ ที่สหกรณ์เปิดให้สมาชิกใช้บริการ 

3.8 ด้านหนี้สิน  
      3.8.1 ตรวจสอบหนี้สินหมุนเวียน 

ตรวจสอบหลักฐานเอกสารประกอบรายการหนี้สินหมุนเวียนต่าง ๆ และการบันทึกบัญชีของ
สหกรณ์ เป็นไปตามระเบียบ คำสั่ง ถูกต้องครบถ้วน มีการโอนปรับปรุงเปลี่ยนแปลงบัญชีต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน 
มีการจัดทำทะเบียนคุมบัญชีต่าง ๆ ไว้ครบถ้วน  

      3.8.2 ตรวจสอบหนี้สินไม่หมุนเวียน 
ตรวจสอบหลักฐานเอกสารประกอบรายการหนี้สินไม่หมุนเวียนต่าง ๆ และการบันทึกบัญชี

ของสหกรณ์ การโอนปรับปรุงเปลี่ยนแปลงบัญชีสำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที่ บัญชีสำรองเงินชดเชยเจ้าหน้าที่ เป็นไปตาม
ระเบียบที่กำหนด มีการจัดทำทะเบียนคุมยอดต่าง ๆ ไว้ครบถ้วน 

3.9 ด้านทุนของสหกรณ์  
      3.9.1 ตรวจสอบทุนเรือนหุ้น 

                 ตรวจสอบหลักฐานเอกสารต่าง ๆ ที ่ใช้ประกอบการหักเงินสะสมเป็นทุนเรือนหุ้น
ประจำเดือน การถือหุ้นเพิ่มในวาระต่าง ๆ การจ่ายคืนค่าหุ้นในกรณีสมาชิกลาออก หรือตาย 

      3.9.2 ตรวจสอบทุนสำรอง 
 ตรวจสอบการจัดสรรทุนสำรองจากบัญชีกำไรสุทธิประจำปี การโอนบัญชีอื่นๆเข้าเป็นทุน

สำรอง การโอนทุนสำรองไปหักล้างบัญชีขาดทุนสะสม 
      3.9.3 ตรวจสอบทุนสะสมตามข้อบังคับและระเบียบ 

 ตรวจสอบการจัดสรรทุนสะสมฯจากบัญชีกำไรสุทธิประจำปี การจ่ายเงินต่าง ๆจากบัญชีทุน
สะสมให้กับสมาชิกและบุคคลภายนอก การโอนทุนรักษาระดับเงินปันผลไปจัดสรรรวมกับบัญชีกำไรสุทธิประจำปี เพ่ือ
รักษาระดับอัตราการจัดสรรเงินปันผลให้สมาชิก 
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      3.9.4 ตรวจสอบการจัดสรรกำไรสุทธิ 
        ตรวจสอบการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี ว่าเป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่ สมาชิกและผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้องได้รับเงินตามที่ได้รับการจัดสรรไปครบถ้วนแล้วหรือไม่ 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

      

      ( นายวิวัฒน์  มิ่งศรีเปรม ) 

            ผู้ตรวจสอบกิจการ 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.5  รายงานผลประโยชน์ และค่าตอบแทนของกรรมการและผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และท่ีปรึกษาของ
สหกรณ์ในรอบบัญชี วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์ และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 
2564 ออกตามมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 หมวด 4 เรื่องการกำกับดูแลด้านธรรมาภิบาล
ของสหกรณ์ ข้อ 14 (1) ให้แจ้งผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ  ผู้มีอำนาจในการจัดการ และ 
ที่ปรึกษาของสหกรณ์ที่ได้รับจากสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา และให้แสดงรายละเอียดค่าตอบแทนดังกล่าวเป็น
รายบุคคล ตามเอกสาร ที่แจกในที่ประชุม  

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.6  ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน 

ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์ และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน  
พ.ศ. 2564 ออกตามความในมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ 2542 หมวด 4 เรื่องการกำกับดูแลด้าน
ธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 14 (2) ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูก
ลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษถูก
ดำเนินคดี ถูกร้องเรียนและถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก 

ในรอบปีบัญชี 2567 มีสมาชิกร้องเรียน 1 ราย เรื่องเงินเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส  สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ จำกัด มีช่องทางให้สมาชิกแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนได้อย่างสะดวก ตามระเบียบสหกรณ์ฯ  
ว่าด้วย การตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก พ.ศ. 2564 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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3.7 รายงานผลการยึดทรัพย์คดีฉ้อโกงสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

จากปัญหาการทุจริตยักยอกเงินรับฝากของสมาชิก จากอดีตผู้จัดการสหกรณ์ (นางพวงทิพย์  สุทธิแย้ม) และอดีตหัวหน้า
ฝ่ายการเงิน (นางศิริพร  รัตนปราการ หรือนางสาวพชร  จันทนะรัตน์) ซึ่งเกิดขึ้นตั้งแต่ปี 2547 – 2565 หลังจากสมาชิก
และคณะกรรมการได้รับทราบข้อมูลการทุจริตในช่วงปลายเดือนมีนาคม 2565 ซึ่งมีสมาชิกท่ีเป็นผู้เสียหาย รวม 119 คน  
จำนวน 189 บัญชี รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 642,756,369.38 บาท ซึ่งในเวลาต่อมากรมสอบสวนคดีพิเศษ (DSI) และ
สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (สำนักงาน ปปง.) ได้ทำการยึดอายัดทรัพย์สินซึ่งต้องสงสัยว่าได้มาจาก
การกระทำความผิดได้ จำนวน 25 รายการ ดังตาราง 

ลำดับที่ รายการทรัพย์สินที่ยึดอายัด การดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
1 ณ บ้านทุ่งอัมพวา รีสอร์ท  ตำบล 

ปลายโพงพาง  อำเภออัมพวา จังหวัด
สมุทรสงครามม   
- เนื้อท่ีดิน รวม 2 แปลง 1/3/86.8  
ไร่  พร้อมสิ่งปลูกสร้าง มีโฉนด 
- ราคาประกาศท่ี สอ.กษ. เคยประกาศ
ขายไว้เมื่อปี 2567 ราคา 55.1 ล้านบาท 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
  

- กำหนดขายทอดตลาด ครั้งที่ 1 
เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2568  
ราคาเริ่มต้น 26,550,000 บาท 
ปรากฏว่า ไม่มีผู้เข้าร่วมประมูล 
- ยังไม่มีกำหนดวัน 
ขายทอดตลาดครั้งต่อไป 

2 ที่ดินเปล่า ตำบลปลายโพงพาง  อำเภอ
อัมพวา จังหวัดสมุทรสงครามม   
- เนื้อท่ีดิน -/-/88.3 ไร่ มีโฉนด 
- ราคาประกาศท่ี สอ.กษ. เคยประกาศ 
ขายไว้เมื่อปี 2567 ราคา 0.16 ล้านบาท 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของ สอ.กษ.  
 - เนื่องจากเป็นที่ดินที่มี
เจ้าของร่วม และเป็นที่ 
ตาบอด หากผู้ซื้อที่ดินแปลง
ใหญ่ไปแล้ว แต่จ้าของร่วม 
ไม่ขายให้ จะก่อให้เกิด
ผลกระทบกับผู้ซื้อ 
รายใหญ่ สอ.กษ.  
จึงสงวนไว้ขายเอง 

-  ยังไม่มีกำหนดขาย 

3 ที่ดินเปล่า ตำบลปลายโพงพาง อำเภอ
อัมพวา จังหวัดสมุทรสงครามม   
- เนื้อท่ีดิน  -/2/16.0 ไร่ มีโฉนด 
- ราคาประกาศท่ี สอ.กษ. เคยประกาศ 
ขายไว้เมื่อปี 2567 ราคา 0.24 ล้านบาท 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของ สอ.กษ.  
 - เนื่องจากเป็นที่ดินที่มี
เจ้าของร่วม และเป็นที่ 
ตาบอด หากผู้ซื้อที่ดินแปลง
ใหญ่ไปแล้ว แต่เจ้าของร่วม 
ไม่ขายให้ จะก่อให้เกิด
ผลกระทบกับผู้ซื้อรายใหญ่ 
สอ.กษ. จึงสงวนไว้ขายเอง 

-  ยังไม่มีกำหนดขาย 

4 เนื้อท่ีดิน -/1/25.0 ไร่ พร้อมสิ่งปลูกสร้าง 
ตำบลหลักหก อำเภอเมือง 
ปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี มีโฉนด 
- ราคาประกาศท่ี สอ.กษ. เคยประกาศ
ขาย ปี 2567 ราคา 8.47 ล้านบาท 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
  

- กำหนดขายทอดตลาด 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 
2568 ราคาเริ่มต้น8,500,000 บาท 
ปรากฏว่าไม่มีผู้เข้าร่วมประมูล 
- ยังไม่มีกำหนดวัน 
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ลำดับที่ รายการทรัพย์สินที่ยึดอายัด การดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ขายทอดตลาดครั้งต่อไป 

5 เนื้อท่ีดิน -/1/5.0 ไร่ พร้อม 
สิ่งปลูกสร้าง ตำบลหลักหก อำเภอ 
เมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี มีโฉนด 
- ราคาประกาศท่ี สอ.กษ. เคยประกาศ
ขาย ปี 2567 ราคา 6.15 ล้านบาท 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
  

- กำหนดขายทอดตลาด 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม  
2568 ราคาเริ่มต้น7,500,000 บาท 
ปรากฏว่าไม่มีผู้เข้าร่วมประมูล 
- ยังไม่มีกำหนดวัน 
ขายทอดตลาดครั้งต่อไป 

6 ภัตตาคารบ้านทุ่ง 
 - เนื้อท่ีดิน 1/-/79.3 ไร่ พร้อมสิ่ง 
ปลูกสร้าง ตำบลหลักหก อำเภอ 
เมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี มีโฉนด 
- ราคาประกาศท่ี สอ.กษ. เคยประกาศ
ขาย ปี 2567 ราคา 35.90 ล้านบาท 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
  

- กำหนดขายทอดตลาด ครั้งที่ 1 
เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม  2568 
ราคาเริ่มต้น30,290,000 บาท 
ปรากฏว่าไม่มีผู้เข้าร่วมประมูล 
- ยังไม่มีกำหนดวัน 
ขายทอดตลาดครั้งต่อไป 

7 เนื้อท่ีดิน -/1/5.0 ไร่  พร้อม 
สิ่งปลูกสร้าง ตำบลหลักหก อำเภอ 
เมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานีมีโฉนด  
- ราคาประกาศท่ี สอ.กษ. เคยประกาศ
ขาย ปี 2567 ราคา 6.15 ล้านบาท 
 
 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
  

- กำหนดขายทอดตลาด ครั้งที่ 1 
เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2568 
ราคาเริ่มต้น 8,500,000 บาท 
ปรากฏว่าไม่มีผู้เข้าร่วมประมูล 
- ยังไม่มีกำหนดวัน 
ขายทอดตลาดครั้งต่อไป 

8. ที่ดินเปล่า ตำบลวังจันทร์  อำเภอ 
แก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 
- เนื้อท่ีดิน  48/2/14.0 ไร่ ทีดิน นส.3 
- ราคาประกาศท่ี สอ.กษ. เคยประกาศ
ขาย ปี 2567 ราคา 2.60 ล้านบาท 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
 

- กำหนดขายทอดตลาด ครั้งที่ 1 
เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2568 ในราคา
เริ่มต้น 9.13 ล้านบาท 
- กำหนดขายทอดตลาด ครั้งที่ 2 
เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2568  
ในราคาเริ่มต้น 8.22 ล้านบาท 
- ไม่มีผู้สนใจเข้าร่วมประมูล 
ทั้งสองครั้ง 
- ยังไม่มีกำหนดวัน 
ขายทอดตลาดครั้งต่อไป 

9 รถยนต์ยี่ห้อ HYUNDAI  - สำนักงาน ปปง. ได้เปิด
ประมูลขายทอดตลาด เมื่อ
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2566   
ในราคา 602,000 บาท 

- สอ.กษ. ได้รับเงิน 
จำนวนดังกล่าวแล้ว 

10 รถยนต์ยี่ห้อ PEUGEOT  - สำนักงาน ปปง. ได้เปิด
ประมูลขายทอดตลาด 

เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน   
2566 ในราคา 180,000บาท 

- สอ.กษ. ได้รับเงิน 
จำนวนดังกล่าวแล้ว 

11 รถยนต์ยี่ห้อ PORSCHE  - สำนักงาน ปปง. ได้เปิด
ประมูลขายทอดตลาด 

- สอ.กษ. ได้รับเงิน 
จำนวนดังกล่าวแล้ว 

24



 

ลำดับที่ รายการทรัพย์สินที่ยึดอายัด การดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 
ในราคา 4,100,000 บาท 

12 รถยนต์ยี่ห้อ MASERATI - สำนักงาน ปปง. ได้เปิด
ประมูลขายทอดตลาด 
เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2567  
ในราคา 3,800,000 บาท 
(สอ.กษ. เป็นผู้ประมูล) 

- ยังขายต่อไม่ได้ 

13 นาฬิกา ROLEX GMT Master - อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 

-  ยังไม่มีกำหนด 
ขายทอดตลาด 

14 กระเป๋าแบรนเนม จำนวน 11 ใบ - สำนักงาน ปปง. ได้เปิด
ประมูลขายทอดตลาด 
เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2567  
ได้เงินรวม 245,000 บาท 

- สอ.กษ. ได้รับเงิน 
จำนวนดังกล่าวแล้ว 

21 พฤศจิกายน 2567 สอ.กษ. ได้รับเงินค่าขายรถยนต์ 4 คัน กระเป๋า 11 ใบ   5,570,053.06 บาท 
25 พฤศจิกายน 2567 รับค่าบริหารภัตตาคารบ้านทุ่ง และบ้านทุ่งรีสอร์ทอัมพวา   1,068,588.11 บาท 
     รวมรับเงินจากการขายทอดตลาดทรัพย์สินที่ยึดอายัด  6,638,641.17 บาท 

ต่อมาได้มีคำสั่งคณะกรรมการธุรกรรม ที่ ย. 56/2567 เรื่อง ยึดทรัพย์สินที่เกี ่ยวกับการกระทำความผิดไว้
ชั่วคราว (เพ่ิมเติม) จำนวน 5 รายการ ดังตาราง 

ลำดับที่ รายการทรัพย์สินที่ยึดอายัด การดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

1  - ที่ดิน  1/-/-  ไร่  พร้อม 
ไม้ยืนต้น ตำบลทรายขาว อำเภอ 
สอยดาว จังหวัดจันทบุรี มีโฉนด 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
 - ราคาประเมิน (มกราคม 
2567) ราคา 80,000 บาท 

-  ยังไม่มีกำหนด 
ขายทอดตลาด 

2  - ที่ดิน -/3/98.0 ไร่  พร้อมไม้ยืนต้น 
ตำบลทรายขาว อำเภอ 
สอยดาว จังหวัดจันทบุรี มีโฉนด 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
 - ราคาประเมิน (มกราคม 
2567) ราคา 79,600 บาท 

-  ยังไม่มีกำหนด 
ขายทอดตลาด 

3 - ที่ดิน -/-/37.0 ไร่  พร้อม 
สิ่งปลูกสร้าง ตำบลบางอ้อ อำเภอ 
บางพลัด จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
มีโฉนด 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
 - ราคาประเมิน (กุมภาพันธ ์
2567) ราคา2,216,160 บาท 

-  ยังไม่มีกำหนด 
ขายทอดตลาด 

4 - ที่ดิน -/-/21.0 ไร่  พร้อม 
สิ่งปลูกสร้าง ตำบลบางอ้อ อำเภอ 
บางพลัด จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
มีโฉนด 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 
 - ราคาประเมิน (ตุลาคม 
2550) ราคา 1,600,000 บาท 

-  ยังไม่มีกำหนด 
ขายทอดตลาด 

5 - ที่ดิน ตำบลคูคต  อำเภอ 
ลำลูกกา จังหวัดปทุมธานี พร้อม 

- อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของสำนักงาน ปปง. 

-  ยังไม่มีกำหนด 
ขายทอดตลาด 
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สิ่งปลูกสร้าง 
- เนื้อท่ีดิน -/-/40.0 ไร่ 

 - ราคาประเมิน (กุมภาพันธ์ 
2567) ราคา 1,542,720 บาท 

 

3.7.1  การติดตามการดำเนินคดีกับผู้กระทำความผิด 

ประธานกรรมการ (นายอานัติ  วิเศษรจนา) ได้ติดตามความคืบหน้าในการดำเนินคดีด้วยตนเอง โดยได้เข้าพบ 

• ผู้อำนวยการกองคดีฟอกเงินทางอาญา หัวหน้าคณะพนักงานสอบสอบคดีพิเศษ ที่ 237/2565 (นายระวี  
อักษรศิริ) กรมสอบสวนคดีพิเศษ (DSI)  เพ่ือปรึกษาหารือและติดตามเร่งรัดการดำเนินคดีข้อหาฟอกเงิน 

   * วันที่ 25 กันยายน 2567 รองประธานกรรมการ (นางสุรีย์รัตน์ อำมฤคขจร) พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่การเงิน และ
เจ้าหน้าที ่บ ัญชี ได้นำส่งเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการสอบสวนและให้ถ ้อยคำ ต่อเจ ้าหน้าที ่สอบสวน  
(นายจินกร  แก้วศรี) เลขานุการคณะสอบสวนคดีพิเศษ ของ DSI เพ่ิมเติม ทั้งนี้นายจินกรฯ แจ้งว่าการสอบสวนรวบรวม
พยานหลักฐานใกล้เสร็จสิ้นแล้ว และพร้อมที่จะยื่นฟ้องผู้กระทำความผิดต่อศาล แต่จำเป็นต้องรอการฟ้องร้องของเจ้าหน้าที่
ตำรวจของสถานีตำรวจนางเลิ้งก่อน เพราะเป็นความผิดมูลฐาน ส่วนของ DSI เป็นความผิดคดีฟอกเงิน 

     ** วันที่ 22 สิงหาคม 2568 หัวหน้าศูนย์ประสานงานคดี (นายประภากร อินทโสภา) พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่
ประจำศูนย์ฯ (นางสาวกีรติญา จันทร์มี) ได้เข้าพบเจ้าหน้าที่ของ DSI กรมสอบสวนคดีพิเศษ ที่ได้ออกหมายเรียกบุคคล 
ที่อาจต้องสงสัยว่ามีส่วนรู้เห็นและเชื่อมโยงกับเส้นทางการเงินของผู้ต้องหา นางศิริพร รัตนปราการ มาสอบสวน และให้
ปากคำเพ่ิมเติม เพ่ือเตรียมการออกหมายจับ (ตามกฎหมายการฟอกเงิน) ผู้ต้องหาและบุคคลที่เก่ียวข้องต่อไป  

    ประธานกรรมการได้เข้าพบเจ้าหน้าที่สำนักงาน ปปง. (นางสาวอรอุมา  คงเพ็ชร) นักสืบสวนสอบสวนชำนาญการ 
และคณะ 

          ประธานกรรมการได้เข้าพบผู้กำกับสถานีตำรวจนครบาลนางเลิ้ง และเจ้าหน้าที่ตำรวจเจ้าของคดี  ซึ่งตาม
หลักการตำรวจจะต้องดำเนินคดีความผิดมูลฐานกับผู้ต้องหาทั้งสองคนก่อน และ DSI จะดำเนินคดีฟอก เงินต่อ แต่การ
ดำเนินการของสถานีตำรวจนครบาลนางเลิ้งเป็นไปด้วยความเชื่องช้ามาก  

• ประธานกรรมการได้ทำหนังสือถึงผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ ผู ้บัญชาการตำรวจสถานีนางเลิ้ง และผู้
บัญชาการหน่วยปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยี  

• ขณะนี้ยังไม่มีความคืบหน้าแต่อย่างใด   

กรณีที่สหกรณ์ประมูลซื้อรถยนต์ MASERATI จากการขายทอดตลาดของสำนักงาน ปปง. เมื่อวันที่ 24 
กรกฎาคม 2567 เหตุผลที่เข้าร่วมการประมูล เพราะเกรงว่าหากสหกรณ์ไม่เข้าร่วมสู้ราคา อาจจะทำให้สหกรณ์ไดร้ับ
เงินคืนจำนวนน้อย ทั้งนี้ เพื่อเป็นการรักษาผลประโยชน์ให้กับสหกรณ์ ดังนั้น จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติให้
ขายได้ 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.8 การประกันเงินกู้ของสมาชิกเพื่อช่วยลดความเสี่ยงให้กับสหกรณ์ 

   การจ่ายเงินกู้ให้กับสมาชิกทั้งเงินให้กู้สามัญ เงินกู้สามัญโครงการต่าง ๆ และเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน สหกรณ์ได้
ปฏิบัติตามระเบียบ สอ.กษ. ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญและเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน พ.ศ. 2567 ซึ่งหลักประกันในการค้ำ
ประกัน มี 3 แบบ คือ  

    เงินค่าหุ้น 
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      บุคคลที่เป็นสมาชิกค้ำประกัน (สามัญ ก ค้ำ สามัญ ก ได้ 5 คน และสามารถค้ำสามัญ ข ได้อีก 2 คน ส่วน 
สามัญ ข ค้ำประกันสามัญ ข ระหว่างกันเองได้ 2 คน) 

    หลักทรัพย์ค้ำประกัน 
    สำหรับสมาชิกที่กู้สามัญ โดยใช้บุคคลค้ำประกัน สหกรณ์กำหนดให้สมาชิกต้องจัดทำประกันชีวิต โดยสหกรณ์

เป็นผู้รับผลประโยชน์ ซึ่งในปัจจุบันสหกรณ์ได้ใช้บริการจาก บริษัททิพยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) มีรายละเอียด ดังนี้ 
1) สมาชิกที่กู ้สามัญโดยใช้บุคคลค้ำประกันตั้งแต่ 100 ,000 บาท ขึ้นไป จะต้องจัดทำประกันชีวิต 

จำนวนหนี้ 100,000 บาท  จะต้องจ่ายค่าเบี้ยประกัน  53 บาทต่อเดือน  
2) บริษัทประกันชีวิตจะคุ้มครองการเสียชีวิตให้กับสมาชิกจนถึงอายุ 75 ปี 
3) บจม.ทิพยประกันชีวิต จะจ่ายค่าตอบแทนให้กับสหกรณ์ที่เก็บเงินจากสมาชิกรวบรวมจัดส่งให้กับ

บริษัท ในอัตราร้อยละ 10 ของยอดนำส่ง ซึ่งสหกรณ์ได้บันทึกบัญชียอดที่รับมาเป็นรายได้จากบริษัทประกันชีวิต 
(รายได้อ่ืน) ไว้ 

4) กรณีท่ีประกันชีวิตคุ้มครองไม่เต็มวงเงินที่สมาชิกยื่นกู้สามัญ (เกิดจากปัญหาสุขภาพของผู้กู้) สหกรณ์
จะทำหนังสือแจ้งผู้ค้ำประกัน เพื่อให้รับทราบถึงปัญหาดังกล่าว โดยผู้ค้ำประกันทุกคนจะต้องทำหนังสือยินยอมรับ
ความเสี่ยงจากการค้ำประกันส่วนที่เกินกว่าบริษัทประกันรับภาระไว้  ซึ่งหมายความว่า หนี้ของสมาชิกมีผู้รับความ
เสี่ยงแทนสหกรณ์ทั้งจำนวน  

5) กรณีที่หนี้คงเหลือของสมาชิกลดลง ตั้งแต่ 100,000 บาท สมาชิกสามารถแจ้งสหกรณ์ เพื่อแจ้งต่อ
บริษัทประกันชีวิต เพ่ือขอลดการจ่ายค่าเบี้ยประกันลงได้  

     สำหรับเงินกู้พิเศษ สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบ สอ.กษ. ว่าด้วยเงินให้กู้พิเศษ พ.ศ. 2567 มีหลักประกัน ดังนี้ 
   1. อสังหาริมทรัพย์อันปลอดจากภาระจำนองรายอ่ืน จำนองเป็นประกันเต็มจำนวนเงินกู้ โดยจะต้อง
มีหลักฐานการประเมินราคาจากส่วนราชการที่เป็นปัจจุบัน 

           อสังหาริมทรัพย์ซึ่งเป็นที่ดิน ต้องเป็นที่ดินมีโฉนด หรือ น.ส. 3 ก ชื่อเจ้าของจะต้องเป็นของสมาชิกหรือ
คู่สมรส 

        อสังหาริมทรัพย์ซึ ่งเป็นอาคาร หรือห้องชุด หรือคอนโดมิเนี่ยม หรือสิ่งปลูกสร้าง ผู้จำนองต้องทำ
ประกันวินาศภัย โดยระบุให้สหกรณ์เป็นผู้รับผลประโยชน์  
   2. หลักทรัพย์รัฐบาล หรือเอกสารการฝากเงินในสหกรณ์นี้ หรือเอกสารการฝากเงินในสถาบัน
การเงินอื่นใด ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรวางเป็นประกันเงินกู้รายนั้น โดยจำนวนเงินกู้ส่วนที่เกินกว่าค่า
หุ้นของผู้กู้ต้องอยู่ภายในร้อยละเก้าสิบของหลักทรัพย์นั้น ๆ 
   3.หลักประกันอื่น ให้เป็นไปตามระเบียบเงินกู้สามัญโดยอนุโลม 
  ดังนั้น  ท่านสมาชิก สอ.กษ. โปรดมั่นใจได้ว่าเงินที่ท่านนำมาลงทุนกับสหกรณ์ ทั้งในรูปแบบ ทุนเรือนหุ้น เงิน
ฝากออมทรัพย์ หรือฝากออมทรัพย์พิเศษ สหกรณ์ได้นำมาบริหารงานด้วยความระมัดระวัง ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 
คำนึงถึงความปลอดภัย และควบคุมความเสี่ยงด้วย แต่อย่างไรก็ตามสำหรับเงินกู้อ่ืน ๆ เช่น เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน เงินกู้
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต หรือเงินกู้โครงการต่าง ๆ สหกรณ์มิได้บังคับให้สมาชิกผู้กู้จะต้องจัดทำประกันชีวิต แต่หนี้
ดังกล่าว มีทุนเรือนหุ้น และ/หรือบุคคลเป็นผู้ค้ำประกันทุกสัญญา 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.9  การจัดทำบันทึกข้อตกลงกับสหกรณ์ออมทรัพย์สโมสรรถไฟ จำกัด 

 เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2564 สหกรณ์ฯ ได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงการชำระคืนเงินฝาก นำโดยพันจ่าเอก
ประเสริฐ มาลัย อดีตประธานกรรมการ และนางพวงทิพย์  สุทธิแย้ม อดีตผู้จัดการ  โดยระบุว่าเจ้าหนี้และลูกหนี้ได้ทำ
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ธุรกรรมทางการเงินระหว่างกัน โดยเจ้าหนี้ได้ฝากเงินไว้กับลูกหนี้ และมียอดเงินฝากคงเหลือ ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564 
รวมเป็นจำนวนเงินทั ้งสิ ้น 26,340,000.00 บาท ลูกหนี้จ่ายเงินคืนให้กับ สอ.กษ. เท่ากับเดือนธันวาคม 2567  
คือ จำนวนเงินต้น 190,000 บาท ซึ่งใน MOU กำหนดให้จ่ายยอดคืนใหม่ คือ เดือนละ 223,000 บาท พร้อมดอกเบี้ย
ในอัตรา 2 ต่อปี แต่สหกรณ์ลูกหนี้ไม่ยอมปฏิบัติตาม และมีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ สอ.สรฟ. 150/2568 ลงวันที่ 27 
กุมภาพันธ์ 2568 เรื่องขอชะลอการจ่ายคืนเงินฝาก ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 2568 
 สหกรณ์เจ้าหนี้ สอ.สรฟ. จำนวน 13 แห่ง ได้จัดประชุมเพื่อหารือปัญหาดังกล่าวร่วมกัน เมื่อวันที่ 28  
เมษายน 2568 เพ่ือให้ได้ข้อยุติว่าให้ลูกหนี้ยังคงสถานะอยู่ได้ ไม่ขาดสภาพคล่อง ไม่ล้มเลิกกิจการ และสหกรณ์เจ้าหนี้
จะต้องได้รับเงินคืนทุกบาท ถึงแม้จะยืดเวลาออกไปอีกหลายปีก็ตาม จึงได้กำหนดให้เจ้าหนี้สหกรณ์ออมทรัพย์สโมสร
รถไฟ จำกัด จัดทำบันทึกข้อตกลงการชำระคืนเงินฝากฉบับใหม่  และกำหนดให้มีการ ลงนาม ในวันพุธที ่ 28 
พฤษภาคม 2568 โดยนายอานัติ  วิเศษรจนา ประธานกรรมการ และนางสาวภาวิณี  ดำรัส  ผู้จัดการ 
 ในปัจจุบัน ณ เดือนพฤษภาคม 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด มีสถานะเป็นเจ้าหนี้
เงินฝาก มียอดเงินฝากคงเหลือ จำนวน 17,520,000.00 บาท สำหรับข้อตกลงฉบับใหม่ มีรายละเอียดการจ่ายชำระคืน  
ดังตาราง 

หากสหกรณ์ฯ (สอ.กษ.)  ไม่ได้รับชำระเงินคืนจากสหกรณ์ลูกหนี้ (สอ.สรฟ.) จะส่งผลกระทบต่อยอดกำไรสุทธิ

ประจำปีของปี 2568 และปีต่อ ๆ ไป กล่าวคือ กรณีเงินฝากที่ถึงกำหนดชำระคืนแล้ว แต่สหกรณ์ผู้รับฝาก (ลูกหนี้ สอ.สรฟ.)  
ไม่สามารถจ่ายคืนเงินฝากได้ จะทำให้สหกรณ์ผู้ฝาก (เจ้าหนี้ สอ.กษ.) ต้องรายงานเงินฝากสหกรณ์อ่ืนที่ถอนไม่ได้ ต่อที่
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  และสหกรณ์ผู้ฝากเงินจะต้องประมาณการค่าเผื่อเงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์สโมสร
รถไฟ จำกัด สงสัยจะสูญเต็มจำนวนเงินฝากที่ถึงกำหนดชำระ ณ วันสิ้นปีทางบัญชี ตามบันทึกข้อตกลงแล้วถอนคืน
ไม่ได้ ทั้งนี้ ตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ที่ กษ 0404/15 (พิเศษ) ลงวันที่ 30 เมษายน 2568 เรื่อง ตอบข้อหารือ 
การตั้งค่าเผื่อเงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์สโมสรรถไฟ จำกัด สงสัยจะสูญ ซึ่งจะมีผลทำให้ยอดกำไรสุทธิประจำปีลดลง  

MOU  2564 (17 มี.ค. 64) MOU  2568 (28 พ.ค. 68) หมายเหตุ 
ปี เงินต้น ดอกเบี้ย  ปี เงินต้น ดอกเบี้ย  

2568 223,000.00 2% 2568 150,143.00  
 
 

2.00 % 

ขาดชำระ ก.พ.  - 
พ.ค. 68 จะเริ่ม
ชำระ มิ.ย. 68 

2569 223,000.00 2% 2569 115,000.00  
2570 223,000.00 2% 2570 121,000.00 
2571 223,000.00 2% 2571 123,000.00 
2572 223,000.00 2% 2572 134,000.00 
2573 223,000.00 2% 2573 137,000.00 2.50 % MOU เดิม เดือน

สิงหาคม 2574 
จ่ายชำระงวด
สุดท้าย 93,000 
บาท 

2574 223,000.00 2% 2574 143,000.00 
   2575 144,000.00 
   2576 137,000.00 
   2577 153,000.00 
   2578 99,000.00 3.00% MOU ใหม่ เดือน

สิงหาคม 2579 
เดือนสุดท้าย 
จ่ายเงินต้น 
104,000 บาท 

   2579 99,000.00 
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 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.10  การแต่งตั้งผู้รับผลประโยชน์ 

ด้วยคณะกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ในการประชุมครั้งที่ 3/2568 
วันที่ 26 มีนาคม 2568 เห็นสมควรแก้ไขแบบฟอร์มการขอเปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ เนื่องจากมีความขัดแย้ง
และไม่ชัดเจน โดยให้เป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 40 “การตั้งผู้รับโอนประโยชน์สมาชิกอาจทำหนังสือตั้งบุคคล
หนึ่งหรือหลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดที่มีสิทธิ์ได้รับจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่
ความตาย โดยมอบให้สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับประโยชน์ดังว่านี้ต้องทำตามหลักพินัยกรรมถ้าสมาชิกประสงค์
จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้วก็ต้องทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรค
ก่อน มอบให้สหกรณ์เช่นกัน ฯลฯ ” 

ทั้งนี้ สหกรณ์ขอแจ้งให้สมาชิกทราบว่า สมาชิกควรมีการตรวจสอบและอัปเดตรายชื่อผู้รับโอนประโยชน์ของ
สมาชิกเองด้วย ในทุก 1 ปี ซึ่งตรวจสอบได้จากข้อมูลในระบบสมาชิกออนไลน์ของสหกรณ์ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.11  หลักการและเหตุผลการตั้งผู้แทนสมาชิก 

แนวคิดในการจัดทำ 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ว่าด้วย ผู้แทนสมาชิก 

--------------------------------- 

 1. ผู้แทนสมาชิก หมายถึง สมาชิกท่ีได้รับเลือกตั้งจากสมาชิกให้เป็นผู้แทนสมาชิกของแต่ละหน่วยงาน 

 2. จำนวนผู้แทนสมาชิก ใช้อัตราส่วนจำนวนสมาชิกในแต่ละหน่วยงาน จำนวนสิบคนให้มีผู้แทนสมาชิกได้
หนึ่งคนถ้าเศษของจำนวนสมาชิกดังกล่าวเกินกึ่งหนึ่งให้มีผู้แทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคนหากหน่วยงานใดมีจำนวน
สมาชิกไม่ถึงสิบคนให้มีผู้แทนสมาชิกได้หนึ่งคนอนึ่งจำนวนผู้แทนสมาชิกต้องไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน (100 คน) โดยจัด
สัดส่วนผู้แทนสมาชิกและเป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ 
 3. การดำรงตำแหน่งผู ้แทนสมาชิก ให้ผู ้แทนสมาชิกมีวาระอยู ่ในตำแหน่งคราวละสองปี (2ปี) นับแต่  
วันเลือกตั้ง  
 

4. การพ้นจากตำแหน่งผู้แทนสมาชิก พ้นจากตำแหน่งเมื่อ 
  (1) ครบวาระ หรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ 
  (2) ลาออก 
  (3) ออกจากหน่วยงานที่ตนสังกัด 
  (4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
 5. บทบาทหน้าที่และสิทธิของผู้แทนสมาชิก 
ผู้แทนสมาชิกจึงถือได้ว่าเป็นผู้ที่มีส่วนสำคัญย่ิงในการกำหนดอนาคตสหกรณ์ โดยเป็นสื่อกลาง เป็นปากเป็นเสียง
แทนสมาชิก มีสิทธิและอำนาจหน้าที่สำคัญตามระเบียบสหกรณ์ดังนี้ 

(1) มีสิทธิ์รับสมัครเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ 
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(2) เป็นคณะทำงานหรือคณะอนุกรรมการตามที่สหกรณ์แต่งตั้ง 
(3) ปฏิบัติงานอื ่นตามที ่ได้รับมอบหมายจากที ่ประชุมใหญ่หรือจากที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ 
(4) เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปีและประชุมใหญ่วิสามัญ (ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 

มาตรตรา56 “สหกรณ์ใดมีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคน จะกำหนดในข้อบังคับให้มีการประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกก็ได้ 
จำนวนผู้แทนสมาชิกจะมีน้อยกว่าหนึ่งร้อนคนไม่ได้”) 
  (5) เข้าร่วมประชุมตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
  (6) แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
  (7) เผยแพร่ สื ่อสาร ประชาสัมพันธ์ ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และการดำเนินงานของสหกรณ์ให้
สมาชิกรับทราบ 

(8) ประสานงานระหว่างสมาชิกกับสหกรณ์และดำเนินกิจกรรมกลุ่ม 
(9) รับฟังความคิดเห็นของสมาชิกเพ่ือนำไปเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 
(10) เสนอข้อคิดเห็นต่าง ๆ ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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3.12 รายงานทุนสะสมตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ 

 สหกรณ์ได้มีการจัดสรรทุนสำรอง ทุนรักษาอัตราเงินปันผล ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่
สมาชิกและครอบครัว และทุนอื่น ๆ ตามข้อบังคับสหกรณ์ ซึ่งมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
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 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเพื่อพิจารณา 

4.1 การขออนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ให้เพิกถอนมติที่ประชุมใหญ่
สามัญประจำปี 2566 เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 4 สิงหาคม 2567  

       1. ตามหนังสือสำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 ที่ กษ 1109/2124 ลงวันที่ 27 
พฤษภาคม 2568 เรื่องแจ้งข้อพิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิในที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 

       2. คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 52 ได้พิจารณาทบทวนมติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566 ใหม่ 
ในที่ประชุม ครั้งที่ 7/2568 และ 8 /2568 เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน และวันที่ 10 มิถุนายน 2568 และจัดส่งผลการ
ทบทวนให้นายทะเบียนสหกรณ์ ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ สอ.กษ. 3003/2568 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2568 เรื่อง  
ขอทบทวนการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ตามข้อพิจารณาของรองนายทะเบียนสหกรณ์ 

      3. หนังสือ สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 ที่ กษ 1109/3300 ลว. 14 สิงหาคม 
2568 เรื่อง ขอทบทวนการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ตามข้อพิจารณาของรองนายทะเบียนสหกรณ์ โดยแจ้งว่า  

          1) การอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีเป็นอำนาจของที่ประชุมใหญ่ ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ พ.ศ. 2563 
ข้อ 63(3) โดยคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจตามข้อบังคับ ข้อ 70(4) ในการเสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิ
ประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่   

          2) ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2567 ระเบียบวาระที่ 4.3 การอนุมัติ
กำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ไม่เป็นไปตามข้อบังคับ 

      4. คำสั่งรองนายทะเบียนสหกรณ์ ที่ (สสพ.1) 2/2568 เรื่อง เพิกถอนมติที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 
2566 สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2567 เฉพาะส่วนที่เกี่ยวข้อง  

      โดยแจ้งข้อพิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิในที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 ไม่เป็นไปตามกฎหมาย
และข้อบังคับของสหกรณ์ ดังนี้ 

1) กรณีไม่ได้จัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสำรอง ไม่เป็นไปตามมาตรา 60 วรรคแรกแห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยต้องนำกำไรสุทธิ หักจากหักชดเชยขาดทุนสะสมแล้ว ไปจัดสรรเป็นทุน
สำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ 

2) กรณีรายได้ค่าบริการจากบริษัททิพยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) จำนวน 693,614 บาท เป็นรายการ 
ที่ปรากฎเป็นรายได้อ่ืนในงบกำไรขาดทุน ซึ่งถือเป็นรายได้ที่นำไปเป็นรายได้รวมของกิจการแล้ว สหกรณ์จึงไม่สามารถ
กันเงินจำนวนดังกล่าวออกจากกำไรสุทธิ ไปจัดสรรเข้ากองทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน ที่ต้องรับชำระหนี้แทนผู้กู้และ
ผู้กู้ที่พึงเฝ้าระวังได้ รวมทั้งข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 29 ไม่มีข้อกำหนดให้จัดสรรกำไรสุทธิเป็นกองทุนดังกล่าวแต่ประการใด 

3) กรณีเงินบริจาคจากบริษัททิพยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) จำนวน 1,000,000 บาท ซึ่งวัตถุประสงค์
เพื ่อการศึกษาบุตรสมาชิก ต่อมาสหกรณ์แจ้งผ ู ้บริจาคเพื ่อให้เปลี ่ยนวัตถุประสงค์เพื ่อใช้ในกิจการอันเป็น
สาธารณประโยชน์หรือประโยชน์โดยรวมของสมาชิก สหกรณ์ได้รับบริจาคเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2566 บันทึกบัญชีเป็น
หนี้นสินหมุนเวียนอื่น ปรากฏตามงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ต่อมาเมื่อวันที่ 22 มกราคม 
2567 สหกรณ์ได้ปรับปรุงบัญชีจากหนี้สินเป็นรายได้ประจำปี ดังนั้นเงินรับจาคดังกล่าว จึงถือเป็นรายได้ประจำปี 
2567 จึงไม่สามารถนำไปสมทบกับกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 เพ่ือจัดสรรโดยมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 ได้  

      ดังนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 20 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ประกอบคำสั่ง 
นายทะเบียนสหกรณ์ ที่ 1/2562 สั่ง ณ วันที่ 27 พฤษภาคม 2562 เรื่อง แต่งตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ์ จึงเพิกถอน
มติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 ของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เมื่อวันที่ 4 
สิงหาคม 2567 ระเบียบวาระท่ี 4.3 การอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566  

      5. คำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ ที่ (สสพ.1) 7/2568 เรื่อง ให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด แก้ไขข้อบกพร่อง   
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      อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 22(1) แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
ประกอบคำสั ่งนายทะเบียนสหกรณ์ ที ่ 1/2562 สั ่ง ณ วันที ่ 27 พฤษภาคม 2562 และคำสั ่งนายทะเบียนสหกรณ์  
ที่ 2/2562 เรื่อง มอบอำนาจรองนายทะเบียนสหกรณ์ ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ์ ให้คณะกรรมการสหกรณ์
ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด แก้ไขข้อบกพร่องตามวิธีการและระยะเวลาที่กำหนด ดังนี้ 
                 1) ให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ฯ พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ใหม่ ตามจำนวนกำไร
สุทธิที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 จำนวน 81,550,023.86 บาท แล้วให้
นำเสนอท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
 2) ให้สหกรณ์รายงานผลการแก้ไขข้อบกพร่องตามข้อ 1 ให้นายทะเบียนสหกรณ์ทราบทุกสิ้นเดือน 
จนกว่าจะแก้ไขข้อบกพร่องแล้วเสร็จ 
 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 52 ในการประชุมครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2568 ได้มี
มติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566 ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ โดยมีตาราง ดังนี้ 

 
จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ การจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 
1. อนุมัติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566 ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ ด้วยคะแนน 125 เสียง  
2. ไม่อนุมัติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566 ด้วยคะแนน 5 เสียง  
3. งดออกเสียง 5 เสียง  
จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 135 เสียง 

มติที ่ประชุม   อนุมัติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566 ตามคำสั ่งนายทะเบียนสหกรณ์ ด้วยคะแนน 125 เสียง  
จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 135 เสียง 
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รายการ ปี 2566 4 ส.ค. 67 ปี 2566 ตามคำสั่ง 
รอง นทส.  

กำไรสุทธิประจำปี 113,346,103.01 113,346,103.01 
หัก  ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม  31,796,079.15  31,796,079.15 

คงเหลือ    81,550,023.86  81,550,023.86 
บวก เงินรับบริจาคเพ่ือกิจกรรมสาธารณประโยชน์หรือ
ประโยชน์ของสมาชิก          

   1,000,000.00               0.00                               

กำไร/ขาดทุนสุทธิก่อนจัดสรร                          82,550,023.86  81,550,023.86 
ทุนสำรอง 10 % ของยอดกำไรสุทธิหลังหักขาดทุน           0.00    8,155,002.39 
ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย                 30,000.00        30,000.00 
กำไรสุทธิก่อนจัดสรรรายการต่าง ๆ  82,520,023.86  73,365,021.47 
เงินปันผลแห่งทุนเรือนหุ้น  ( 4.15% เป็น 3.70%)  70,679,554.92  62,162,175.12 
เงินเฉลี่ยคืน (8%)  11,068,873.70  11,068,873.70 
โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ (%)                0.00                                    0.00                             
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน 2%                0.00                                           0.00                             

ทุนสาธารณประโยชน์               0.00                                      0.00                 

ทุนสวัสดิการหรือสงเคราะห์สมาชิกและครอบครัว        77,981.20              113,972.65  

ทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงานหรือทุนอื่น ๆ เพื่อสร้างความ
มั่นคง 

              0.00                                0.00                         

ทุนเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกันหรือผู้กู้พึงระวัง      693,614.00               0.00                     
ยอดจัดสรรตามมติที่ประชุมใหญ่ 4  สิงหาคม  2567 

  

ยอดจ่ายเงินปันผลให้กับสมาชิก 70,679,554.92 61,964,384.25 
ยอดจ่ายเงินเฉลี่ยคืน 11,068,873.70   11,068,873.70 
รวม 81,748,428.62 73,033,257.95 
สหกรณ์จะต้องเรียกคืนเงินปันผลที่จ่ายเกิน  8,517,379.80 
กำไรสุทธิประจำปี 113,346,103.01 113,346,103.01 
หัก  ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม  31,796,079.15  31,796,079.15 

คงเหลือ    81,550,023.86  81,550,023.86 
บวก เงินรับบริจาคเพ่ือกิจกรรมสาธารณประโยชน์หรือ
ประโยชน์ของสมาชิก          

   1,000,000.00                
0.00                               

กำไร/ขาดทุนสุทธิก่อนจัดสรร                          82,550,023.86  81,550,023.86 
ทุนสำรอง 10 % ของยอดกำไรสุทธิหลังหักขาดทุน           0.00    8,155,002.39 
ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย                 30,000.00        30,000.00 
กำไรสุทธิก่อนจัดสรรรายการต่าง ๆ  82,520,023.86  73,365,021.47 
เงินปันผลแห่งทุนเรือนหุ้น  ( 4.15% เป็น 3.70%)  70,679,554.92  62,162,175.12 
เงินเฉลี่ยคืน (8%)  11,068,873.70  11,068,873.70 
โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ (%)                0.00                                    0.00                             
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รายการ ปี 2566 4 ส.ค. 67 ปี 2566 ตามคำสั่ง 
รอง นทส.  

ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน 2%                0.00                                           0.00                             

ทุนสาธารณประโยชน์               0.00                                      0.00                 

ทุนสวัสดิการหรือสงเคราะห์สมาชิกและครอบครัว        77,981.20              331,763.52  

ทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงานหรือทุนอื่น ๆ เพ่ือสร้างความ
มั่นคง 

              0.00                                0.00                         

ทุนเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกันหรือผู้กู้พึงระวัง      693,614.00               0.00                     
ยอดจัดสรรตามมติที่ประชุมใหญ่ 4  สิงหาคม  2567 

  

ยอดจ่ายเงินปันผลให้กับสมาชิก 70,679,554.92 61,964,384.25 
ยอดจ่ายเงินเฉลี่ยคืน 11,068,873.70   11,068,873.70 
รวม 81,748,428.62 73,033,257.95 
สหกรณ์จะต้องเรียกคืนเงินปันผลที่จ่ายเกิน  8,517,379.80 

 

4.2  การขออนุมัติแผนการเรียกคืนเงินปันผล ปี 2566 

ตามวาระที่ 4.1 สหกรณ์ได้จัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ โดยสหกรณ์ได้มี
การจ่ายเงินปันผลให้กับสมาชิก ตามการจัดสรรไว้เดิมร้อยละ 4.15 ได้มีการจัดสรรใหม่ ร้อยละ 3.65 ทำให้จ่ายเงิน 
ปันผลเกินไป จำนวน 8,517,379.80 บาท ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 52 ในการประชุมครั้งที่ 12/2568 
เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2568 และครั้งที่ 13/2568 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2568 ได้มีมติให้เรียกเงินคืนจากสมาชิก 
เป็นระยะเวลา 5 ปีทางบัญชี (เป็นการหักจากเงินปันผลที่จะได้รับในแต่ละปีบัญชี) 

 กล่าวคือ สหกรณ์จะเรียกเงินคืนจากสมาชิก โดยหักจากเงินปันผลที่จะได้รับในแต่ละปี (ทำให้สมาชิกได้รับเงิน
ปันผลลดลง) จะเริ่มหัก ดังนี้ 

1. หักจากเงินปันผลปีบัญชี 2568 ร้อยละ 20 
2. หักจากเงินปันผลปีบัญชี 2569 ร้อยละ 20 
3. หักจากเงินปันผลปีบัญชี 2570 ร้อยละ 20 
4. หักจากเงินปันผลปีบัญชี 2571 ร้อยละ 20 
5. หักจากเงินปันผลปีบัญชี 2572 ร้อยละ 20 

โดยสหกรณ์จะหักออกจากเงินปันผลที่จะได้รับในปี 2568 – 2572 หากสมาชิกประสงค์จะส่งเงินปันผลที่เกินทั้ง
จำนวนก็สามารถกระทำได้  

โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

1. อนุมัติให้เรียกคืนเป็นเวลา 5 ปีบัญชี ด้วยคะแนน 105 เสียง 
 2. ไม่อนุมัติให้เรียกคืนเป็นเวลา 5 ปีบัญชี ด้วยคะแนน 29 เสียง   
 จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 134 เสียง 
มติที่ประชุม  อนุมัติให้เรียกคืนเป็นเวลา 5 ปีบัญชี ด้วยคะแนน 105 เสียง จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 134 เสียง 
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4.3 การขออนุมัติแผนงาน งบประมาณ และประมาณการรายได้ - รายจ่าย ประจำปี 2568 

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที ่ 52 ในคราวประชุม ครั ้งที ่ 12/2568  เมื ่อวันที ่ 10 กันยายน  2568  
ขอเสนองบประมาณ ประมาณการรายได้ รายจ่าย ประจำปี 2568 และรับทราบแผนงานประจำปี 2567 ต่อที่ประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี 2567 เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  จำกัด                                                                                                   
ประมาณรายได้ - รายจ่ายประจำปี 2568 

ประมาณการรายได้ - รายจ่าย และกำไรสุทธิ ประจำปี 2568 

1. ประมาณการรายได้ 
1.1  ดอกเบี้ยรับจากเงินให้สมาชิกกู้   150,000,000.00  บาท 
1.2  ดอกเบี้ยรับจากเงินฝากและเงินลงทุน       20,000,000.00 บาท 
1.3  รายได้อ่ืนๆ                 800,000.00 บาท 
    รวม   170,800,000.00 บาท 

2. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
2.1  ดอกเบี้ยจ่าย       33,000,000.00 บาท 
2.2  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร       18,000,000.00 บาท 
    รวม     51,000,000.00 บาท 
คาดว่าจะมีกำไรสุทธิประจำปี 2568 เป็นเงิน              119,800,000.00   บาท 
 

เป้าหมายการดำเนินงาน ประจำปี 2568        
1. ทุนเรือนหุ้น   เพ่ิมข้ึนจาก   1,785 ล้านบาท เป็น 1,875   ล้านบาท 
2. เงินรับฝาก   เพ่ิมข้ึนจาก   1,233 ล้านบาท เป็น 1,293   ล้านบาท 
3. การให้กู้เงิน   เพ่ิมข้ึนจาก   2,317 ล้านบาท เป็น 2,432   ล้านบาท 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
1. แผนงานและงบประมาณ ประจำปี 2568  

 2. กรณีรอการประชุมใหญ่ครั้งต่อไป ขออนุมัติวงเงินค่าใช้จ่ายดำเนินงาน โดยยึดกรอบงบประมาณ ประจำปี 
2568 เป็นหลัก 

โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

1. อนุมัติแผนงาน งบประมาณ และประมาณการรายได้ - รายจ่าย ประจำปี 2568 ด้วยคะแนน 156 เสียง 
 2. งดออกเสียง 4 เสียง   
 จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 160 เสียง 

มติที่ประชุม   อนุมัติด้วยคะแนน 156 เสียง งดออกเสียง 4 เสียง จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 160 เสียง  

4.4  การขออนุมัติงบการเงินสำหรับปีบัญชี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 (รอผู้สอบบัญชีรับรองงบการเงิน) 

ด้วยผู ้สอบบัญชี โดยว่าที ่ร้อยตรีหญิงรุจนี มิสเกตุ ผู ้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์พื ้นที ่ 1  
ได้ตรวจสอบบัญชีแล้ว แต่ยังไม่รับรองงบการเงินของสหกรณ์ สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ดังนั้น
สหกรณ์ฯ จึงขอนำงบการเงินที่จัดส่งไปให้ผู้สอบบัญชี เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 ตาม QR code ด้านล่างนี้ ให้ที่
ประชุมได้รับทราบข้อมูลเบื้องต้น (ไม่มีการพิจารณา) 
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4.5 การขออนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567 (รอผู้สอบบัญชีรับรองงบการเงิน) 

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2567 สหกรณ์มีผลการดำเนินงานเป็นกำไรสุทธิประจำปี จำนวน 111,693,666.31 บาท  
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 52 ในคราวประชุม ครั้งที่ 13/2568 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2568  
ที่ประชุมมีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิ ดังนี้  (รองบการเงินผู้สอบบัญชี) 

1. ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม ร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิประจำปี จำนวน 55,819,833.16 บาท 
2. จัดสรรเป็นทุนสำรอง ร้อยละ 10 ของกำไรที่เหลือจากข้อ 1 จำนวน 5,581,983.32 บาท 
3. จัดสรรเป็นเงินค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  จำนวน      30,000.00 บาท 
4. จัดสรรเป็นเงินปันผลแห่งทุนเรือนหุ้น(2.40%)   จำนวน 41,698,920.18 บาท 
5. จัดสรรเป็นเงินเฉลี่ยคืน (5.95%)    จำนวน  8,445,112.58 บาท 
6. จัดสรรเป็นเงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ (%)  จำนวน     500,000.00   บาท 
7. ทุนสวัสดิการหรือสงเคราะห์สมาชิกและครอบครัว  จำนวน       63,817.08  บาท 

7.1 ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก 

รายการ ปี 2567 ปี 2566 ตามคำสั่ง นทส. 

บาท % บาท % 

กำไรสุทธิประจำปี    
111,639,666.31 

100.00 113,346,103.01    
100.00 

หัก  ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม 50% (55,819,833.16) (50.00)   (31,796,079.15) (28.05) 

คงเหลือ   55,819,833.16 50.00   81,550,023.86 71.95      

บวก เงินรับบริจาคเพ่ือกิจกรรม
สาธารณประโยชน์หรือประโยชน์ของ
สมาชิก          

        0.00 0.00                0.00                               0.00        

กำไร/ขาดทุนสุทธิก่อนจัดสรร                  55,819,833.16 50.00   81,550,023.86 71.95 

ทุนสำรอง 10% 5,581,983.32 10.00     8,155,002.39 10.00 
ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย          

30,000.00 0.03         30,000.00 0.03 

คงเหลือเพ่ือจัดสรร ประกอบด้วย 50,207,849.84 44.97   73,365,021.47 64.73 
1.เงินปันผลแห่งทุนเรือนหุ้น 
(2.40%) 

41,698,920.18 37.35   61,964,384.25 54.67 

2.เงินเฉลี่ยคืน (5.60%) 7,948,341.11 7.12   11,068,873.70 9.77 

3.โบน ัสกรรมการและเจ ้าหน้าที่  
(0.45%) 

  500,000.00                             0.45                0.00                             0.00 
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รายการ ปี 2567 ปี 2566 ตามคำสั่ง นทส. 

บาท % บาท % 

4.ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่
เกิน 2% 

               0.00                             0.00                0.00                             0.00 

5.ทุนสาธารณประโยชน์                0.00                 000                0.00                 000 

6.ท ุนสว ัสด ิการหร ือสงเคราะห์
สมาชิกและครอบครัว 

   6.1 ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตร
สมาชิก 

 

 

60,588.55 

 

 

0.05 

                 

 

 331,763.52  

 

 

0.29 

7.ทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงานหรือทุน 
อ่ืน ๆ เพื่อสร้างความม่ันคง 

0.00 0.00                 0.00                         000 

8.ทุนเพ่ือช่วยเหลือสมาชิก 
ผู้ค้ำประกันหรือผู้กู้พึงระวัง 

0.00 0.00 0.00 0.00 

 ไม่มีการพิจารณา (รอผู้สอบบัญชีรับรองงบการเงิน) 

4.6 การคำนวณมูลค่าหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 (รอผู้สอบบัญชีรับรองงบการเงิน) 

ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้น กรณีสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุน
สะสม หรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม พ.ศ. 2566  

           ข้อ 5 “สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม”  หมายความว่า สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงาน
ขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่เกินกว่าทุนสำรอง ซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏรายการในงบ
การเงินปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว” 

                ข้อ 6.“ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นโดยนำสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหารด้วยจำนวนหุ้น
ทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว”  

               ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผยไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินประจำปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่าที่กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

      ข้อ 7 “การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนได้ไม่เกินร้อยละสิบของจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว ณ วันสินปีทางบัญชี
ของปีก่อน โดยให้ลำดับการจ่ายตามเหตุการณ์ขาดจากสมาชิกภาพ ฯลฯ”  

 จากงบการเงิน ณ วันที่  31  ธันวาคม  2567 
 สินทรัพย์ทั้งสิ้น  เท่ากับ   2,875,522,533.75 บาท  
 หนี้สินทั้งสิ้น  เท่ากับ   1,259,539,239.91 บาท 
 จำนวนหุ้น  เท่ากับ          178,509,162 หุ้น 
 
จากสูตร มูลค่าต่อหุ้น  =  สินทรัพย์ทั้งสิ้น - หนี้สินทั้งสิ้น 
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                                                           จำนวนหุ้น 
                     มูลค่าต่อหุ้น  =   2,875,522,533.75 - 1,259,539,239.91 
                                                              178,509,162  
  มูลค่าต่อหุ้น ณ วันที่  31  ธันวาคม  2567  เท่ากับ  9.05  
ทั้งนี้  การคำนวณมูลค่าหุ้นดังกล่าว เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ของผู้สอบบัญชี 

ดังนั้น  สมาชิกที่ตายและลาออกในปี  2567  จะได้รับทุนเรือนหุ้นคืน ที่มูลค่าหุ้นละ  9.05  บาท 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 ยังไม่มีการพิจารณา (รอผู้สอบบัญชีรับรองงบการเงิน) 

4.7  ขออนุมัติการกำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์ฯ อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2568 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด พ.ศ.2563 ข้อ 18 กำหนดให้ที่ประชุมใหญ่
อาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปีหนึ่งๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินการ วงเงินซึ่งกำหนด
ดังว่านี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน 

ถ้าท่ีประชุมใหญ่ยังมิได้กำหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน
สำหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปีก่อนไปพลาง 

ในปี 2567 ที่ประชุมใหญ่ได้กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันเป็นเงิน 300,000,000 บาท (สามร้อยล้านบาทถ้วน) 
ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบเป็นเงิน 300,000,000.00 บาท (สามร้อยล้านบาทถ้วน) ไว้แล้ว 
 ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน
ของสหกรณ์ พ.ศ.2561 ตามข้อ 7.2 หลักเกณฑ์การพิจารณาทั่วไปสำหรับสหกรณ์แต่ละประเภท ดังนี้ 
 7.2.1 พิจารณาจากทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้วรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ ตามงบทดลอง ณ วันสิ้นเดือนสุดท้าย
ก่อนวันประชุมใหญ่ 
 7.2.2 กำหนดค่าสัมประสิทธิ์ในการคำนวณวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ แยกตามประเภทของสหกรณ์ โดยกำหนดว่า 
“ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ ถือใช้วงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ไม่เกิน 1.5 เท่า ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของ
สหกรณ์”  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  สหกรณ์มีทุนเรือนหุ้นและทุนสำรอง ดังนี้ 

ทุนเรือนหุ้น       1,785,091,620  บาท 
ทุนสำรอง                    0  บาท 
รวม    1,785,091,620  บาท 

 
 การคำนวณวงเง ินกู ้ย ืมหรือการค้ำประกันได้ จำนวน 1.5 เท่า ของ 1 ,785,091,620 บาท เป็นจำนวนเงิน 
2,677,637,430 บาท 

 ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 52 ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2568 มีมติเห็นชอบวงเงิน
กู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2568  และให้เสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติให้สหกรณ์ฯ กำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์  
อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2568 จำนวน 300,000,000 บาท (สามร้อยล้านบาทถ้วน) เท่ากับปีที่ผ่านมา เพื่อให้
การดำเนินงานของสหกรณ์เป็นไปด้วยความคล่องตัว และเสริมสภาพคล่องตามความจำเป็น 
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 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

1. อนุมัติการกำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์ฯ อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2568 ด้วยคะแนน 114 เสียง 
 2. ไม่อนุมัติการกำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์ฯ อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2568 ด้วยคะแนน 5 เสียง 
 จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 119 เสียง 
มติที่ประชุม   อนุมัติด้วยคะแนน 114 เสียง  ไม่อนุมัติด้วยคะแนน 5 เสียง จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 119 เสียง 

4.8  ขออนุมัติการนำเงินไปฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ฯ และตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์
แห่งชาติ 

 1. พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และฉบับท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
 มาตรา 62  เงินของสหกรณ์นั้น สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้ 

(1) ฝากในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(2) ฝากในธนาคาร หรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(3) ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(4) ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(5) ซื้อหุ้นชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(6) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวก หรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์ 

โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
(7) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 

2. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่องข้อกำหนดการฝากเงินหรือลงทุนอย่างอื่นของ
สหกรณ์ พ.ศ. 2563 กำหนดไว้ดังนี้ ฯลฯ 
 ข้อ 3 เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้  ดังต่อไปนี้ 

1.บัตรเงินฝากที่ธนาคารเป็นผู้ออก 
2. ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป็นผู้รับรอง สลักหลังหรือรับอาวัล หรือตั๋วสัญญาใช้เงินที่ธนาคารเป็นผู้สลักหลัง

หรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิด 
3. ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที ่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก (ตราสารแสดงสิทธิในหนี้หมายความว่า  

ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงิน หุ้นกู้ที่มีหลักประกัน หุ้นกู้ ไม่ด้วยสิทธิ) 
4. บัตรเงินฝาก หรือ ใบรับฝากเงินที่ออกโดย บริษัทเงินทุน หรือ บริษัท เครดิตฟองซิแอร์ ซึ่งสถาบัน

คุ้มครองเงินฝากประกันชำระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย  
5. ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออก ภายใต้โครงการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ 

ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ พ.ศ. 2540 ตราสารแสดง
สิทธิในหนี้นั้นได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ ระดับ A - ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์  

6. หุ้นกู้ที่มีหลักประกัน หรือหุ้นกู้ไม่ด้วยสิทธิที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ ตั้งแต่ระดับ  A ขึ้นไป 
จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ 

7. หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ ้นโดยความเห็นขอบของคณะรัฐมนตรีและอยู ่ใน  
การกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

8. หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่มีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติสหกกรณ์ 
พ.ศ. 2542 
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          ข้อ 4 การนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย์ตามข้อ 3 (7) รวมกันต้องไม่เกินทุนสำรองงของสหกรณ์ และ
ต้องผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดำเนินการได้ เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข  
ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ดังกล่าวข้างต้น และให้การบริหารการลงทุนของสหกรณ์  
ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัดเป็นไปด้วยความคล่องตัว มั่นคง และเกิดผลการตอบแทนการลงทุนที่ดี 
จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติให้คณะกรรมการดำเนินการ นำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย์ตามข้อ 3 (7) รวมกัน 
ไม่เกินทุนสำรอง 
         ระหว่างปี 2567 – ปัจจุบัน (เดือนกันยายน 2568)  สหกรณ์ได้นำเงินไปลงทุนในแหล่งต่าง ๆ  ดังนี้ 

1. ฝากบัญชีออมทรัพย์ บจม.ธนาคารกรุงไทย เพ่ือเป็นทุนหมุนเวียนในการดำเนินงาน 
2.   ฝากบัญชีออมทรัพย์ สอ.ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร จำกัด เพ่ือสำรองไว้ดำเนินงาน 
3. ฝากประจำชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด (ชสอ.) เพื่อเป็นการหารายได้ 
4. ฝากประจำสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 
5. ลงทุนพันธบัตรธนาคารแห่งประเทศไทย 
6. ลงทุนกรุงไทยตราสารตลาดเงิน (KTSV) 
7. สอ.กรมการบินพลเรือน จำกัด กู้ยืม 
8. ฝาก สอ.สโมสรรถไฟ 
9. ลงทุนในหุ้นของ ชสอ. เพ่ิม 
10. ลงทุนในหุ้นของ บมจ.สหประกันชีวิต 

         ดังนั ้น  จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ ให้สหกรณ์สามารถนำเงินไปฝาก หรือลงทุนในกิจการต่าง ๆ  
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ประจำปี 2568 ในสถาบันเดิม 
หรือสถาบันใหม่ ภายในกรอบวงเงินลงทุน 500 -700 ล้านบาท 

          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ  
 โดยในที่ประชุมลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

1. อนุมัติด้วยคะแนน 114 เสียง  
2. งดออกเสียง 5 เสียง 
จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 119 เสียง 

มติที่ประชุม   อนุมัติ ให้สหกรณ์สามารถนำเงินไปฝาก หรือลงทุนในกิจการต่าง ๆ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ และ
ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ในสถาบันเดิม หรือสถาบันใหม่ที่จะนำเงินไปลงทุนเพิ่มเติมได้  ใน
วงเงินลงทุน 500 -700 ล้านบาท ด้วยคะแนน 114 เสียง งดออกเสียง 5 เสียง จากจำนวนสมาชิกในห้องประชุม 119 เสียง 

 

4.9  พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์และกำหนดค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  

ประจำปี 2568 

 ในปี 2566 ที่ประชุมใหญ่มีมติเลือก นายวิวัฒน์ มิ่งศรีเปรม เป็นผู้ตรวจสอบกิจการและกำหนด ค่าธรรมเนียม
ตรวจสอบกิจการ เป็นเงิน 72,000 บาท (เดือนละ 6,000 บาท) ตามข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ จำกัด "ข้อ 93 การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดคราวละ 
ไม่เกินสองปีนับแต่ปีบัญชีที่ที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ เมื่อพ้นว่าระการดำรงตำแหน่ง หาก ยังไม่มี
การเลือกตั้งใหม่ให้ปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ผู้ตรวจสอบ
กิจการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระ อาจได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่อีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน" 
สำหรับปีบัญชี 2568 มีผู้สมัครเข้ารับเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ จำนวน 2 ราย ในการประชุมคณะกรรมการ
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ดำเนินการ ครั้งที่ 1/2568 วันที่ 28 มกราคม 2568 คณะกรรมการพิจารณาเสนอผู้สมัครเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการ ดังนี้ 

1. นายวิวัฒน์ มิ่งศรีเปรม ได้เสนอบริการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 คิดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบ
กิจการ เดือนละ 5,000 บาท รวมทั้งปีเป็นเงิน 60,000 บาท 

2. นางวันทิพย์ ทิศายุกตะนันท์ ได้เสนอบริการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 คิดค่าธรรมเนียมการ
ตรวจสอบกิจการ เดือนละ 7,000 บาท รวมทั้งปีเป็นเงิน 84,000 บาท 

 

โดยในที่ประชุมได้ทำการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการด้วยการยกมือลงคะแนนเสียง ดังต่อไปนี้ 

รายละเอียด 1. นางวันทิพย์ ทิศายุกตะนันท์ 2. นายวิวัฒน์ ม่ิงศรีเปรม 

1.ขอบเขตการ
ปฏิบัติงาน 

ตรวจสอบการดำเนินการทั้งปวงของสหกรณ์ 
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการ
ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ พ.ศ.2544 เป็นไป
ตามกรมตรวจบัญชีกำหนด 

ตรวจสอบการดำเนินการทั้งปวงของสหกรณ์ ตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
พ.ศ.2544 เป็นไปตามกรมตรวจบัญชีกำหนด 

 2. การปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ 

ตรวจสอบด้วยตนเองและผู้ช่วยจำนวน 2-3 คน
ทุกเดือน ๆ ละไม่น้อยกว่า 1-3 วันทำการ 

ตรวจสอบด้วยตนเองและ ทุกเดือน ๆ ละไม่น้อยกว่า 1-5 
วันทำการ 

 3. การรายงานผล
การตรวจสอบ
กิจการ 

- รายงานการตรวจสอบหลังจากเข้า   
ตรวจสอบแล้วเสร็จในแต่ละเดือนเพื่อสรุปผล 
เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
- รายงานตรวจสอบกิจการประจำปี เสนอต่อ 
ที่ประชุมใหญ่ 

- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการและ 
ประชุมใหญ่สามัญประจำปีหรือการประชุม 
อ่ืนใดตามท่ีสหกรณ์เห็นสมควร 

- จัดทำรายงานการตรวจสอบกิจการประจำเดือน เสนอ
ต่อคณะกรรมการ 
ดำเนินการทุกเดือน หากพบการทุจริต การขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำคัญ
ในระบบการควบคุมภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์
หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง การฝ่าฝืนระเบียบคำสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์ ข้าพเจ้าจะเสนอข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ทันที 

  - จัดทำรายงานการตรวจสอบกิจการประจำปี เสนอต่อที่
ประชุมใหญ่ของ 
สหกรณ์ 

4. ค่าธรรมเนียม
การตรวจ - การ
เบิก 

84,000 / ปี  เดือนละ 7,000  บาท 60,000 / ปี เดือนละ 5,000 บาท 

5. ผลงานการ
ตรวจสอบ 
 

เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 
-  สอ.กองบิน 6 
- สอ.วชิรพยาบาล 
- สอ.กระทรวงการพัฒนาสังคมลความมั่นคง 
ของมนุษย์ 
- สอ.ตำรวจภูธรจังหวัดนนทบุรี จำกัด 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
- สอ.กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 2 ปี 
- สอ.กรมพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน จำกัด 8 ปี 
 เคยเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ สอ.เอเชียนมารีน 10 ปี-เคย
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ สอ.เครดิตธารน้ำใจเดลต้า 5 ปี 

43



 

1. เห็นชอบให้เลือกนางวันทิพย์ ทิศายุกตะนันท์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ด้วยคะแนน 117 เสียง  

2. เห็นชอบให้เลือกนายวิวัฒน์ มิ่งศรีเปรม เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ด้วยคะแนน 2 เสียง 

  จากสมาชิกในห้องประชุม จำนวน 119 เสียง 

มติที่ประชุม   เห็นชอบเลือก นางวันทิพย์  ทิศายุกตะนันท์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ด้วยคะแนน 117 เสียง จากสมาชิกในห้องประชุม จำนวน 119 เสียง 
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4.10 พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติม ข้อบังคับสหกรณ์ฯ (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2568 

 ด้วยคณะกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ชุดที่ 52 ในการประชุมครั้งที่ 1/2568 วันที่ 28 มกราคม 2568 ครั้งที่ 10/2568 วันที่5 
สิงหาคม 2568 และครั้งที่ 12/2568 วันที่ 10 กันยายน 2568 มีมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2568 ข้อ 2 , ข้อ 29 , ข้อ 33 , ข้อ 35 , ข้อ 46 , ข้อ 49 , 
ข้อ 50 , ข้อ 55 , ข้อ 64 , ข้อ 105 , และข้อ106  

ข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
ของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

หมวด 2 
วัตถุประสงค์ 

      ข้อ 2 วัตถุประสงค์ สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของ
บรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเอง และช่วยเหลือซึ่ง
กันและกันตามหลักสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
   (1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ โดยช่วยให้
สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้ในทางอัน
มั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 
(2) ส่งเสริมการช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซึ่งกัน
และกันในหมู่สมาชิก 
(3) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืนหรือ
สมาคมณาปนกิจสงเคราะห์ หรือนิติบุคคล 
(4) จัดหาทุนเพ่ือกิจการตามวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
(5) ให้เงินกู้แก่สมาชิก  

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในหมวด 2 ข้อ 2 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 1010000525639 
เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 

หมวด 2 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ 

      ข้อ 2 วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ สหกรณ์มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
(1) ส่งเสริมการออมของสมาชิก 
(2) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(3) ปกป้องรักษาและสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่สมาชิก 
(4) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน สันนิบาตสหกรณ์แห่ง ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ 
องค์กรภาคเอกชน ชุมชนและหน่วยงานของรัฐ เพื่อส่งเสริมและพัฒนากิจการของ
สหกรณ์ 
 

เพ่ือให้สอดคล้องกับ
กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่ง
การดำเนินกิจการของสหกรณ์
แต่ละประเภทที่รับจดทะเบียน 
พ.ศ. 2567  
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

(6) ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 
(7) ดำเนินการให้กู้ยืมเพ่ือการเคหะ 
(8) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่
สมาชิกและครอบครัว 
(9) กระทำการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่า
ด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกล่าว
ข้างต้น 

ไม่มี 
 

ให้เพิ่มความดังต่อไปนี้เป็นข้อ 2/1 ไว้ท้ายข้อ 2 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ 
ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัดเลขทะเบียนข้อบังคับที่ 
1010000525639  
      ข้อ 2/1 ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ ให้สหกรณ์มีขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการดังต่อไปนี้ 
      (1) จัดหาทุนเพื่อดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ โดยวิธีการขาย
หุ้น การรับฝากเงิน และการกู้ยืมเงิน  
     (2) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอ่ืนมาตรา 62 
     (3) จัดให้มีเงินกู้หรือสินเชื่อแก่สมาชิก เพ่ือการดำรงชีพและเพ่ือการเคหะ 
หรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน  
     (4) ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก  
     (5) ดำเนินการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์หรือการให้บริการ
แก่สมาชิกเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ 

เพ่ือให้สอดคล้องกับ
กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่ง
การดำเนินกิจการของสหกรณ์
แต่ละประเภทที่รับจดทะเบียน 
พ.ศ. 2567 

    ข้อ 29 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื่อสิ้นปี
ทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี
ที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในข้อ 29 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 1010000525639 
เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 

- เพ่ือจัดตั้งกองทุนผู้ค้ำประกัน
และสมาชิกที่มีปัญหาในการ
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

ให้จัดสรรทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไร
สุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศ
ไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง  
      กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตาม
ความในวรรคก่อนนั้น  
ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้ดังต่อไปนี้ 
    (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่
สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง
โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์
ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) ออกจ่าย
เป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วยจำนวนเงินปันผล
ทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าว
มาแล้ว 
    ในการคำนวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่าหุ้น 
ที่สมาชิกได้ชำระต่อสหกรณ์ภายในวันที่ห้าของเดือน
มีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น 
ส่วนหุ้นที่สมาชิกชำระต่อสหกรณ์หลังวันที่ห้าของ
เดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 
    (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืน ให้แก่สมาชิกตามที่สมาชิกได้
ทำไว้กับสหกรณ์ระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกท่ีผิดนัด
การส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยใน 
ปีใด มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีนั้น 

       ข้อ 29 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชี
ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์
แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิให้จัดสรรทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ
กำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กำหนด
ในกฎกระทรวง  
       กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุม
ใหญ่อาจจะจัดสรรได้ ดังต่อไปนี้ 
(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดใน
กฎกระทรวงโดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับ
อัตราเงินปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วยจำนวนเงินปันผล
ทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 
       ในการคำนวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ชำระต่อสหกรณ์
ภายในวันที่ห้าของเดือนมีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วน
หุ้นที่สมาชิกชำระต่อสหกรณ์หลังวันที่ห้าของเดือนสหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้
ตั้งแต่เดือนถัดไป 
      (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืน ให้แก่สมาชิกตามที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ระหว่างปี 
เว้นแต่สมาชิกท่ีผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใด มิให้
ได้รับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีนั้น 
      (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของ
กำไรสุทธิ 
      (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลไม่เกินร้อยละ สองแห่งทุนเรือนหุ้นของ
สหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติ
แห่งที่ประชุมใหญ่เพ่ือจ่ายเงินปันผลตามหุ้น ข้อ (1) 

ชำระหนี้ (ตามคำแนะนำนาย
ทะเบียนและผู้สอบบัญชี) 
- เพ่ือรองรับการออกระเบียบ 
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

      (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่
ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
      (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน
ร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ใน
วันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้ จะถอน
ได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ เพ่ือจ่ายเงินปันผล 
ตามหุ้น ข้อ (1) 
      (5) เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่
เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของ
สหกรณ์ 
      (6) เป็นทุนสาธารณะประโยชน์ไม่เกินร้อยละ
สิบของกำไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
      (7) เป็นทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะห์ตาม
สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบ
ของกำไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
      (8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุนอ่ืน ๆ 
เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์ 
      (9) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็น
ทุนสำรองทั้งสิ้น 

      (5) เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 
ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
      (6) เป็นทุนสาธารณะประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
      (7) เป็นทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะห์ ตามสมควรแก่สมาชิกและ
ครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
      (8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งกองทุนผู้ค้ำประกันและสมาชิกท่ีมีปัญหาในการชำระหนี้ 
      (9) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุนอ่ืน ๆ เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่
สหกรณ์ 
     (10) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

   ข้อ 33 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมี
คุณสมบัติดังนี้ 
   (1) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 
   (2) เป็นผู้มีสัญชาติไทย 

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในข้อ 33 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด  เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี 
1010000525639 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวง

เพ่ือให้สอดคล้องกับ 
กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่ง
การดำเนินกิจการของสหกรณ์
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

   (3) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
   (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม  
   (5) เป็นผู้มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
        ก. เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการลูกจ้างประจำ 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
หรือข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานเจ้าหน้าที่ประจำ
ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ  
ในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่งส่วน
ราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจนั้น ๆ ร้อง
ขอต่อคณะกรรมการดำเนินการหรือเป็นเจ้าหน้าที่
หรือลูกจ้างสหกรณ์ 
        ข. เป็นสมาชิกสมทบของสหกรณ์นี้มาแล้วไม่
น้อยกว่าสี่ปีติดต่อกันและยังคงเป็นพนักงานราชการ 
หรือพนักงานของกองทุน ในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ 
   (6) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มี
วัตถุประสงค์ในการกู้ยืมเงิน 

เกษตรและสหกรณ์ จำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2567 เสียทั้งหมด 
และใช้ความต่อไปนี้แทน 
       ข้อ 33 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
        (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
        (2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ 
        (3) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
        (4) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน 
        (5) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
        ก. เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการลูกจ้างประจำสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์หรือข้าราชการ ลูกจ้างพนักงานเจ้าหน้าที่ประจำส่วนราชการ
หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ ในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่งส่วน
ราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจนั้น ๆ ร้องขอต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการ หรือเป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างของสหกรณ์นี้   
       ข. เป็นสมาชิกสมทบของสหกรณ์นี้มาแล้วไม่น้อยกว่าสี่ปีติดต่อกันและยังคง
เป็นพนักงานราชการหรือ พนักงานกองทุน ในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ในวันที่ยื่นในสมัครเป็นสมาชิก 
       (6) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่หน่วยงานต้นสังกัด
สามารถหักเงิน ณ ที่จ่ายส่งให้แก่สหกรณ์ได้ 

แต่ละประเภทที่รับจดทะเบียน 
พ.ศ. 2567 

    ข้อ 35 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เป็นสมาชิก
จะต้องชำรำค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คน
ละยี่สิบบาท กรณีค่าสมาชิกลาออกไปแล้วและกลับ
เข้ามาสมัครเป็นสมาชิกใหม่ จะต้องชำระ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าคนละสามสิบบาท 

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในข้อ 35 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 1010000525639 
เสียทั้งหมด และ ใช้ความต่อไปนี้แทน 

เพ่ือให้เหมาะสมแก่สภาพ
สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบัน 
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์
จะเรียกคืนไม่ได้ 

       ข้อ 35 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียม
แรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละห้าสิบบาททุกกรณี ซึ่งค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือ
เป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้  
 

ข้อ 46 การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาด
จากสมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตาม ข้อ 41(1) (2) หรือ (3) นั้น 
สหกรณ์จะจ่ายคืน ค่าหุ้น เงินปันผล และเงินเฉลี่ย
คืนค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อน
ค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วย
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย  
บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิ
ได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิ์ได้รับจะเรียกให้
สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ย
คืนสำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืน
หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่
ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้ว 
ก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น 
สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิก
ขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือน
หุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในข้อ 46 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด  เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี 
1010000525639 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ จำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2566 เสียทั้งหมด 
และใช้ความต่อไปนี้แทนข้อ   
   46 การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิก
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตาม ข้อ 41(1) (2) หรือ (3) นั้นสหกรณ์จะจ่ายคืน 
ค่าหุ้น เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อน
ค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้าง
จ่าย  
   บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้
มีสิทธิ์ได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืน
สำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดย
ได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติ
ให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้ว ก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและ
ดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
   ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกิน
ร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้นคณะกรรมการ
ดำเนินการ มีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพราย

เป็นไปตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้น
กรณีสหกรณ์ที่มีผลการ
ดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือ
สหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุน
สะสม พ.ศ. 2566 
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

คณะกรรมการดำเนินการ มีอำนาจให้รอการจ่ายคืน
ค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปใน
ปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกท่ีขาด
จากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้โอนหรือย้าย หรือ
ออกจากราชการหรืองานประจำตาม ข้อ 33 (5) โดย
ไม่มีความผิดนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อน
ผันเป็นพิเศษ 
     ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุ
ตามข้อ 41 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก  
เงินปันผล และ เงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย
บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตาม
กฎหมายล้มละลายในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิก
เพราะเหตุตาม ข้อ 41(5) หรือ (6) นั้น สหกรณ์จะ
จ่ายค่าหุ้น เงินผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้าง
จ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายใน
เวลาอันสมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืน
ตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่าย
ค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีโดยขอรับเงินปันผลและเงิน
เฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณา
จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและ
ดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบสหกรณ์ 
ในกรณีที่สหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มที่จะ
ขาดทุนสะสมให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกที่

ต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ
เนื่องจากตนได้โอนหรือย้าย หรือออกจากราชการหรืองานประจำตาม ข้อ 33 (5) 
โดยไม่มีความผิดนั้นคณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 
   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุตามข้อ 41 (4) สหกรณ์จะจ่าย
ค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่ สมาชิก
นั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลายในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิก
เพราะเหตุตาม ข้อ 41(5) หรือ (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินผลและเงินเฉลี่ย
คืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอัน
สมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหาก
สมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีโดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปี
นั้นภายหลังที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับ
ฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบสหกรณ์ 
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

พันจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชี
ประจำปี และให้คำนวณมูลค่าหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่
สมาชิกโดยนำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุน
สะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้วหารด้วยจำนวน
หุ้นทั้งสิ้น 
หนี้สินทั้งสิ้นตามวรรคก่อน หมายความว่า หนี้สิน
ระยะสั้นและหนี้สินระยะยาวที่สหกรณ์มีภาระผูกพัน
ต้องชำระคืนแก่เจ้าหนี้ 
เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อ
หุ้นแล้วในปีต่อๆ ไป สหกรณ์จะต้องคำนวณมูลค่า
เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และ
มูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่กำหนด
ไว้ในข้อ 4 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ให้เพิ่มความดังต่อไปนี้เป็นข้อ 46/1 ข้อ 46/2 ข้อ 46/3และข้อ 46/4 ไว้ท้าย
ข้อ 46 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี 1010000525639  
  ข้อ 46/1 หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ที่เข้าข่ายมีผลการดำเนินงาน
ขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสมในการจ่ายคืนค่าหุ้นเมื่อ
สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
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ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 

    (1) สหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่
เกินกว่าทุนสำรอง ซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฎรายการในงบการเงิน
ปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 
    (2) สหกรณ์มีผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิติดต่อกันในรอบสองปีบัญชี
ย้อนหลัง และปรากฏรายการผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิ จนทำให้ทุนสำรอง
คงเหลือน้อยกว่าร้อยละสิบของทุนสำรองจากปีก่อน ในงบการเงินที่ได้ตรวจสอบ
และแสดงความเห็นไว้แล้ว 
    (3) สหกรณ์ท่ีปรากฏว่าในระหว่างปีมีความเสียหายจากการดำเนินงานเกี่ยวกับ
การเงิน การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน หรืออ่ืน ๆ เกินกว่าทุนสำรองของ
สหกรณ์ 
   ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (1) หรือ (2) หรือ (3) ให้ชะลอการจ่ายคืน 
ค่าหุ้นในระหว่างปีบัญชีให้แก่สมาชิก ที่ขาดจากสมาชิกภาพหรือผู้ที่มีสิทธิได้รับคืน
ค่าหุ้น โดยจะจ่ายได้หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์ ในปีที่สมาชิกขาดจาก
สมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น และท่ีประชุม
ใหญ่ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบการเงินแล้ว 
 
ข้อ 46/2 การคำนวณมูลค่าต่อหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุน
สะสมหรือแนวโน้มขาดทุนสะสม ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้น โดยนำสินทรัพย์
ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหารด้วยจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว  ให้
สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดย
เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินประจำปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้อง
ไม่เกินกว่ามูลค่าที่กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เป็นไปตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้น
กรณีสหกรณ์ที่มีผลการ
ดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือ
สหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุน
สะสม พ.ศ. 2566 
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เหตุผล 
(3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 46/3 การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม
หรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของ
สหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม 
ให้จ่ายคืนค่าหุ้นได้ไม่เกินร้อยละสิบของจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว ณ 
วันสิ้นปีทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ลำดับการจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ 
ดังนี้ 
    (1) ตาย 
    (2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
    (3) เหตุอื่นตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ 
   กรณีสหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหันแล้วพบว่า มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ
สมาชิกท่ีภาพในขณะนั้นจะได้รับคืนค่าหุ้นที่มีมูลค่าเท่ากับศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่า
หุ้นคืน 
   กรณีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพตาม ข้อ 46 /3 (1) (2) โดยเมื่อคำนวณมูลค่า
ต่อหุ้นตาม ข้อ 46/2 แล้วมีมูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือเป็นศูนย์ หรือติดลบ และ
ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ยังไม่มีความประสงค์จะรับค่าหุ้นคืนในขณะนั้น 
สหกรณ์อาจโอนจำนวนหุ้นทั้งจำนวนให้แห้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ซึ่ง
จะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบแล้วแต่กรณีตามข้อบังคับของสหกรณ์ 
ข้อ 46/4 สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นด้วยวิธีการโอนจำนวนหุ้นทั้งจำนวนให้แก่
ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ ตามข้อ 46/3 วรรคท้ายได้ โดยเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 
   (1) ผู้รับโอนจะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบของสหกรณ์แล้วแต่กรณี 
   (2) หุ้นที่จะโอนให้แก่ผู้รับโอน จะต้องเป็นหุ้นซึ่งชำระเต็มมูลค่าแล้วเท่านั้น 
  การโอนหุ้นต้องทำเป็นหนังสือตามแบบที่สหกรณ์กำหนดไว้ โดยลงลายมือชื่อ
ระหว่างสหกรณ์และผู้รับโอน โดยมีพยานอย่างน้อยสองคนรับรองลายมือชื่อนั้น ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เป็นไปตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้น
กรณีสหกรณ์ที่มีผลการ
ดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือ
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

  เมื่อสหกรณ์ได้สอบสวนพิจารณาแล้วปรากฏว่าการโอนหุ้นได้กระทำโดยถูกต้อง
และครบถ้วนตามเงื่อนไขดังกล่าวข้างต้น และได้จดแจ้งการโอนทั้งชื่อและที่อยู่ของ
ผู้รับโอนลงในทะเบียนหุ้นแล้วเสร็จ จึงเป็นอันรับรองการโอนหุ้นนั้น ๆ 

สหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุน
สะสม พ.ศ. 2566 
 

       ข้อ 49 สมาชิกสมทบ หมายถึง บุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติของการเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ ข้อ 33 
(1) (2) (3) (4) (6) และมีคุณสมบัติดังนี้ 
       (1) เป็นพนักงานราชการในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ซ่ึงส่วนราชการนั้นๆ ยินยอม
ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ หรือ 
       (2) เป็นพนักงานของกองทุนในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการ ได้
พิจารณาและเห็นชอบให้รับเป็นสมาชิกสมทบได้ 

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในข้อ 49 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 1010000525639 
เสียทั้งหมด และ ใช้ความต่อไปนี้แทน 
        ข้อ 49 สมาชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร 
โดยต้องสมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้
บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจำ และสมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้  
        (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
         (2) เป็นบุคคลธรรมดา ซึ่งบรรลุนิติภาวะและมีสัญชาติไทย 
        (3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
        ก. เป็นพนักงานราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่งส่วน
ราชการนั้นๆ ยินยอมปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ หรือ  
        ข. เป็นพนักงานของกองทุนในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่ง
คณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและเห็นชอบให้รับเป็นสมาชิกสมทบได้ หรือ 
         ค. เป็นบิดา มารดา คู่สมรส หรือบุตรของสมาชิกท่ีบรรลุนิติภาวะ 
        (4) เป็นผู้มีความประพฤติดีงาม 
        (5) เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ
สหกรณ์ 
      (6) มิได้เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 

-เพ่ือรองรับในการรับ
ผลประโยชน์ต่างๆ 
- เพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบ 
นายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้น
กรณีสหกรณ์ที่มีผลการ
ดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือ
สหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุน 
สะสม พ.ศ.2566 ข้อ 7 
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ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
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เหตุผล 
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       ข้อ 50 ผู้ประสงค์สมัครเป็นสมาชิกสมทบ 
ต้องยื่นใบสมัครตามแบบท่ีกำหนดไว้ พร้อมค่า
สมัครรายละยี่สิบบาท 
 
 
 
 
 
 
 

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในข้อ 05  แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 1010000525639 
เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 
       ข้อ 50  วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ ผู้ประสงค์สมัครเป็นสมาชิกสมทบ ต้อง
ยื่นใบสมัครตามแบบที่กำหนดไว้ โดยให้ยื่นหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์
หรือสมาชิกตามข้อ 49 (3) เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็น
ว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามท่ีกำหนดในข้อ 49 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้วก็
ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อในทะเบียน
สมาชิกสมทบ พร้อมกับชำระค่าธรรมเนียมรายละห้าสิบบาททุกกรณี ซ่ึง
ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 

เพ่ือให้เหมาะสมแก่สภาพ
สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบัน 
และสอดคล้องกับค่าสมัคร
สมาชิกประเภทสามัญ 

ไม่มี 
 

ให้เพิ่มความดังต่อไปนี้เป็นข้อ 50/1 ไว้ท้ายข้อ 50 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออม
ทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 
1010000525639  
ข้อ 50/1 การถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อย
หนึ่งหุ้นแต่ต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด 
   การถือหุ้นแรกเข้า การชำระค่าหุ้น การแจ้งยอดจำนวนหุ้น และอ่ืน ๆ  
ให้เป็นไปตามความในข้อบังคับหมวด 3 ว่าด้วยหุ้นโดยอนุโลม สำหรับการถือหุ้น
เพ่ิมให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

 

       ข้อ 55 การขาดจากสมาชิกภาพ การลาออก 
การถูกให้ออกและการจ่ายเงินคืนของสมาชิก
สมทบ ให้นำหลักเกณฑ์ในข้อบังคับข้อ 41 ข้อ 42 
ข้อ 43 ข้อ 46 และข้อ 47 มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในข้อ 55 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ 
ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 
1010000525639 เสียท้ังหมด และ ใช้ความต่อไปนี้แทน 

- เพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้น
กรณีสหกรณ์ที่มีผลการ
ดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือ
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(2) 

เหตุผล 
(3) 

         ข้อ 55 การขาดจากสมาชิกภาพ การลาออก การถูกให้ออกและการ
จ่ายเงินคืนของสมาชิกสมทบ ให้นำหลักเกณฑ์ในข้อบังคับข้อ 41 ข้อ 42 ข้อ 43 
ข้อ 46 ข้อ 46/1 ข้อ 46/2 ข้อ 46/3 ข้อ 46/4 และข้อ 47 มาใช้บังคับโดยอนุโลม  
 

สหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุน 
สะสม พ.ศ. 2566 

       ข้อ 64 คณะกรรมการดำเนินการ ให้สหกรณ์
มีคณะกรรมการดำเนินการ ประกอบด้วยประธาน
กรรมการหนึ่งคน และกรรมการดำเนินการอ่ืนอีก 14 
คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยมี
คุณสมบัติตามที่กำหนดในกฎกระทรวง การสรรหาผู้
ที่จะเป็นประธานกรรมการ หรือกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ ให้เป็นไปตามวิธีการที่กำหนดไว้ในระเบียบ
ของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ 
      ให้กรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่าง
กันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการ คน
หนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็น
กรรมการ ทั้งนี้ อาจเลือกกรรมการคนใดคนหนึ่งเป็น
เหรัญญิกด้วยก็ได้ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่ว
กัน ณ สำนักงานสหกรณ์ หรือเว็บไซต์ของสหกรณ์ 
         ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็น
หรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ 
        (1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึง
ที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้
กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

ให้ยกเลิกความตามที่กำหนดในข้อ 64 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ 
ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด  เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 
1010000525639 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ จำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 เสียทั้งหมด 
และใช้ความต่อไปนี้แทน 
          ข้อ 64 คณะกรรมการดำเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการ 
ประกอบด้วยประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการดำเนินการอื่นอีก 14 คน ซึ่ง
ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยมีคุณสมบัติตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
การสรรหาผู้ที่จะเป็นประธานกรรมการ หรือกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ให้
เป็นไปตามวิธีการที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจาก ที่
ประชุมใหญ่  
          ให้กรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรอง
ประธานกรรมการ คนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ 
ทั้งนี้ อาจเลือกกรรมการคนใดคนหนึ่งเป็นเหรัญญิกด้วยก็ได้ และปิดประกาศให้
ทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ์ หรือเว็บไซต์ของสหกรณ์ 
         ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการ
ดำเนินการ 
         (1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษ
สำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

- เพ่ือให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.
สหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2562 
มาตรา 52 และ 
- เพ่ือให้สอดคล้องกับ
กฎกระทรวง การดำเนินงาน
และการกำกับดูแลสหกรณ์ออม
ทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยู
เนี่ยน พ.ศ.2564 ข้อ 9 
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

        (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจาก
ราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนฐาน
ทุจริตต่อหน้าที่ 
        (3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ หรือ 
มีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตำแหน่งตามคำสั่ง
นายทะเบียนสหกรณ์ 
       (4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออก
จากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่     
      (5) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหนี้
ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลาสองปีทาง
บัญชีนับแต่ปีที่ผิดนัด ถึงปีที่เลือกตั้งกรรมการ
ดำเนินการ เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดข้ึนจากการ
กระทำของตนเอง 
       (6) เคยถูกฟ้องเป็นจำเลยในข้อหาผิดนัดชำระ
หนี้เงินกู้ยืม และศาลมีคำพิพากษาถึงที่สุดให้แพ้คดี 
      (7) ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
 
 
 
 
 
 
 

         (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงาน
ของรัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
         (3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ หรือ มีคำวินิจฉัย 
เป็นที่สุดให้พ้นจากตำแหน่งตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
           (4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการ
เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
        (5) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย ใน
ระยะเวลาสองปีทางบัญชีนับแต่ปีที่ผิดนัด ถึงปีที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ เว้น
แต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดข้ึนจากการกระทำของตนเอง 
         (6) เคยถูกฟ้องเป็นจำเลยในข้อหาผิดนัดชำระหนี้เงินกู้ยืม และศาลมีคำ
พิพากษาถึงท่ีสุดให้แพ้คดี 
         (7) ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
         (8) เคยถูกสั่งให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 89/3 วรรคสอง 
         (9) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตามพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 89/3 วรรคสอง 
         (10) เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์
กำหนด 
       (11) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริม
การประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอนจากการเป็นกรรมการผู้จัดการ ผู้มี
อำนาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้การ
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 
 

กำกับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรง
ตำแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้รับการยกเว้นจากหน่วยงานกำกับดูแล แล้วแต่กรณี 
      (12) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ 
อันผิดกฎหมายที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 
      (13) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
      (14) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อ่ืน เว้นแต่เป็นกรรมการของ
ชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 
      (15) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกิน
หนึ่งปี หรือเป็นผู้จัดการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากตำแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่
เกินหนึ่งปี แล้วแต่กรณี 
      (16) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็น
สมาชิกของบริษัทข้อมูลเครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิต
ในระยะเวลาสองปีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวันที่ทำสัญญาจ้าง
เป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 
ให้เพิ่มความดังต่อไปนี้เป็นข้อ 105 และข้อ 106 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ 
ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 
1010000525639 
         ข้อ 105 สมาชิกรายใดเป็นสมาชิกอยู่ก่อนวันที่กฎกระทรวงกำหนด
ลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละ
ประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 มีผลบังคับใช้ในวันที่ 25 พฤษภาคม 
2568 หากปรากฏว่าสมาชิกรายใดมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามกฎกระทรวง แต่มี
คุณสมบัติเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ท่ีใช้อยู่ในวันก่อนวันที่กฎกระทรวงใช้บังคับ
ให้ยังคงเป็นสมาชิกต่อไปได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เพ่ือให้สอดคล้องกับ
กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่ง
การดำเนินกิจการของสหกรณ์
แต่ละประเภทที่รับจดทะเบียน 
พ.ศ.2567 ข้อ 4 ข้อ 27 และ
ข้อ 33 (ตามคำแนะนำนาย
ทะเบียนสหกรณ์) 
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ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

         ข้อ 106 สมาชิกสมทบ ให้หมายความรวมถึงทายาทโดยธรรม หรือผู้รับ
โอนประโยชน์ของสมาชิกผู้เสียชีวิตในระหว่างปี พ.ศ.2565 ถึง พ.ศ. 2566 โดยให้
คงสภาพเป็นสมาชิกสมทบไปจนกว่ามูลค่าหุ้นจะมีมูลค่าเป็น 10 บาท 
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4.11 พิจารณาระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2568 

 ด้วยคณะกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ชุดที่ 52 ในการประชุมครั้งที่ 
12/2568 วันที่ 10 กันยายน 2568 มีมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2568  

-ร่าง- 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2568 
..................................................................... 

 อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับ ข้อ 70 (8) และข้อ 97 (13) แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ จำกัด พ.ศ. 2563 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 52 
ครั้งที่ 12/2568 วันพุธที่ 10 กันยายน 2568 จึงกำหนดระเบียบ ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการ
ดำเนินการ พ.ศ. 2568 ดังต่อไปนี้ 

หมวดที่ 1 

บททั่วไป 

 ข ้อ 1  ระเบ ียบน ี ้ เร ี ยกว ่ า  “ระเบ ียบสหกรณ ์ออมทร ัพย ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์  จำกัด  
ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2568” 

 ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศ เป็นต้นไป 

 ข้อ 3 ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธาน
กรรมการและกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2564 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือข้อตกลงอื่นใดซึ่งขัดหรือ
แย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 

 “สหกรณ”์ หมายความว่า สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
จำกัด 

 “ประธานกรรมการ” หมายความว่า ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

 “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

 “ผู้สมัคร” หมายความว่า สมาชิกที่สมัครรับการสรรหาเพื่อเป็นประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ 

 “คณะกรรมการสรรหา” หมายความว่า คณะบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทำหน้าที่
ในการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

 “การสรรหา” หมายความว่า การสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ 
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 “สมาชิก” หมายความว่า สมาชิกสามัญแห่งสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ไม่รวม
สมาชิกสมทบ 

 ข้อ 5 ให ้คณะกรรมการดำเน ินการร ักษาการตามระเบียบนี ้  และมีอำนาจว ิน ิจฉ ัยปัญหาทั ้งปวง  
ที่เก่ียวกับระเบียบนี้ และให้ถือเป็นที่สุด 

หมวดที่ 2 

คุณสมบัติของผู้สมัครเป็นประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ 

 ข้อ 6 คณะกรรมการดำเนินการ มีจำนวน 15 คน ประกอบด้วย 

 (1) ประธานกรรมการ จำนวน 1 คน 

 (2) กรรมการ จำนวน 14 คน ได้แก่ 

 (2.1) ผู้แทนสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สป กษ) จำนวน 4 คน 

 (2.2) ผู้แทนข้าราชการบำนาญและต่างสังกัด จำนวน 5 คน 

 (2.3) ผู้แทนสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร (สศก) สำนักงานจัดรูปที่ดินกลาง (สจด) 
จำนวน 2 คน 

 (2.4) ผู้แทนกรมฝนหลวงและการบินเกษตร (ฝล) จำนวน 1 คน 

 (2.5) ผู้แทนสำนักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ (มกอช) สำนักงานปฏิรูปที่ดินเพ่ือ
เกษตรกรรม (สปก) กรมการข้าว (กข) กรมหม่อนไหม (มม) จำนวน 1 คน 

 (2.6) ผู้แทนองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร (อตก) สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน) (สวพส) 
สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) (สวก) สำนักงานพิพิธภัณฑ์เกษตรเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (องค์การมหาชน) (พกฉ) จำนวน 1 คน 

 ทั้งนี้ จะดำเนินการทบทวนสัดส่วนผู้แทนหน่วยงานดังกล่าวทุก 2 ปี 

 ข้อ 7 คุณสมบัติของประธานกรรมการ 

 (1) มีอายุไม่น้อยกว่า 35 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันสมัคร 

 (2) เป็นสมาชิกตามข้อ 33 (5) แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด พ.ศ. 
2563 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ในสหกรณ์นี้มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี นับถึงวันสมัคร 

 (3) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งหรือเคยดำรงตำแหน่งผู้บริหารไม่ต่ำกว่าตำแหน่งผู้อำนวยการหรือเทียบเท่า ซึ่งมี
หน้าที่เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ ของหน่วยงานระดับกองหรือส่วนราชการที่มี
ฐานะเทียบเท่ากอง หรือเป็นประธานกรรมการไม่น้อยกว่า 2 ปี หรือเคยเป็นกรรมการไม่น้อยกว่า 4 ปี 

 (4) เป็นผู้ที่ปฏิบัติตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์นี้โดยเคร่งครัด 
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 ข้อ 8 คุณสมบัติของกรรมการดำเนินการ 

 (1) มีอายุไม่น้อยกว่า 25 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันสมัคร 

 (2) เป็นสมาชิกตามข้อ 33 (5) แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด พ.ศ. 
2563 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ในสหกรณ์นี้มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี นับถึงวันสมัคร 

 (3) เป็นผู้ที่ปฏิบัติตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์นี้โดยเคร่งครัด 

 ข้อ 9 ลักษณะต้องห้ามของสมาชิกที ่จะสมัครเข้ารับการสรรหาเป็นประธานกรรมการและกรรมการ
ดำเนินการ 

 (1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

 (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตต่อ
หน้าที่ 

 (3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ หรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการตามคำสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 

 (4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการ เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 

 (5) เคยถูกฟ้องเป็นจำเลยในข้อหาผิดนัดชำระหนี้เงินกู้ยืม และศาลมีคำพิพากษาให้แพ้คดี 

 (6) เคยผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลาสองปีทางบัญชีนับแต่ปีที่ผิด
นัด ถึงปีท่ีเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดข้ึนจากการกระทำของตนเอง 

 (7) เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์นี้ 

 (8) เคยถูกสั่งให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม มาตรา 89/3 วรรคสอง 

 (9) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม มาตรา 89/3 วรรคสอง 

 (10) เป็นบุคคลทีม่ีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

 (11) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอนจากการเป็นกรรมการ ผู้จัดการ 
ผู้มีอำนาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว 
เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้รับการยกเว้นจากหน่วยงานกำกับดูแล แล้วแต่
กรณ ี

 (12) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผิดกฎหมายที่มีลักษณะเป็น
การหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 

 (13) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
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 (14) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อื่น เว้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์นั้นเป็น
สมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 

 (15) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี หรือเป็นผู้จัดการสหกรณ์
ซึ่งพ้นจากตำแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี แล้วแต่กรณี 

 (16) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกของบริษัทข้อมูลเครดิตตาม
กฎหมายว ่ าด ้ วยการประกอบธ ุ รก ิ จข ้อม ูล เครด ิต ในระยะเวลาสองป ีก ่ อนว ันท ี ่ ได ้ ร ั บการ เล ือกตั้ ง  
เป็นกรรมการหรือวันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 

หมวดที่ 3 

คณะกรรมการสรรหา 

 ข้อ 10 ให้คณะกรรมการดำเนินการ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาขึ้นคณะหนึ่ง ประกอบด้วย ประธาน
กรรมการสรรหา และกรรมการสรรหา รวมแล้วไม่เกิน 13 คนกรรมการสรรหาต้องไม่เป็นผู ้สมัครเข ้ารับ  
การสรรหาเป็นประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการในคราวเดียวกัน 

 ข้อ 11 ให้คณะกรรมการสรรหามีอำนาจหน้าที่ดำเนินการสรรหาให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง เรียบร้อย 
บริส ุทธ ิ ์และย ุต ิธรรม มีอำนาจเชิญผู ้แทนหน่วยงานที ่เก ี ่ยวข ้องเป ็นส ักขีพยานในการสรรหาหรือแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน หรือมอบหมายบุคคลเพ่ือช่วยปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ ให้สำเร็จลุล่วงได้ตามความ
จำเป็น 

 ให้คณะกรรมการสรรหา มีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดปัญหา ข้อโต้แย้ง ข้อร้องเรียนที่เก่ียวกับการดำเนินการสรรหา 
และให้ถือว่าคำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการสรรหาเป็นที่สุด ทั้งนี้ ให้รายงานคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ
ต่อไป 

หมวดที่ 4 

การสรรหาประธานกรรมการและกรรมการ 

 ข้อ 12 เมื่อคณะกรรมการดำเนินการประกาศกำหนด วันเวลา สถานที่ รับสมัคร วันลงคะแนนสรรหา และ
จำนวนตำแหน่งที่ว่างแล้ว ให้คณะกรรมการสรรหาดำเนินการ ดังนี้ 

 ( 1 )  ให ้ ป ระธ านกรรมการสรรหา  จ ั ดทำประกาศหล ั ก เ กณฑ ์ แล ะว ิ ธ ี ก า รส รรหา  โ ดย ให้  
มีรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการและขั้นตอนในการสรรหาให้สมาชิกทราบทั่วกัน 

 (2) ผู้ประสงค์จะสมัครรับการสรรหาเป็นประธานกรรมการหรือกรรมการให้ยื่นใบสมัครตามแบบที่สหกรณ์
กำหนด โดยมีสมาชิกตามข้อ 33 (5) แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด พ.ศ. 2563 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม รับรอง 5 คน ตามวันเวลาที่กำหนด 

  (3) เมื่อประกาศรับสมัครครั้งที่หนึ่งแล้วมีผู ้สมัครเป็นผู้แทนองค์กรกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งไม่ครบตาม
จำนวนที่คณะกรรมการสรรหากำหนดไว้ ให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณาเปิดรับสมัครครั้งที่สอง โดยระยะเวลาการ
ขยายเวลารับสมัครเป็นดุลยพินิจของคณะกรรมการสรรหา แต่ไม่เกินหนึ่งครั้ง เมื่อการขยายการรับสมัครเสร็จสิ้น ให้
ดำเนินการตามข้ันตอนต่อตามระเบียบฯ สรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการต่อไป 
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 (4) คณะกรรมการสรรหา จะตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครและประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา
เป็นประธานกรรมการหรือกรรมการ ให้ทราบก่อนวันลงคะแนนสรรหาไม่น้อยกว่า 7 วัน 

 (5) ในการใช้สิทธิลงคะแนนของสมาชิก สำหรับตำแหน่งประธานกรรมการได้ 1 คน ส่วนตำแหน่งกรรมการ 
ให้ลงคะแนนได้ตามจำนวนที่สหกรณ์ประกาศ 

 (6) การรวมผลคะแนนการสรรหา ให้ดำเนินการโดยเปิดเผยซึ่งสมาชิกสามารถแสดงความจำนงเข้าร่วมเป็น
สักขีพยานก็ได้ 

 ข้อ 13 ให้ประธานกรรมการสรรหาประกาศผลการตรวจนับคะแนนสรรหา และเสนอให้ที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งตามท่ีกำหนดในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

 ข้อ 14 กรณีมีผู้สมัครรับการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการไม่เกินจำนวนที่จะพึงสรรหา
ในปีนั้น ประธานกรรมการสรรหาอาจนำรายชื่อผู้สมัครเสนอที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งโดยไม่ต้องผ่านการลงคะแนนสรร
หาก็ได้ 

 ข้อ 15 ให้สหกรณ์ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งรวมกับกรรมการดำเนินการที่อยู่ในตำแหน่งเดิม เป็น
คณะกรรมการดำเนินการประจำปีนั้น ๆ แจ้งให้สมาชิกทราบโดยทั่วกัน 

 ข้อ 16 ผู้สมัครประสงค์จะถอนรายชื่อหลังผ่านการพิจารณาคุณสมบัติ และมีการประกาศรายชื่อผู้สมัครแล้ว
สามารถกระทำได้ 

 ถ้าคณะกรรมการดำเนินการขณะนั้นมีจำนวนเพียงพอต่อการดำเนินกิจการสหกรณ์ฯ ให้ดำเนินการตาม
ระเบียบฯ สรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการต่อไป โดยไม่ต้องประกาศรับสมัครกรรมการใหม่ แต่หาก
มีจำนวนคณะกรรมการดำเนินการขณะนั้นไม่เพียงพอต่อการดำเนินกิจการสหกรณ์ฯ ให้ดำเนินการเปิดรับสมัครสรร
หากรรมการใหม่เป็นกรณีพิเศษ 

 

หมวดที่ 5 

การร้องเรียน คัดค้าน 

 ข้อ 17 ในกรณีที่ผู้สมัครหรือสมาชิก เห็นว่าการดำเนินการสรรหามิได้เป็นไปตามระเบียบด้วยความบริสุทธิ์ 
ย ุต ิธรรม หรือผู ้สมัคร หรือสมาชิกหรือเจ ้าหน้าที ่สหกรณ์รายใด กระทำการฝ่าฝืนระเบียบ หรือประกาศ  
ของสหกรณ์ หรือประกาศของคณะกรรมการสรรหา หรือมีพฤติการณ์ส่อไปในการทุจริตหรือทำให้เกิดความไม่เที่ยง
ธรรมในการลงคะแนนสรรหา ให้ผู้นั้นยื่นข้อร้องเรียนหรือข้อคัดค้านเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการสรรหา โดยต้องลง
ชื่อ นามสกุลจริง และท่ีอยู่ พร้อมหลักฐาน ภายในเวลาที่กำหนดให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณาพยานหลักฐานตาม
ข้อร้องเรียน รวมทั้งการสอบสวนโดยการเชิญพยานบุคคลมาให้ข้อมูลในส่วนที่เกี่ยวข้องกับข้อร้องเรียนประกอบการ
พิจารณาหรือมอบหมายบุคคลหรือหน่วยงานหรือคณะทำงานเพ่ือดำเนินการรวบรวมพยานหลักฐานได้ 

 ข้อ 18 ในกรณีที ่พบว่า มีผ ู ้กระทำผิดตามข้อร้องเร ียนหรือข้อคัดค้านเป็นไปตามพยานหลักฐาน  
ที่ตรวจพบ ให้ดำเนินการดังนี้ 
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 (1) ผู้กระทำผิดเป็นผู้สมัคร ให้ถือว่าผู้นั้นสิ้นสิทธิ์การเป็นประธานกรรมการหรือกรรมการ และให้สหกรณ์มี
หนังสือแจ้งผู้บังคับบัญชาให้ดำเนินการทางวินัยตามอำนาจหน้าที่ต่อไป และให้เลื่อนผู้สมัครที่ได้รับคะแนนสรรหาใน
ลำดับถัดไปเป็นผู้ได้รับการสรรหาแทน 

 (2) ในกรณีที่การร้องเรียนหรือคัดค้านเกิดจากการกระทำไม่สุจริต กลั่นแกล้งผู้สมัคร หรือทำให้สหกรณ์ได้รับ
ความเสียหาย ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งผู้บังคับบัญชาให้ดำเนินการทางวินัยตามอำนาจหน้าที่ต่อไปและผู้ร้องเรียนต้อง
ร ับผ ิดชอบต ่อคำกล ่าวหาและพยานหล ักฐานท ี ่พาดพ ิงหร ือ กล ่าวหาผ ู ้ อ ื ่ นซ ึ ่ งอาจม ีผลทางกฎหมาย 
ทั้งคดีแพ่งและอาญาเป็นการส่วนตัว 

ประกาศ ณ วันที่       เดือน      พ.ศ. 2568 

(นายอานัติ วิเศษรจนา) 

 

ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

1. เห็นชอบแก้ไขเพิ ่มเติมระเบียบ สอ.กษ. ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ พ.ศ.  
   2568 ด้วยคะแนน 114 เสียง 

2. งดออกเสียง ด้วยคะแนน 5 เสียงจากจำนวนสมาชิกที่อยู่ในห้องประชุมจำนวน 119 เสียง 

มติที่ประชุม   เห็นชอบแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ว่าด้วยการสรร
หาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2568 ด้วยคะแนน 114 เสียง งดออกเสียง 5 เสียง จากจำนวน
สมาชิกท่ีอยู่ในห้องประชุมจำนวน 119 เสียง 
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4.12 ขออนุมัติปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด 

    ตามโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในของสหกรณ์เดิม ประกอบด้วย 5 ฝ่าย มีเจ้าหน้าที่ รวมผู้จัดการ 
ทั้งหมด 14 ตำแหน่ง ในปี 2567 ที่ประชุมใหญ่ได้อนุมัติงบประมาณรายจ่ายเงินเดือน จำนวน 4,900,000 บาท  
ณ วันที่ 3  ธันวาคม 2567 มียอดเบิกจ่ายจริงจำนวน 3,646,772.00 บาท ตามมติคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 52 
ครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2568 ได้มีมติให้มีการปรับโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในของสหกรณ์ใหม่ 
ประกอบด้วย 4 ฝ่าย โดยตัดฝ่ายและตำแหน่งเดิมส่วนที่ไม่จำเป็นออก และเพ่ิมตำแหน่งส่วนที่จำเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อให้มีเจ้าหน้าที่ทำงานได้ครอบคลุมทุกภาระงาน และขอเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ืออนุมัติงบประมาณใน
ส่วนที่เป็นเงินเดือนเจ้าหน้าที่ทั้งหมด จำนวน 5,000,000 บาท 

   เหตุผลความจำเป็นในขอปรับโครงสร้าง 

1. ขอเพ่ิมตำแหน่งเจ้าหน้าที่บัญชี จำนวน 1 ตำแหน่ง เนื่องจากปัจจุบันสหกรณ์ประสบปัญหาในการบันทึกบัญชี
ที่ผิดพลาดสับสน กระทบต่อการจัดทำงบการเงิน และการรับรองงบการเงินจากผู้สอบบัญชี  ดังนั้น สหกรณ์ 
มีความต้องการที่จะขอเพ่ิมเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชี ทั้งนี้ เพื่อลดจุดอ่อน เสริมจุดแข็ง ให้การทำงานของฝ่ายบัญชีมีความ
ถูกต้อง รวดเร็ว เป็นปัจจุบัน ลดข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้นด้วย รวมทั้งให้ทำหน้าที่บริหารหลักทรัพย์เพ่ิมเติมอีกหน้าที่หนึ่ง  

2. ขอเพ่ิมตำแหน่งนิติกร จำนวน 1 ตำแหน่ง เนื่องจากปัจจุบันสหกรณ์มีภาระงานด้านการดำเนินคดี  
การประสานงานกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องกับบคดีความ รวมถึงการติดตามทวงถามหนี้ของสหกรณ์ ประกอบกับ
สหกรณ์มีโครงการเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ รวมทั้งเปิดโอกาสให้สมาชิกที่ขอกู้สามัญสามารถ 
ใช้อสังหาริมทรัพย์มาค้ำประกันหนี้สินได้  จึงทำให้สหกรณ์มีภารกิจทั้งในการสอบสวนและการดำเนินการจดทะเบียน
จำนองอสังหาริมทรัพย์นอกสถานที่ ดังนั้น สหกรณ์จึงมีความจำเป็นต้องมีเจ้าหน้าที่ประจำ ซึ่งเป็นผู้ที่มีความรู้
ความสามารถด้านกฎหมายมาปฏิบัติงานในสหกรณ์ 

  จึงขอเสนอปรับปรุงโครงสร้างใหม่ แต่ยังคงมีเจ้าหน้าที่ รวมทั้งหมด 14 ตำแหน่ง (อัตรา) เท่าเดิม ดังตาราง 
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โครงสร้างเดิม โครงสร้างใหม่ เหตุผลความจำเป็น งบประมาณที่คาดว่า 
จะต้องใช้ 

1. ผู้จัดการ       
1  ตำแหน่ง 

1. ผู้จัดการ  1  ตำแหน่ง 
 

   

2.ผู้ช่วยผู้จัดการ  
1 ตำแหน่ง (ว่าง) 

-ไม่มี- - ตัดตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการออก เนื่องจาก
สหกรณ์ไม่มีแผนที่ 
จะจัดจ้าง 

- ลดค่าใช้จ่ายขั้นต่ำ 
เดือนละ 35,000 บาท 
รวมปลีะ 420,000 บาท 

3. ฝ่ายธุรการ   
 2 ตำแหน่ง 

2. ฝ่ายอำนวยการ 
   2.1 งานธุรการ 2 
ตำแหน่ง 
   2.2 งานประชาสัมพันธ์
และสารสนเทศ 2 ตำแหน่ง 
   2.3 งานด้านกฎหมาย 
1 ตำแหน่ง 

- เพ่ือเป็นฝ่ายสนับสนุนการทำงานให้กับ
คณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการ 
คณะอนุกรรมการ และคณะทำงานต่าง ๆ 
ของสหกรณ์ 

- เพ่ิมนิติกร เนื่องจากงานด้านกฎหมายมี
ความจำเป็นต่อการดำเนินธุรกิจของ 

สหกรณ์ โดยเฉพาะสนับสนุนงานของฝ่าย
สินเชื่อเป็นหลัก 

- เพ่ิมเงินเดือน เดือน
ละ 17000 บาท รวมปี
ละ  204,000 บาท 

4. ฝ่ายสินเชื่อ    
3 ตำแหน่ง 

3. ฝ่ายสินเชื่อ  3 ตำแหน่ง   

5. ฝ่ายการเงิน   
2 ตำแหน่ง 

4. ฝ่ายการเงิน  2 ตำแหน่ง   

6. ฝ่ายบัญชี      
2 ตำแหน่ง 

5. ฝ่ายบัญชี    3 ตำแหน่ง - เพ่ิมเจ้าหน้าที่บัญชี 1 ตำแหน่ง - เพ่ิมเงินเดือน เดือน
ละ 17000 บาท รวมปี
ละ 204,000 บาท 

7. ฝ่าย
ประชาสัมพันธ์และ
สารสนเทศ     
3 ตำแหน่ง (ว่าง 2) 

-ไม่มี- - ตัดตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์และ
สารสนเทศ เพราะสหกรณ์ยังเป็นขนาดเล็ก มี
ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์กับ
เจ้าหน้าที่สารสนเทศก็เพียงพอแล้ว 

- นำตำแหน่งที่ยุบไปเพ่ิมเป็นตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่บัญชี   

- ลดขั้นต่ำเดือนละ 
25,000 บาท รวมปีละ 
300,000 บาท 

 รวม  14  ตำแหน่ง รวม  14  ตำแหน่ง  ขออนุมัติงบประมาณ 
จำนวน 5,000,000 
บาท 
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โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 
 1. อนุมัติให้คงตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการ ด้วยคะแนน 4 เสียง 
 2. ไม่อนุมัติให้คงตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการ ด้วยคะแนน 110 เสียง 
 3. อนุมัติให้ปรับโครงสร้างใหม่ โดยเปลี่ยนชื่อฝ่ายธุรการ เป็นฝ่ายอำนวยการ ให้เพ่ิมตำแหน่งในโครงสร้าง 
เจ้าหน้าที่บัญชี 1 อัตรา และนิติกร 1 อัตรา ด้วยคะแนนเสียง 110 เสียง 
 4. งดออกเสียง ไม่มี 
 จากจำนวนสมาชิกที่อยู่ในห้องประชุมจำนวน  114  เสียง 
มติที่ประชุม   อนุมัติโครงสร้างใหม่ตามที่คณะกรรมการเสนอ โดยเปลี่ยนชื่อฝ่ายธุรการ เป็นฝ่ายอำนวยการ ให้เพ่ิม
ตำแหน่งในโครงสร้าง เจ้าหน้าที่บัญชี 1 อัตรา และนิติกร 1 อัตรา ด้วยคะแนนเสียง 110 เสียง จากจำนวนสมาชิกที่
อยู่ในห้องประชุมจำนวน 114 เสียง 
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4.13 พิจารณาแผนกลยุทธ์สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ปี 2568 - 2570 

 ด้วยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด เห็นว่าการกำหนดแผน
กลยุทธ์ในองค์กร เป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่ง เพราะช่วยให้การดำเนินงานขององค์กรมีทิศทางที่ชัดเจนและสามารถแข่งขัน
ได้อย่างยั่งยืน และเป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์ จึงเห็นสมควรกำหนดเป็นแผนยุทธศาสตร์ เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่  
ตามร่างที่จะเสนอ ดังนี้: 

(ร่าง) 

ยุทธศาสตร์สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกร์ระยะ 3 ปี (ปี 2568 - 2570) 

วิสัยทัศน์ (VISION) : “เป็นสหกรณ์ท่ีมุ่งเน้นการบริการด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ และธรรมาภิบาล เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของสมาชิกอย่างยั่งยืน”   

พันธกิจ  (Mission) 

1.พัฒนาการบริหารจัดการสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพสู่ระดับมาตรฐาน และมีความยั่งยืน 

2.พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือยกระดับการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง และรวดเร็ว 

3.บริการสมาชิกสหกรณ์ด้วยความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

4.จัดให้มีสวัสดิการแก่สมาชิก เพ่ือยกระดับการครองชีพและคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 

ค่านิม (VALUES) 

TEAMS  สอ.กษ เป็นหนึ่งเดียว 

T=Tacit knowledge (มีความรู้ในตัวเอง) 

E=Effort (มีความพยายาม/มุ่งมั่น) 

A=Attitude (มีทัศนคติท่ีดี) 

M=Moral (มีศีลธรรม คุณธรรม) 

S=Service(มีจิตใจบริการ) 

ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการในสหกรณ์ สู่การเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 

เป ้าหมาย  : สหกรณ์ม ีความสามารถในการบร ิหารจ ัดการองค ์กรได ้อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพ มีเสถ ียรภาพ  
และธรรมาภิบาลด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม บุคลากรมีความเป็นมืออาชีพในด้านการบริหารจัดการองค์กร   
เพ่ือมุ่งไปสู่การเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง อำนวยประโยชน์ให้กับสมาชิกสหกรณ์ได้อย่างแท้จริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับขีดความสามารถในการดำเนินธุรกิจด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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เป้าหมาย : สร้างและพัฒนาสหกรณ์ให้เป็นผู้ดำเนินกิจการที่มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีนวัตกรรม
กับผลิตภัณฑ์และการบริการ โดยการสร้างและพัฒนาทักษะองค์ความรู้รอบด้านที่จำเป็นต่อการดำเนินกิจการในยุค
ใหม่ที่มีการแข่งขันสูง เพ่ืออำนวยประโยชน์และแก้ปัญหาให้สมาชิก 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม การขับเคลื่อนองค์กรและดำเนินกิจการด้วยเทคโนโลยีและข้อมูล
สารสนเทศ 

เป้าหมาย : ร่วมมือทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐและขบวนการสหกรณ์ ในการเชื่อมโยงบูรณาการข้อมูล พัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศ และใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ ตัดสินใจ เพื ่อให้การบริหารจัดการองค์กรมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขัน พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์และบริการของสหกรณ์รวมทั้ง
เปิดโอกาสให้สมาชิกเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือขับเคลื่อนองค์กรให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างธรรมาภิบาลในการดำเนินงานกิจการของสหกรณ์และขบวนการสหกรณ์ 

เป้าหมาย : สหกรณ์และขบวนการสหกรณ์มีกระบวนการและกลไกที่มีประสิทธิภาพในการสร้างธรรมาภิบาล  
ในระบบสหกรณ์ โดยปรับกระบวนการเข้าสู ่การนำระบบดิจิทัลและการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ที่สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขข้อบกพร่องและการทุจริตในสหกรณ์ รวมถึงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
สหกรณ์และสมาชิกในการต่อต้านการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมให้มีสวัสดิการแก่สมาชิกอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

เป้าหมาย : สมาชิกสหกรณ์ได้รับสวัสดิการอย่างเพียงพอและเหมาะสมตามสมควร โดยให้ทันต่อความต้องการของ
สมาชิก ใช้เทคโนโลยี พันธมิตร เครือข่ายในการเข้าถึง และเป็นการช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์ให้มีความ
มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองได ้

กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่สำคัญในยุทธศาสตร์ที่ได้กล่าวถึงนั้นสามารถแบ่งออกเป็นหลายประเด็นหลักท่ีช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็ง
และประสิทธิภาพให้กับสหกรณ์ ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

กลยุทธ์นี้มุ่งเน้นให้สหกรณ์มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาลด้วยการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

มาใช้เพ่ือปรับปรุงกระบวนการต่างๆเช่นการพัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลหรือการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการตัดสินใจ 
เพ่ือให้สามารถดำเนินการได้อย่างมีเสถียรภาพ 

โครงการ ที่ 1.1 การจัดทำระบบสารสนเทศสำหรับการบริหารจัดการ (Information System Implementation) 
• กิจกรรม: การพัฒนาและติดตั้งระบบการจัดการข้อมูลสมาชิก ระบบการเงิน และระบบการบริหารจัดการการ 

ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
• วัตถุประสงค์: เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร ลดขั้นตอนการทำงานที่ซับซ้อน และเพ่ิม

ความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
โครงการ ที่ 1.2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์องค์กร (Public Relations and Branding Activities) 
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• กิจกรรม: การจัดกิจกรรมหรือแคมเปญเพื่อประชาสัมพันธ์สหกรณ์ให้เป็นที่รู้จักและสร้างความเชื่อมั่นให้กับ
สมาชิก เช่น การจัดงานสัมมนา การเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางออนไลน์ หรือการใช้สื ่อดิจิทัลในการ
ประชาสัมพันธ์ 

• วัตถุประสงค์: เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีและเพิ่มความเชื่อมั่นในสหกรณ์ รวมถึงการสร้างความเข้าใจและการ
สนับสนุนจากสมาชิก 

โครงการ ที่ 1.3 การอบรมและพัฒนาทักษะบุคลากร (Training and Capacity Building) 
• กิจกรรม: การจัดหลักสูตรอบรมหรือสัมมนาเพื่อพัฒนาทักษะด้านการบริหารจัดการธุรกิจ การใช้เทคโนโลยี

ใหม่ๆ การตลาดดิจิทัล การบริหารการเงิน และการจัดการการลงทุน 
• วัตถุประสงค์: เพื ่อเสริมสร้างทักษะและความรู ้ให้กับบุคลากร(กรรมการและเจ้าหน้าที ่) ในสหกรณ์ มี

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการบริหารงานและขับเคลื่อนธุรกิจ รวมถึงทักษะการบริหารงานของ
กรรมการ 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับขีดความสามาถในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
กลยุทธ์นี้มุ่งเน้นให้สหกรณ์สามารถใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างและปรับปรุงผลิตภัณฑ์และบริการ รวมทั้ง
การลงทุน เพื่อให้การดำเนินธุรกิจมีประสิทธิภาพ สามารถแข่งขันได้ในยุคที่มีการแข่งขันสูง และสามารถสร้าง
ประโยชน์แก่สมาชิกได้อย่างแท้จริง 
โครงการ ที่ 2.1 การพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือบริการใหม่ๆ (New Product/Service Development Activities) 

• กิจกรรม: การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือบริการใหม่ๆ ที่ตอบสนองความต้องการของสมาชิก เช่น การใช้
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือบริการให้มีคุณภาพดีข้ึน 

• วัตถุประสงค์: เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของสหกรณ์ และตอบสนองความต้องการที่หลากหลาย
ของสมาชิก 

โครงการ ที่ 2.2 การจัดหาทุนและทรัพยากร (Fundraising and Resource Acquisition) 
• กิจกรรม: การจัดกิจกรรมหาทุน การขยายฐานสมาชิก เช่น การจัดการระดมทุนจากสมาชิก การเข้าร่วม

โครงการสนับสนุนจากภาครัฐ หรือการร่วมมือกับสถาบันการเงินเพ่ือหาทุนสนับสนุนการดำเนินงาน 
• วัตถุประสงค์: เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงินให้กับสหกรณ์ และสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ที่

ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก 
โครงการ ที่ 2.3 กิจกรรมเพิ่มโอกาสในการลงทุนเพ่ือกระจายความเสี่ยง 

• กิจกรรม: การลงทุนภายนอกตามแหล่งการลงทุนต่างๆ เช่น กองทุนรวม กองทุนส่วนบุคล พันธบัตร ตราสาร
หนี้ และหุ้นกู้ต่างๆ 

• วัตถุประสงค์: เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการลงทุนจากภายนอกช่วยเพ่ิมรายได้ให้กับสหกรณ์ และตอบสนองกับความ
ต้องการของสมาชิกท่ีจะได้รับผลตอบแทนที่เพ่ิมข้ึน (จากเงินปันผล) 

กลยุทธ์ที่3 การมีส่วนร่วมและการใช้ข้อมูลสารสนเทศในการขับเคลื่อนองค์กร 
กลยุทธ์นี้มุ่งเน้นให้สหกรณ์เปิดโอกาสให้สมาชิกเข้ามามีส่วนร่วม และการบูรณาการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือให้สามารถใช้
ข้อมูลในการบริหารจัดการและการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์และบริการให้ดีขึ้น 
โครงการ ที่ 3.1 การสร้างแรงจูงใจให้กับสมาชิกเข้ามามีส่วนร่วมในกิจการของสหกรณ์ 

• กิจกรรม : การเพ่ิมแรงจูงใจให้กับสมาชิกเข้ามามีส่วนร่วมในกิจการของสหกรณ์ 
• วัตถุประสงค์ : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิกกับกรรมการและเจ้าหน้าที่ เพ่ือสร้างความเข้าใจใน 

กระบวนการในการบริหาร แนวทางปฏิบัติต่างๆ (กฎ ข้อบังคับ ระเบียบ) เพื่อให้สมาชิกได้เรียนรู้และมั่นใจในกิจการ
ของสหกร์มากยิ่งขึ้น 
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โครงการ ที่ 3.2 การสร้างระบบข้อมูลสารสนเทศสำหรับการตัดสินใจ (Information System for Decision Making)       
• กิจกรรม : การจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศสำหรับการตัดสินใจ 
• วัตถุประสงค์ : เพื่อพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศที่สามารถให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์สำหรับการตัดสนิใจ

ในการบริหารจัดการและการวางแผนกลยุทธ์  
โครงการ ที่ 3.3 การประชุมและกิจกรรมเพื่อการพัฒนาและวางแผนกลยุทธ์ (Strategic Planning Sessions) 

• กิจกรรม: การประชุมและการสัมมนาเพื ่อการวางแผนกลยุทธ์ในระยะยาวของสหกรณ์ เช่น การ
ปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ในการลงทุน การพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือบริการใหม่ๆ 

• วัตถุประสงค์: เพื่อวางแผนและกำหนดทิศทางการดำเนินงานของสหกรณ์ในอนาคต รวมทั้งการใช้
เทคโนโลยี 

กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างธรรมาภิบาลในสหกรณ์และขบวนการสหกรณ์ การใช้เทคโนโลยีเพื่อเสริมสร้างธรรมาภิบาล
เช่นการพัฒนาระบบดิจิทัลที่สามารถติดตามและตรวจสอบการดำเนินงาน เพ่ือป้องกันการทุจริตและเพ่ิมความโปร่งใส
ในการดำเนินการ 
โครงการ ที่ 4.1 การส่งเสริมการตรวจสอบและการป้องกันการทุจริต (Anti-Corruption and Transparency 
Initiatives) 

• กิจกรรม: การฝึกอบรมเกี่ยวกับการตรวจสอบและการป้องกันการทุจริตในสหกรณ์ รวมถึงการใช้เทคโนโลยีใน
การตรวจสอบข้อมูลทางการเงินและการดำเนินงาน 

• วัตถุประสงค์: เพื่อสร้างความโปร่งใสในการทำงานและป้องกันการทุจริต รวมถึงส่งเสริมการนำเทคโนโลยีใน
การตรวจสอบข้อมูลและกระบวนการต่างๆ 

โครงการ ที่ 4.2 การจัดกิจกรรมสร้างความร่วมมือระหว่างสหกรณ์ (Cooperative Collaboration Activities) 
• กิจกรรม: การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ (workshop) การสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสหกรณ์ต่างๆ ใน

การแลกเปลี่ยนประสบการณ์และแนวทางการดำเนินธุรกิจ 
• วัตถุประสงค์: ส่งเสริมการร่วมมือระหว่างสหกรณ์และสร้างโอกาสในการขยายธุรกิจร่วมกัน เช่น การสร้าง

พันธมิตรทางธุรกิจหรือการร่วมลงทุนและการตลาด 
โครงการ ที่ 4.3 การจัดตั้งเครือข่ายพันธมิตร (Building Strategic Partnerships) 

• กิจกรรม: การเชื่อมโยงสหกรณ์กับองค์กรภายนอก เช่น หน่วยงานภาครัฐ หรือภาคเอกชน เพ่ือนำเสนอความ
ร่วมมือในการพัฒนาธุรกิจหรือให้บริการร่วม 

• วัตถุประสงค์: เพื่อสร้างโอกาสใหม่ๆ ในการพัฒนาธุรกิจของสหกรณ์ โดยการใช้ประโยชน์จากเครือข่าย
พันธมิตรที่มีศักยภาพและการสนับสนุน 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมสวัสดิการและการดูแลสมาชิก กลยุทธ์นี้เน้นให้สหกรณ์สามารถจัดสวัสดิการให้สมาชิกอย่าง
เหมาะสมและทันเวลาโดยใช้เทคโนโลยีในการเข้าถึงข้อมูลและบริการ เพื่อตอบสนองความต้องการของสมาชิกและ
ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น   
โครงการ ที่ 5.1 การจัดสวัสดิการที่เหมาะสมและพัฒนาสวัสดิการสมาชิกด้วยเทคโนโลยี (Technology-based 
Member Welfare Program)  

• กิจกรรม : การจัดให้มีสวัสดิการที่เหมาะสมกับสมาชิกและมีบริการด้วยเทคโนโลยีต่างๆเพื่อให้สมาชิกเข้าถึง
การใช้บริการได้ง่ายและรวดเร็ว 

• วัตถุประสงค์ : เพื่อใช้เทคโนโลยีในการให้บริการสวัสดิการแก่สมาชิก เช่น การเข้าถึงข้อมูลสวัสดิการ การ
ขอรับบริการออนไลน์ หรือการตรวจสอบสิทธิประโยชน์ต่างๆ และมีสวัสดิการที่เหมาะสมเพิ่มมากขึ้น 

โครงการ ที่ 5.2 การพัฒนาวิชาชีพที่เหมาะสมให้กับสมาชิก 
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• กิจกรรม : การจัดให้มีหลักสูตรการฝึกอบรมวิชาชิพระยะสั้นต่างๆให้กับสมาชิก 
• วัตถุประสงค์ : เพ่ือเป็นการสร้างโอกาสในการหารายได้ ช่วยการลดค่าครองชีพและยังเป็นการเพิ่มองค์ความรู้ 

เพ่ิมทักษะ ประสบการณ์ ให้กับสมาชิก 
โครงการ ที่ 5.3 การอบรมและให้ความรู้ในด้านการเงิน การวางแผนการออมและการลงทุนที่เหมาะสมให้กับสมาชิก 

• กิจกรรม : การจัดให้มีหลักสูตรการฝึกอบรมด้านการเงิน การวางแผนการออมและการลงทุน 
• วัตถุประสงค์ : เพื่อให้สมาชิกมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการเงิน การวางแผน การออมและการลงทุนที่

เหมาะสมเพื่อนำวางแผนในการดำรงชีวิต เป็นประโยชน์ในระยะยาวต่อไป 
โครงการ ที่ 5.4 การปรับโครงสร้างหนี้ และติดตามหนี้ที่มีประสิทธิภาพ 

• กิจกรรม : การจัดให้มีการปรับปรุง ทบทวนภาระหนี้ที่เป็นปัญหากับสหกรณ์และสมาชิก 
• วัตถุประสงค์ : เพื่อให้สหกรณ์ยังคงมีรายได้อย่างต่อเนื่อง และช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับสมาชิก เพื่อให้มี

เงินรายได้คงเหลือที่มากข้ึน สามารถนำไปดำรงชีพได้มากขึ้น 
โครงการ ที่ 5.5 การพบปะเยี่ยมเยือนหน่วยงานสมาชิก 

• กิจกรรม : การจัดกิจกรรมพบปะเยี่ยมเยือนหน่วยงานสมาชิกทั้งส่วนกลางและตามภูมิภาคต่างๆ 
• วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้สมาชิกตามหน่วยงานต่างๆ ได้รับข้อมูล ข่าวสารที่ถูกต้อง เป็นการแลกเปลี่ยน  

ความรู้ ประสบการณ์ และเพ่ิมความเชื่อมั่นให้กับสมาชิก 
จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 
เห็นชอบให้กำหนดแผนกลยุทธตามที่คณะกรรมการเสนอ ด้วยคะแนน 114 เสียง จากจำนวนสมาชิกที่อยู่ในห้อง
ประชุม 114 เสียง 
มติที่ประชุม   เห็นชอบให้กำหนดแผนกลยุทธตามที่คณะกรรมการเสนอ ด้วยคะแนน  114  เสียง จากจำนวนสมาชิก
ที่ทอยู่ในห้องประชุม  114  เสียง 
 

4.14 เห็นชอบการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2568 

ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 50 และข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ จำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 และระเบียบว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการและกรรมการ
ดำเนินการ พ.ศ. 2564 

ทั้งนี้ ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่ คือผู้ผ่านการสรรหาเป็นกรรมการดำเนินการ ครบตามจำนวน  
9 ตำแหน่ง และโควต้าของหน่วยงาน ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ว่าด้วย  
การสรรหาประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการไม่เกินจำนวนที่จะพึงสรรหาในปีในปีนั้น คณะกรรมการสรรหา
สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ชุดที่ 52 ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 4 กันยายน 
2568 มีมติให้นำรายชื่อผู้สมัครกรรมการที่ผ่านการสรรหาทั้ง 9 ตำแหน่ง เสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
ดังนี้ 

สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ได้มีคำสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา ทำหน้าที่สรร
หากรรมการดำเนินการทดแทนตำแหน่งที่ว่าง ซึ่งในปี 2568 จะมีกรรมการดำเนินการซึ่งเป็นผู้แทนของหน่วยงาน
ต่างๆ ครบวาระการดำรงตำแหน่ง และทดแทนตำแหน่งที่ว่าง จำนวน 9 ตำแหน่ง ได้แก่ 

- ผู้แทนสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำนวน 3 ตำแหน่ง 

- ผู้แทนสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร จำนวน 1 ตำแหน่ง 
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- ผู้แทนกรมฝนหลวง และการบินเกษตรและสำนักงานวิจัยและพัฒนาการเกษตร จำนวน 2 ตำแหน่ง 

- ผู้แทนสำนักงานจัดรูปที่ดินกลาง สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) จำนวน 1 ตำแหน่ง 

- ผู้แทนองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร  จำนวน 1 ตำแหน่ง 

- ผู้แทนสำนักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ สำนักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม กรมการข้าว, กรม
หม่อนไหม จำนวน 1 ตำแหน่ง 

คณะกรรมการสรรหาได้มีการประชุมคณะกรรมการกำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหา ประกอบด้วย 

(1) ใช้วิธีการสรรหาด้วยระบบออนไลน์   

(2) กำหนดการรับสมัคร ระหว่างวันที่ 25 – 31 สิงหาคม 2568 ตามประกาศ สอ.กษ. ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2568   

(3) ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัคร และประกาศรายชื่อผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการสรรหา ในวันที่ .2 กันยายน 2568 

(4) กำหนดวันให้สมาชิกลงคะแนนสรรหาผ่านระบบออนไลน์ ในวันที่ 10 สิงหาคม 2568  

เม ื ่ อครบกำหนดเวลาร ั บสม ั ครตาม ( 2)  ปรากฏว ่ าม ี ผ ู ้ มาสม ั คร เข ้ าร ั บการสรรหา จำนวน 8 คน 
ซึ่งไม่ครบตามโควตาที่คณะกรรมการสรรหากำหนด จึงขยายการรับสมัครถึงวันที่ 1 กันยายน 2568 คณะกรรมการ
สรรหา ถึงวันที่ 3 กันยายน 2568 ในการประชุมครั้งที่ 4/2568 วันที่ 4 กันยายน 2568 คณะกรรมการสรรหา  
ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ และหลักฐานของสมาชิกที่สมัครเข้ารับการสรรหาแล้ว ปรากฏว่ามีสมาชิกที่สนใจส่งใบสมัคร
และมีคุณสมบัติครบถ้วน จำนวน 9 คน ครบตามตำแหน่งที่ว่าง ตามรายชื่อ ดังนี้ 

รายช่ือผู้สมัครกรรมการดำเนินการ 

ลำดับที่ ชื่อผู้สมัคร สังกัด 
 

หมายเลขผู้สมัคร 

1 นายศุภชัย  กรึงไกร สำนักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ 1 

2 นายปิยะพงษ์  วงศ์มโนพณิช สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 2 

3 นายยุทธประวีร์  ขัติยวงศ์ สำนักงานจัดรูปที่ดินกลาง 3 

4 นายธีระยุทธ์  ประมัยพิมพ์ สำนักงานพิพิธภัณฑ์เกษตรเฉลิมพระเกียรติฯ 4 

5 นายปริญญา  โกศัลวิตร องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร 5 

6 นายเจษฎา  ขวัญแก้ว สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 6 

7 นางสาวจันจิฬา  สังข์ทอง สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 7 

8 นางสุพัตร  คงดี สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 8 

9 นายแทนไทร์  พลหาญ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 9 

 

อนึ่ง  ในการสรรหาครั้งนี้ เนื่องจากมีผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการดำเนินการครบตามจำนวน และโควตาของ
หน่วยงานที่ได้ประกาศรับสมัครไปแล้ว  
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คณะกรรมการสรรหา ในการประชุม ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 4 กันยายน 2568 เห็นสมควรเสนอรายชื่อผู้สมัครเข้า
รับการสรรหาทั้ง 9 คน เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการโดยไม่
ต้องผ่านการลงคะแนนสรรหา ตามหลักเกณฑ์ ข้อ 14 ของระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ พ.ศ 2564   ดังนั้น สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ จำกัด จึงขอยกเลิก กำหนดการทดสอบระบบการสรรหา ในวันที่ 8 กันยายน 2568 และการ
ลงคะแนนสรรหาผ่านระบบออนไลน์ ในวันที ่ 10 กันยายน 2568 โดยนำรายชื ่อผ ู ้สมัครเข้าร ับการสรรหา 
ทั้ง 9 คน นำเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เพ่ือดำเนินการเลือกตั้ง ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ต่อไป 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง ดังนี้ 

เห ็นชอบการเล ือกตั ้งกรรมการดำเน ินการ ประจำปี 2568 ตามที ่คณะกรรมการสรรหา สอ.กษ. เสนอ 
ด้วยคะแนน  119  เสียง  

จากจำนวนสมาชิกที่อยู่ในห้องประชุมจำนวน  119  เสียง 

มติที่ประชุม   เห็นชอบการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2568 โดยเลือกตั้งกรรมการทั ้ง 9 คน เป็น
กรรมการดำเนินการ ตามตำแหน่งที่ว่าง ด้วยคะแนน 119 เสียง จากจำนวนสมาชิกที่อยู่ในห้องประชุมจำนวน 119 
เสียง 

 

4.15 ขออนุมัติแผนผ่อนใช้ขาดทุนสะสมบางส่วน 

จากมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการฯ ชุด 50 ระยะ 2 ครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2566  
ได้พิจารณาเลือกแผนผ่อนใช้คืนยอดขาดทุนสะสม เป็นระยะเวลา 4 ปี ในสัดส่วน  

   ปีที่ 1 = 10%  ของยอดขาดทุนสะสม 317,960,791.54 บาท เท่ากับ  31,796,079.15  บาท 

     ปีที่ 2 = 20%  ของยอดขาดทุนสะสม 317,960,791.54 บาท เท่ากับ  63,592,158.31  บาท 

    ปีที่ 3 = 30%  ของยอดขาดทุนสะสม 317,960,791.54 บาท เท่ากับ  95,388,237.46  บาท 

    ปีที่ 4 = 40%  ของยอดขาดทุนสะสม 317,960,791.54 บาท เท่ากับ  127,184,316.62  บาท 

ซึ่งเป็นยอดขาดทุนสะสมจากงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  

ในงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 สหกรณ์ได้ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม 10% ของยอดขาดทุนสะสม 
เป็นจำนวนเงิน 31,796,079.15 บาท คงเหลือยอดขาดทุนสะสม จำนวน 286,164,493.65 บาท  

  หากสหกรณ์ยังคงยึดตามมติคณะกรรมการชุดเดิม ในงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 สหกรณ์จะต้อง
ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม จำนวน 20% ของยอดขาดทุนสะสม เป็นจำนวนเงิน 63,592,158.30 บาท ในขณะที่  
กำไรสุทธิมีจำนวนลดลงกว่าปีก่อน  ดังนั้น คณะกรรมการดำเนินการชุด ที่ 52 ได้เล็งเห็นปัญหาดังกล่าว ในคราว
ประชุม ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2568 ที่ประชุมจึงมีมติให้สหกรณ์จัดทำหนังสือถึงนายทะเบียนสหกรณ์ 
ตามหนังสือ สอ.กษ. 602/2568 ลงวันที่ 31 มกราคม 2568 เพ่ือขอผ่อนผันการชดใช้ยอดขาดทุนสะสมจากเดิม 20% 
ของยอดขาดทุนสะสม ขอเปลี่ยนเป็น 30% ของยอดกำไรสุทธิประจำปี 2567 เพื่อให้ยอดชดใช้ขาดทุนสะสมสัมพันธ์
กับผลการดำเนินงานประจำปี สอดคล้องกับความสามารถในการบริหารธุรกิจ และมีกำไรสุทธิคงเหลือเพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืน เพ่ือลดความเดือดร้อนให้กับสมาชิกบ้าง  
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สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พ้ืนที่ 1 ได้มีหนังสือ ที่ กษ 1109/3226 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2568 แจ้งผล
การพิจารณาว่า นายทะเบียนสหกรณ์อนุมัติให้สหกรณ์ผ่อนใช้คืนเงินค้างขาดทุนสะสม ประจำปีสิ ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2567 ในอัตราร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิประจำปี เพื่อให้สอดคล้องกับคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์ 
เรื่อง วิธีปฏิบัติทางบัญชีสหกรณ์ที่ประสงค์จะผ่อนใช้คืนเงินค้างขาดทุนสะสมบางส่วน พ.ศ. 2549  ข้อ 2.2.2 

 ยอดขาดทุนสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 คงเหลือ  286,164,493.65   บาท 

 หัก ทุนสำรองที่จัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ตามคำสั่ง นทส.    8,155,002.39   บาท 

 หัก  ชดใช้คืน 50% ของกำไรสุทธิ ประจำปี 2567      x,xxx, xxx.xx    บาท  

 หัก  ทุนสำรองจากการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567    xx,xxx, xxx.xx    บาท 

 ยอดขาดทุนสะสม ณ วันที่  31  ธันวาคม  2567 คงเหลือ    xxx,xxx,xxx.xx    บาท 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

1. อนุมัติให้ผ่อนใช้ขาดทุนสะสม 50% ของยอดกำไรสุทธิประจำปี ด้วยคะแนน 183 เสียง 

  2. ไม่อนุมัติ ด้วยคะแนน 28 เสียง 

  3. งดออกเสียง ด้วยคะแนน 4 เสียง 

  จากจำนวนสมาชิกที่อยู่ในห้องประชุม 215 เสียง 

มติที่ประชุม   อนุมัติให้ผ่อนใช้ขาดทุนสะสม 50% ของยอดกำไรสุทธิประจำปี ด้วยคะแนน 183 เสียง ไม่อนุมัติ  
ด้วยคะแนน 28 เสียง งดออกเสียง ด้วยคะแนน 4 เสียง จากจำนวนสมาชิกที่อยู่ในห้องประชุม 215 เสียง 

4.16 ขออนุมัติขายรถยนต์ MASERATI ทะเบียน 5ขห1016 กรุงเทพมหานคร 

สืบเนื่องจากวาร 3.7.1 กรณีที่สหกรณ์ประมูลซื้อรถยนต์ MASERATI จากการขายทอดตลาดของสำนักงาน 
ปปง. เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2567 เหตุผลที่เข้าร่วมการประมูล เพราะเกรงว่าหากสหกรณ์ไม่เข้าร่วมสู้ราคา อาจจะ
ทำให้สหกรณ์ได้รับเงินคืนจำนวนน้อย  ทั้งนี้ เพื่อเป็นการรักษาผลประโยชน์ให้กับสหกรณ์       

จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติให้ขาย โดยในที่ประชุมได้ลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

 1. อนุมัตใิห้ขายรถยนต์ MASERATI ด้วยคะแนน 114 เสียง 

 จากจำนวนสมาชิกที่อยู่ในห้องประชุมจำนวน 114 เสียง 

มติที่ประชุม   อนุมัติให้ขายรถยนต์ MASERATI ด้วยคะแนน 114 เสียง จากจำนวนสมาชิกท่ีอยู่ในห้องประชุมจำนวน 
114 เสียง 

วาระท่ี 5  วาระอ่ืน ๆ  

                     - ไม่มี – 

เลิกประชุม เวลา 15.00 น. 

 

(นายเทวฤทธิ์ คำสีศิลป์)       (นางสาวณัฐชาสิตา  สังฆโสภณ)          (นายอานัติ  วิเศษรจนา) 
     หัวหน้าฝ่ายธุรการ    กรรมการและเลขานุการ                      ประธานกรรมการ 
ผู้จดรายงานการประชุม                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม                   ผู้อนุมัติรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3 
วาระเพื่อทราบ 

................................................ 

3.1  ความคืบหน้าในการเรียกคืนเงินปันผล  ปี 2566 

       ด้วยที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2567  เมื่อวันเสาร์ที่  27  กันยายน   2568  วาระ 4.2 การอนุมัติแผนการ
เรียกคืนเงินปันผล ปี 2566  จากวาระ 4.1 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566 ใหม่ตามคำสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์  ที ่ประชุมมีมติให้เรียกคืนเงินปันผลที่จ่ายเกิน (เดิมจ่าย 4.15% คำนวณใหม่เหลือ 3.65%)  
เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น  8,517,379.80  บาท ขออนุมัติปรับเพิ่มเติม จำนวน 15,272.10 บาท รวม 8,528,797.27 บาท  
มีมติให้เรียกคืนจากสมาชิก โดยหักจากเงินปันผลที่จะได้รับในแต่ละปี ตั้งแต่ปีบัญชี 2568 – 2572  ปีละร้อยละ 20 
ของยอดที่จ่ายเกิน   หรือประมาณปีละ 1,705,759.45 บาท 
 ตามประกาศ สอ.กษ.  เรื ่อง การเรียกคืนเงินปันผลของปี 2566  ที ่สหกรณ์จ่ายเกินไป ประกาศ ณ 
วันที่ 2 ตุลาคม 2568 มีสาระสำคัญ คือ 

1. สหกรณ์จะเรียกเก็บเงินปันผลคืนจากสมาชิกรายปกติ 4,551  ราย เป็นจำนวนเงิน 8,383,099.81 บาท 
โดยหักจากเงินปันผลที่สมาชิกจะได้รับ เป็นระยะเวลา 5 ปีทางบัญชี  

2. กรณ ีสมาช ิกประสงค ์จะชำระค ืนเง ินป ันผลเต ็มจำนวน สมาช ิกสามารถดำเน ินการชำระ 
ได้ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่มีการอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีบัญชี 2567  

3. สหกรณ์จะทำหนังสือทวงเงินปันผลที ่จ่ายเกินไปคืน จากสมาชิกที ่ลาออกและทายาทของสมาชิก  
ที่เสียชีวิต ปี 2565 และ 2566 ทั้งจำนวนทุกราย  

           ด ังน ั ้น สหกรณ์จ ึงขอรายงานความคืบหน ้าในการร ับชำระค ืนเง ินป ันผล ป ี 2566 จากสมาชิก 
ตั้งแต่หลังวันประชุมใหญ่ 28  กันยายน  2568  จนถึงปัจจุบัน ณ วันที่  5  พฤศจิกายน  2568  มีรายละเอียด ดังนี้ 

กลุ่มสมาชิก จำนวนราย  จำนวนเงินที่เรียก
คืน 

จำนวนราย 
ที่ชำระแล้ว 

จำนวนเงิน 
ที่ชำระแล้ว 

ยอดค้างชำระ 
(รอเรียกคืน) 

สมาชิกปกติ 4,551 8,383,099.81 42 46,960.61 8,336,139.20 
สมาชิกลาออกปี 
2565 

21        10,593.75 5     2,367.50          
8,226.25 

เสียชีวิต ปี 2565 17        62,013.75 2 12,373.00 49,640.75 
สมาชิกลาออกปี 
2566 

15 21,355.99 2 225.00 21,130.99 

เสียชีวิต ปี 2566 39      48,219.87 4 14,567.42 33,652.45 
สมาชิกขอคืนสภาพ 3 3,514.10   3,514.10 
    รวม 4,646   8,528,797.27 55 76,493.53 8,452,303.74 

ผู้สอบบัญชีแจ้งว่า  ตามงบการเงินปี 2567  ยังไม่ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ -  เงินรอเรียกคืน (เงินปันผลปี 
2566) แต่ในปี 2568   หากสหกรณ์ไม่สามารถเรียกเก็บเงินคืนได้ตามจำนวนที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์  (ผ่อนผันให้เรียกคืน 5 ปีทางบัญชี)   ผู้สอบบัญชีมีความจำเป็นจะต้องตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ในงบการเงิน
ปี 2568  ซึ่งจะเป็นค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมขึ้น หรือทำให้กำไรสุทธิลดลง และจะส่งผลต่อการจ่ายเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนใน
ปีถัดไปด้วย 
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  ดังนั้น  สหกรณ์จึงขอเชิญชวนสมาชิกที่มีความสามารถที่จะจ่ายคืนเงินปันผลปี 2566 ที่รับได้รับเกินไป 
(4.15% - 3.65% หรือสมาชิกจะต้องจ่ายคืนสหกรณ์ 0.50%)  สามารถดำเนินการได้ทุกวัน  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

มติที่ประชุม  

  

 
3.2 การขอรับบริการระบบจัดการทางการเงินผ่าน Krungthai Business ของธนาคารกรุงไทย  

 ตามที่ธนาคารกรุงไทย ได้นำเสนอบริการจัดการทางการเงินระบบอิเล็กทรอนิกส์ Krungthai  Business 
ให้กับสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ใช้สำหรับบริการทางการเงิน ดังต่อไปนี้ 
 1. บริการด้านจ่ายเงิน 
    - โอนจ่ายชำระเงินคู่ค้าทั้งการโอนภายในกรุงไทย หรือโอนบัญชีต่างธนาคาร 
    - จ่ายบิล จ่ายเงินเดือนพนักงาน 
    - โอนจ่ายชำระเงินให้กับคู่ค้าในต่างประเทศ 
 2. บริการด้านรับเงิน 
    - สร้าง QR เพ่ือรับเงินผ่าน Mobile app 
    - บริการหักบัญชีอัตโนมัติ Direct Debit 
    - เรียกดูข้อมูลการรับชำระเงิน Bill Payment ได้หลากหลายรูปแบบ 
 3. บริการด้านข้อมูลบัญชี 
    - Dashboard 360 ดูภาพรวมสถานะการเงินของธุรกิจได้ง่ายด้วยกราฟ 
    - ตรวจสอบข้อมูลบัญชี เรียกดูและดาวน์โหลดรายการเดินบัญชีได้ตลอด 24 ชั่วโมง 
 4. บริการด้านสินเชื่อ 
    - บริการสินเชื่อใบแจ้งหนี้ (Invoice Financing) 
 5. บริการธุรกรรมการค้าต่างประเทศ  
    - เชื่อมต่อตรง Trade Online 
    - เรียกดู จัดการ และอนุมัติรายการได้ทุกที่ผ่าน Mobile app 
 6. ฟีเจอร์เสริมพิเศษรองรับบริการ PromptBIZ 
    - เชื่อมต่อตรงโปรแกรมบัญชีของ Partner ผ่านบริการ Clound ERP 
    - จัดการเอกสารทางการค้า วางบิล รับวางบิล ด้วยบริการ Krungthai EIPP 
    - พร้อมตัวช่วยทางภาษี e-Tax Invoice/e-Receipt และ e-WHT 
 ด้วยการใช้บริการทางการเงินของธนาคารกรุงไทย มีข้อแตกต่างระหว่าง Krungthai Corporate กับ 
Krungthai Business ดังนี ้
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 ตารางเปรียบเทียบ Krungthai Corporate และ Krungthai Business 

ระบบ 
Krungthai Corporate Online 

(เดิม) 
Krungthai Business (ใหม่) 

1.รูปแบบ บริการธนาคารบนเว็บไซต์ แพลตฟอร์มบนแอปพลิเคชันและเว็บไซต์ 

2.กลุ่มลูกค้า นิติบุคคลและธุรกิจขนาดใหญ่ ธุรกิจทุกขนาด (SME, นิติบุคคล) 

3.ความยืดหยุ่น เน้นฟังก์ชันที่ซับซ้อนสำหรับองค์กร ใช้งานง่ายบนอุปกรณ์หลากหลาย 

4.การจัดการ ครอบคลุมการจัดการทางการเงิน
ระดับองค์กร 

จัดการธุรกรรมทั่วไปได้สะดวก 

5.การทำธุรกรรม รองรับการทำธุรกรรมวงเงินสูงและ
ซับซ้อน 

โอนเงิน, จ่ายเงิน, จ่ายเงินเดือน, สร้าง 
QR Code 

6.การอนุมัติรายการ อนุมัติ 2 ลำดับชั้น อนุมัติ 3 ลำดับชั้น 

7.การพัฒนาโปรแกรม หยุดการพัฒนา มีฟังชั่นเพ่ิมในอนาคต 

 
 เพื่อให้การบริหารงานด้านการเงินมีประสิทธิภาพสูงสุด และมีความปลอดภัยของข้อมูลการใช้บริการทาง
การเงิน รวมถึงการจัดการงานด้านการเงินและบัญชีของสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

 จึงเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อรับทราบและให้ข้อเสนอแนะในการใช้บริการระบบอิเล็กทรอนิกส์ Krungthai 
Business 

มติที่ประชุม  
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ระเบียบวาระท่ี  4 
วาระเพื่อพิจารณา 

................................................ 

4.1 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

ด้วยผู้สอบบัญชี โดยว่าที่ร้อยตรีหญิงรุจนี  มิสเกตุ ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์พื้นที่ 1 ได้
ตรวจสอบและรับรองงบการเงินของสหกรณ์  สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 28 
ตุลาคม 2568 ปรากฏว่าสหกรณ์ฯ มีกำไรสุทธิประจำปี 2567  จำนวน  110,748,149.71 บาท และตามข้อบังคับของ
สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด ข้อ 24 กำหนดให้คณะกรรมการดำเนินการเสนองบการเงิน ซึ่ง
ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว เพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
รายละเอียดประกอบด้วย 

1. รายงานผู้สอบบัญชี (เอกสารเพิ่มเติม) 
2. งบการเงินที่ผ่านการรับรองจากผู้สอบบัญชี 
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ลำดับ เปรียบเทียบฐานะการเงิน ปี 2567-2566  
(Hi-Lite of Balance Sheet Comparison) 

                                                                                                       หน่วย : พันล้านบาท 
รายการ 2567 2566 ผลต่าง Percent  

% 
หมายเหตุ 

1 
 

สินทรัพย์ทั้งหมด (Total Assets) 2.96 2.90 0.06 2.07  
1.1 สินทรัพย์หมุนเวียน (Current 
Assets) 

0.90 0.89 0.01 1.12  

1.2 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน (Non-
Current Assets) 

2.06 2.01 0.05 2.49  

2 
 

หนี้สินทั้งหมด (Liabilities) 1.26 1.38 0.12 8.70  
2.1 หนี้สินหมุนเวียน (Current 
Liabilities) 

1.26 1.38 (0.12) (8.70) เกือบทั้งหมดเป็นหนี้
เงินรับฝากสมาชิก 

2.2 หนี้สินเวียนไม่หมุน (Non-
Current Liabilities) 

0.004 0.004 0.00 0.00  

3 
 

ทุนของสหกรณ์ (Total 
Shareholders’ Equity) 

1.70 1.52 0.18 11.84  

3.1 ทุนเรือนหุ้น/ตามข้อบังคับ 
(Share Capital) 

1.79 1.72 0.07 4.07  

3.2 ชาดทุนสะสม (Accumulated 
Loss) 

(0.23) (0.29) (0.06) (20.69)  

3.3 กำไรสุทธิหลังชดเชยขาดทุน 
(Net Profit deducted Loss)  

0.06 0.08 0.02 (25.00)  

จึงเสนอที่ประชุมเพื่ออนุมัติ 

มติที่ประชุม  

  

 

4.2 พิจารณาการคำนวณมูลค่าหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

      ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้น กรณีสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงาน
ขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุนสะสม พ.ศ. 2566  

           ข้อ 5 “สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม”  หมายความว่า สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงาน
ขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่เกินกว่าทุนสำรอง ซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏรายการในงบ
การเงินปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว” 

                ข้อ 6 “ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นโดยนำสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหารด้วยจำนวนหุ้น
ทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว”  
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               ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผยไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินประจำปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่าที่กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

      ข้อ 7 “การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนได้ไม่เกินร้อยละสิบของจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว ณ วันสินปีทางบัญชี
ของปีก่อน  โดยให้ลำดับการจ่ายตามเหตุการณ์ขาดจากสมาชิกภาพ ฯลฯ”  

 จากงบการเงิน ณ วันที่  31  ธันวาคม  2567 

 สินทรัพย์ทั้งสิ้น  เท่ากับ   2,956,687,301.42 บาท  

 หนี้สินทั้งสิ้น  เท่ากับ   1,259,682,481.01 บาท 

 จำนวนหุ้น  เท่ากับ          178,509,162 หุ้น 

จากสูตรมูลค่าต่อหุ้น  =   สินทรัพย์ทั้งสิ้น - หนี้สินทั้งสิ้น 
                                                             จำนวนหุ้น 
 
                     มูลค่าต่อหุ้น  =     2,956,687,301.42 - 1,259,682,481.01  
                                                                          178,509,162  

  มูลค่าต่อหุ้น ณ วันที่  31  ธันวาคม  2567  เท่ากับ  9.51  

ทั้งนี้ การคำนวณมูลค่าหุ้นดังกล่าว เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และอยู่ในหมายเหตุประกอบ  
งบการเงินของผู้สอบบัญชี ดังนั้น สมาชิกที่ตายและลาออกในปี 2567 จะได้รับทุนเรือนหุ้นคืน ที่มูลค่าหุ้นละ 9.51  บาท 

 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

มติที่ประชุม  
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4.3 พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 สหกรณ์มีผลการดำเนินงานเป็นกำไรสุทธิประจำปี จำนวน 110,748,149.71 
บาท  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 53 ในคราวประชุม ครั้งที่ 2 /2568 เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2568 
ขอเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ ดังนี้    

1. ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม ร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิประจำปี  จำนวน 55,374,074.86 บาท 

2. จัดสรรเป็นทุนสำรอง ร้อยละ 10 ของกำไรที่เหลือจากข้อ 1 จำนวน    5,537,407.49 บาท 

3. จัดสรรเป็นเงินค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  จำนวน       30,000.00 บาท 

4. จัดสรรเป็นเงินปันผลแห่งทุนเรือนหุ้น (2.36%)   จำนวน 41,210,016.01 บาท 

5. จัดสรรเป็นเงินเฉลี่ยคืน (5.60%)    จำนวน   7,826,411.46 บาท 

6. จัดสรรเป็นเงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ (0.50%)  จำนวน      550,000.00 บาท 

7. ทุนสวัสดิการหรือสงเคราะห์สมาชิกและครอบครัว   

7.1 ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก    จำนวน       220,239.89 บาท 

8. ทุนเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกันและสมาชิกท่ีมีปัญหา  จำนวน          0.00 บาท 

รายละเอียดขออนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567  เปรียบเทียบกับการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566 ตามคำสั่ง
นายทะเบียน 

รายการ ปี 2567 ปี 2566 ตามคำสั่ง นทส. 

บาท % บาท % 

กำไรสุทธิประจำปี   110,748,149.71 100.00 113,346,103.01  100.00 

หัก  ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม 50% (55,374,074.86) (50.00)   (31,796,079.15) (28.05) 

คงเหลือกำไร/ขาดทุนสุทธิก่อน
จัดสรร                    

55,374,074.85 50.00   81,550,023.86 71.95      

ทุนสำรอง 10% ของกำไรสุทธิหลัง
ชดใช้ยอดขาดทุนสะสม 

5,537,407.49 5.00     8,155,002.39 7.19 

ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย          

30,000.00 0.03         30,000.00 0.03 

คงเหลือเพ่ือจัดสรร ประกอบด้วย 49,806,667.36 44.97   73,365,021.47 64.73 

1.เงินปันผลแห่งทุนเรือนหุ้น 
(2.36%)   

41,210,016.01 37.11   62,162,175.12 54.84 

2.เงินเฉลี่ยคืน (5.60%) 7,826,411.46 7.18   11,068,873.70 9.77 
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รายการ ปี 2567 ปี 2566 ตามคำสั่ง นทส. 

บาท % บาท % 

3.โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 
(0.45%) 

  550,000.00                             0.50                0.00                             0.00 

4.ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล  
ไม่เกิน 2% 

               0.00                             0.00                0.00                             0.00 

5.ทุนสาธารณประโยชน์                0.00                 000                0.00                 000 

6.ทุนสวัสดิการหรือสงเคราะห์
สมาชิกและครอบครัว 
   6.1 ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตร
สมาชิก 

            

    220,239.89                

 

0.18 

                 

 133,972.65  

 

0.12 

7.ทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงานหรือทุน 
อ่ืน ๆ เพื่อสร้างความมั่นคง 

0.00 0.00                 0.00                         000 

8.ทุนเพ่ือช่วยเหลือสมาชิก 
ผู้ค้ำประกันหรือผู้กู้พึงระวัง 

0.00 0.00                 0.00                         000 

ตามมติคณะกรรมการดำเนินการ ชุด 53  ในคราวประชุมครั้งที่  3/2568  เมื่อวันที่  5  ตุลาคม  2568  
จากการคำนวณเงินปันผลทีสมาชิกจะได้รับในอัตรา 2.30%  พบว่าสมาชิกที่กู้เงินปันผลคืนสุข  ทั้งหมด 794 คน 
ยอดเงินกู้รวม  10,713,500 บาท 

 ลูกหนี้ที่กู้เงินปันผลคืนสุข ปี 2567 จำนวน 794 ราย เป็นยอดเงินกู้ จำนวน  10,713,500.00 บาท 

 ดอกเบี้ยเงินกู้ คิดถึงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2568  49,353.55 บาท 

 รวมหนี้สิน  10,762,853.55 บาท 

 คำนวณ เงินปันผลของสมาชิกกลุ่มนี้ ที่จะได้รับ 2.36% จำนวน  8,008,671.60 บาท 

 คำนวณ เงินเฉลี่ยคืนของสมาชิกกลุ่มนี้ที่จะได้รับ 5.60% จำนวน  3,546,825.27 บาท 

 รวมเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนที่ได้รับ จำนวน  11,555,496.87 บาท 

 เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนรวม  สูงกว่าหนี้ปันผลคืนสุข  792,643.32 บาท 

จำแนกรายละเอียดออกเป็น 
1. สหกรณ์จะต้องจ่ายเงินปันผลที่เหลือจากชำระหนี้คืนให้กับสมาชิก   จำนวน 2,342,473.64 บาท 
2. สหกรณ์จะต้องเรียกเงินคืนจากสมาชิกหนี้ที่ยังมีหนี้ค้างหลังหักเงินปันผล   จำนวน 1,469,803.32 บาท 

 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติ   

           1. อนุมัติให้สหกรณ์จัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 ตามตารางที่เสนอ 

           2. อนุมัติให้สหกรณ์ดำเนินการเรียกเก็บหนี้ปันผลคืนสุขจากสมาชิก ส่วนที่นำหนี้เงินกู้หักเงินปันผล
และเฉลี่ยคืนแล้ว แต่ยังคงมีหนี้ค้างชำระ จำนวน 1,590,709,72 บาท โดย 

               2.1 สหกรณ์จะเรียกเก็บหนี้ที่ค้างชำระคืนทั้งจำนวน  
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               2.2  กรณีสมาชิกไม่มีความสามารถจ่ายเงินคืนได้ทั้งจำนวนในคราวเดียว  ให้สมาชิกมายื่นขอ
ผ่อนผันการชำระหนี้เป็นรายเดือนได้ไม่เกิน 6  งวด  โดยสหกรณ์จะส่งหักหนี้ปันผลคืนสุขเพ่ิมเติมจากการเรียกเก็บเงิน
รายการตามปกติ  จำนวน 6 งวด ตั้งแต่งวดเดือนธันวาคม  2568 - เดือนพฤษภาคม  2569  โดยคิดดอกเบี้ยหยุดแค่
วันที่ 12 พฤศจิกายน  2568 

มติที่ประชุม  

  

 

  4.4 ขออนุมัติงบประมาณ ประจำปี 2568 เพิ่มเติม 

 สืบเนื่องจากการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567   เมื่อวันเสาร์ที่  27  กันยายน  2568  วาระ 4.3 ที่ประชุม
ใหญ่ได้อนุมัติแผนงาน งบประมาณ และประมาณการรายได้  - รายจ่าย ประจำปี 2568 แล้ว แต่สหกรณ์มีความ
จำเป็นจะต้องขออนุมัติเพ่ิมเติม  ดังตาราง 
 

หมวดรายจ่าย ปี 2567 ปี 2568 เหตุผลและความ
จำเป็น ขอตั้ง จ่ายจริง คงเหลือ 

2. หมวดครุภัณฑ์ที่ดิน 
สิ่งก่อสร้าง (ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับครุภัณฑ์ 
อาคารสถานที่ และสิทธิ
การใช้โปรแกรม) 
- ผ่านความเห็นชอบจาก
ที่ประชุมใหญ่สามัญ 27 
กันยายน  2568 รวม  
14 รายการ 
- ขออนุมัติเพ่ิมเติม 5 
รายการ 
 
2.15 จัดซื้อ Line OA 
Package 
 
 
 
 
 
2.16 จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์เพ่ือใช้เป็น
เครื่องเก็บข้อมูลกลาง 
(NAS) 
 

 
 
 
 
 

815,000.00 
 
 
 
 
 
 

0.00 
 
 
 
 

 
 

0.00 

 
 
 
 
 

147,163.00 

 
 
 
 
 

667,837.00 
 
 
 
 
 
 

0.00 
 
 
 
 

 
 

0.00 

 
 
 
 
 

1,181,000.00 
 
 
 
 
 
 

27,000.00 
 
 
 
 
 

 
50,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เพ่ือไว้ใช้สื่อสารกับ
สมาชิก แจ้งข่าวสารได้
อย่างทั่วถึง มีฟังชั่น
บริหารจัดการได้มี
ประสิทธิภาพมากกว่า
การใช้งานฟรี 
 
- เพ่ือทดแทนเครื่อง
เดิมที่มีอายุการใช้งาน
มากกว่า 7 ปี เพ่ือใช้
จัดเก็บและบริหาร
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หมวดรายจ่าย ปี 2567 ปี 2568 เหตุผลและความ
จำเป็น ขอตั้ง จ่ายจริง คงเหลือ 

จัดการข้อมูลของ
สหกรณ ์ 
ให้มีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 

2.17 จัดซื้อ
โทรศัพท์เคลื่อนที่ พร้อม
หมายเลขโทรศัพท์ 

0.00  0.00 20,000.00 - ทดแทนเครื่องเดิม
ของฝ่ายสินเชื่อที่มีอายุ
การใช้งานมากกว่า 7 
ปี  จำนวน 1เครื่อง 
หมายเลข 08 6332 
0988  และขอซื้อใหม่ 
1 เครื่อง 

2.18 ระบบปฏิบัติการ 
Windows 11 Pro 
 
 
 
 
 
2.19 โปรแกรมเฉพาะ
ทาง (Canva) 
 

0.00 
 
 
 
 
 

 
0.00 

 0.00 
 
 
 
 
 

 
0.00 

128,000.00 
 
 
 
 
 

 
10,000.00 

- เป็นระบบที่ถูกต้อง
ตามกฎหมาย สำหรับ
เครื่องคอมพิวเตอร์
จำนวน 16 เครื่อง มี
อายุการใช้งานของ
ระบบตลอดชีพ 
 
- เป็นโปรแกรมใช้งาน
ของเจ้าหน้าที่ 
 

รวมรายจ่ายหมวดที่ 2 815,000.00 147,163.00 667,837.00 1,416,000.00  
4. หมวดค่าใช้จ่าย
ดำเนินการอ่ืน รวมค่า
สาธารณูปโภค 
- ผ่านความเห็นชอบจาก
ที่ประชุมใหญ่สามัญ 27 
กันยายน 2568  
รวม 25 รายการ 
- ขออนุมัติเพ่ิมเติม 1 
รายการ 
 
4.26 ค่าเดินสายและ
ติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า  
 

 
 
 

4,055,000.00 
 
 
 
 

 
 

0.00 

 
 
 

2,657,276.96 

 
 
 

1,397,723.04 
 
 
 
 

 
 

0.00 

 
 
 

4,405,000.00 
 
 
 
 

 
 

300,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สืบเนื่องจากสหกรณ์
ย้ายที่ทำการใหม่ มี
ความจำเป็นจะต้อง
ติดตั้งเครื่องวัดไฟฟ้า
ใหม่ แยกจาก สป.กษ. 
จึงมีความจำเป็น
จะต้องจ้างเจ้าหน้าที่
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หมวดรายจ่าย ปี 2567 ปี 2568 เหตุผลและความ
จำเป็น ขอตั้ง จ่ายจริง คงเหลือ 

การไฟฟ้านครหลวงมา
ดำเนินการให้ 

รวมรายจ่ายหมวดที่ 4 4,055,000.00 2,657,276.96 1,397,723.04 4,705,000.00  

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

1. ขออนุมัติงบประมาณ หมวดครุภัณฑ์ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง (ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับครุภัณฑ์ อาคารสถานที่ และ
สิทธิการใช้โปรแกรม) เพ่ิมเติม 5 รายการ  จำนวน 235,000 บาท 

2. ขออนุมัติงบประมาณหมวดค่าใช้จ่ายดำเนินการอ่ืน รวมค่าสาธารณูปโภค เพ่ิมเติม 1 รายการ จำนวน 
300,000  บาท 

มติที่ประชุม  

  

 
4.5 ขอยกเลิกการพิมพ์ใบเสร็จรับเงินประจำเดือน และยกเลิกการจัดส่งให้กับสมาชิก 

เนื่องจากสหกรณ์ฯ ต้องจัดพิมพ์ใบเสร็จรับเงินค่าหุ้นจำนวน 4,500 ฉบับต่อเดือน สำเนาใบเสร็จรับเงินค่าหุ้น 
รายงานการยืนยันกับระบบบัญชีและใบเสร็จรับเงินอื่นๆ ในรูปแบบกระดาษจำนวนมากต่อเดือน ส่งผลให้สหกรณ์ฯ 
ต้องเสียค่าใช้จ่ายในการจัดพิมพ์ และในการจัดส่งรวมทั้งมีปัญหาในการจัดเก็บสำเนา สหกรณ์ฯ จึงศึกษาและมี
แนวความคิดท่ีจะจัดการสหกรณ์ให้เป็นไปในแนวทางของ Smart Paperless Office 

Smart Paperless Office คือ แนวทางในการดำเนินงานเกี่ยวกับเอกสารและจัดการข้อมูลในสถานที่ทำงานโดยไม่
พ่ึงพาการใช้กระดาษ (อาจมีการใช้กระดาษเฉพาะในกรณีที่จำเป็นเท่านั้น) โดยแทนที่จะพิมพ์เอกสารหรือเก็บข้อมูลใน
รูปแบบกระดาษ สำนักงานแบบ Smart Paperless Office จะใช้เทคโนโลยีและเครื่องมือดิจิทัลในการสร้างเอกสาร
และจัดเก็บข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์แทน แถมยังมีประโยชน์ต่อสหกรณ์ฯ ในด้านอ่ืน ๆ อาทิ 

1. เข้าถึงเอกสารได้จากทุกที่ ทุกเวลา เนื่องจากข้อมูลและเอกสารต่าง ๆ จะถูกเก็บไว้ในรูปแบบไฟล์ดิจิทัล 
ที่อัปโหลดขึ้นไปยังระบบ Cloud ซึ่งสามารถเข้าถึงผ่านเว็บไซต์และแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ 
ทำให้สามารถทำงานจากที่ไหนก็ได้ หรือเมื่อไหร่ก็ได้ (workform Anywher) 

2. เพิ่มความปลอดภัยในการจัดเก็บเอกสารได้ เนื่องจากการจัดเก็บข้อมูลบนระบบดิจิทัล เอกสารที่ทำการ
จัดเก็บจะสามารถใส่รหัสผ่านและจำกัดสิทธิ์การเข้าถึง จึงช่วยลดโอกาสที่จะถูกขโมยข้อมูลที่สำคัญ อีกทั้งยังช่วยลด
ปัญหาเอกสารเสียหาย หรือสูญหายได้อีกด้วย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน  

3. เพิ่มความสะดวกในการเผยแพร่ข้อมูล สามารถแชร์เอกสารในรูปแบบไฟล์หรือรูปภาพให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง
ได้ง่าย ทำให้ผู้ร่วมงานทุกคนรับทราบถึงประเด็นต่าง ๆ ได้อย่างเท่าเทียมกัน 

4. เพิ่มความสามารถในการเข้าถึง และค้นหาข้อมูล หากมีการใช้ระบบ Document Search ร่วมด้วยใน
การทำ Smart Paperless Office จะมีประโยชน์อย่างมากต่อการทำงานของคนในองค์กร ที่สำคัญยังสามารถใช้เพ่ือ
เสริมงานด้านบริการให้กับลูกค้าได้อีกด้วย 
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5.นำข้อมูลไปใช้ต่อได้อย่างง่ายดาย เพราะเอกสารที่อยู่ในรูปแบบไฟล์ดิจิทัลจะสามารถอัปโหลดไปยังโปรแกรม
ต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการแก้ไข เผยแพร่ รวมถึงวิเคราะห์ และประมวลผลได้อย่างสะดวก 

6. ลดการสร้างผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม การใช้กระดาษจำนวนมาก ต้องตัดต้นไม้ 
ทำลายป่า และในอุตสาหกรรมปลายน้ำการผลิตกระดาษ (pulp and paper) ยังสร้างมลภาวะ (pollution) เพ่ิม
มลพิษในอากาศ 

ดังนั้น การลดกระดาษ ก็คือ แนวคิด "carbon free environment" การใช้หมึกพิมพ์ (สารเคมี, บรรจุภัณฑ์) 
การขนส่งเอกสาร (พลังงาน, คาร์บอนฟุตพริ้นต์) การทิ้งขยะเอกสาร (ย่อยสลายยาก , เสียพื้นที่) ลดการใช้ทรัพยากร
ฟุ่มเฟือย 

7. ลดการใช้พื้นที่ และค่าใช้จ่ายบางส่วน อาทิ การจัดซื้อกระดาษและหมึกพิมพ์ รวมถึงอุปกรณ์จัดเก็บให้
สิ้นเปลือง ไม่ว่าจะเป็นแฟ้มหรือตู้เอกสาร ซึ่งจะทำให้สำนักงานมีพ้ืนที่ใช้สอยเพ่ิมมากข้ึนด้วย 

8. เพื่อให้เป็นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 ประกอบกับการประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2566 ที่ประชุมมีมติการพิจารณายกเลิกการส่งสลิปใบเสร็จรับเงิน
ให้กับสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำกัด จึงของดส่งใบเสร็จทุกประเภทไปให้สมาชิก  
ซึ่งปัจจุบันสหกรณ์ฯ ได้นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการดำเนินกิจการสหกรณ์ฯ และได้พัฒนาระบบ เว็บไซต์
ให้สามารถตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลการค้ำประกัน รายการเคลื่อนไหวหุ้น – หนี้ เงินฝาก ข้อมูลเงินปันผล - 
เฉลี ่ยคืน และพิมพ์ใบเสร็จรับเงินประจำเดือนของสมาชิกด้วยตนเองผ่านทางเว็บไชต์สหกรณ์ (www.moac-
coop.com) ทั้งนี้หากสมาชิกท่านใด ต้องการใบเสร็จตัวจริง ขอให้แจ้งสหกรณ์ฯ มาเป็นรายบุคคล สหกรณ์จะ
ดำเนินการพิมพ์และจัดส่งให้เป็นรายๆ ไป 

 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติให้ยกเลิกการพิมพ์และการจัดส่งใบเสร็จประจำเดือน 

มติที่ประชุม  
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